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若者のキャリア形成を支援するため、職業を通して社会
参加していく意義や職業に対する意識を高め、自らの
職業適性に合わせたキャリアデザインができるように
サポートするガイダンス・ブック。
働く意義、自己理解の理論と方法、職業適性の理論と
方法、職業世界の情報、キャリアデザインの考え方と
方法、具体的な就職活動への臨み方などをまとめた、
大学・短大、専門学校でのキャリアデザインの授業に
最適な一冊。学生や若者のキャリア支援、就職支援に
関わるキャリアコンサルタント、カウンセラーにも役立
つ理論と実践の書。
５訂版では、最近の状況を踏まえて内容を更新。
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学生、若者のキャリアガイダンス、就職支援、
大学等でのキャリアデザインの授業に最適！
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