
個人主導のキャリア形成支援
川　友嗣 関西大学社会学部教授（キャリアデザイン担当主事）

個人主導のキャリア形成　―今、教育現場で求められるもの―
宮崎冴子 東京経営短期大学教授

総合的な学習の時間とキャリア教育活動について
上田敏和 神奈川県立弥栄東高等学校

職業適性診断システム「キャリア・インサイト」の開発
室山晴美 労働政策研究・研修機構　主任研究員

GATB、VRT、VPIテストの活用について
山本公子 キャリアカウンセラー

GATB 結果の見方・生かし方（高校生版） ―ワークシート活用について―
本間啓二 日本体育大学女子短期大学助教授

「若者自立・挑戦プラン」に基づく若年者雇用対策の推進
厚生労働省職業安定局若年者雇用対策室

キャリア教育の推進
宮下和己 文部科学省初等中等教育局児童生徒課生徒指導調査官
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