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前
号
で
紹
介
し
た
３０
代
男
性
で
、
前
職
と

全
く
違
う
「
一
般
事
務
」
の
求
人
票
を
持
参

し
て
き
た
相
談
者
が
、
ど
の
よ
う
に
仕
事
へ

の〝
意
識
〞を
高
め
て
再
就
職
を
果
た
し
た

か
、
そ
の
対
応
を
紹
介
し
ま
す
。

　

相
談
者
が
今
ま
で
経
験
し
た
職
種
と
全
く

違
う
仕
事
を
希
望
し
て
い
る
場
合
は
、
前
職

で
の
精
神
的
な
ダ
メ
ー
ジ
も
想
定
さ
れ
ま
す

の
で
、
ま
ず
は
前
職
で
の
仕
事
内
容
だ
け
で

は
な
く
、
本
人
の
感
情
や
気
持
ち
も
よ
く
確

認
し
ま
す
。
相
談
中
に
ラ
ポ
ー
ル
が
取
れ
る

と
、
人
間
関
係
な
ど
の
問
題
も
自
ら
話
し
て

く
れ
ま
す
。
そ
し
て
、
相
談
者
が
希
望
し
て

い
る
職
種
、今
回
は
「
一
般
事
務
」
で
し
た
が
、

そ
の
仕
事
内
容
、
求
め
ら
れ
る
ス
キ
ル
、
就

労
条
件
、
雇
用
状
況
等
を
相
談
者
が
理
解
で

き
る
よ
う
に
説
明
し
ま
す
。
そ
の
結
果
、
前

職
で
は
就
労
条
件
が
最
初
と
変
わ
っ
て
き
つ

く
な
り
、
ス
ト
レ
ス
が
た
ま
っ
て
職
場
の
人

間
関
係
が
う
ま
く
い
か
な
く
な
り
退
職
し
た

が
、
仕
事
内
容
に
は
全
く
不
満
が
な
か
っ
た

こ
と
、「
一
般
事
務
」
は
そ
の
反
動
で
希
望

し
た
だ
け
だ
っ
た
こ
と
が
分
か
り
ま
し
た
。

た
だ
、
次
に
ど
の
よ
う
な
仕
事
を
探
し
た
ら

よ
い
か
自
分
で
は
分
か
ら
な
か
っ
た
の
で
、

キ
ャ
リ
ア
・
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
に
よ
る
個
別

支
援
の
依
頼
を
し
た
と
の
こ
と
で
し
た
。

　

相
談
者
が
客
観
的
に
仕
事
を
振
り
返
れ

る
よ
う
に
、
ま
ず
は
、
彼
の
高
校
時
代
か
ら

の
経
歴
か
ら
話
し
て
も
ら
い
ま
し
た
。
工
業

高
校
を
卒
業
後
ど
の
よ
う
に
仕
事
を
選
ん
だ

の
か
、
や
り
が
い
や
失
敗
し
た
こ
と
、
楽
し

か
っ
た
こ
と
、
身
に
付
け
た
ス
キ
ル
、
今
後

ど
う
し
た
い
か
、
そ
れ
ら
の
こ
と
を
相
談
者

が
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
を
〝
信
頼
〞
し
て
話
し

て
も
ら
え
る
よ
う
に
す
る
こ
と
が
、
仕
事
へ

の
〝
意
識
〞
を
高
め
る
た
め
の
重
要
な
ポ
イ

ン
ト
に
な
り
ま
す
。
な
ぜ
な
ら
ば
、
相
手
を

〝
信
頼
〞
す
る
こ
と
で
、
相
談
者
も
再
就
職

に
対
し
て
真
剣
に
取
り
組
み
、
仕
事
に
対
し

て
の
〝
意
識
〞
が
出
て
く
る
か
ら
で
す
。
そ

の
結
果
、「
機
械
を
操
作
す
る
仕
事
を
し
た

い
」、「
仕
事
を
通
じ
て
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
を

し
て
い
き
た
い
」、「
正
社
員
で
長
く
勤
務
で

き
る
仕
事
に
就
き
た
い
」
等
、
や
り
た
い
仕

事
が
明
確
に
な
っ
て
き
ま
し
た
。

　

そ
こ
で
、
３０
代
か
ら
で
も
キ
ャ
リ
ア
チ
ェ

ン
ジ
が
で
き
る
い
く
つ
か
の
職
種
を
ピ
ッ
ク

ア
ッ
プ
し
て
、
そ
れ
ぞ
れ
の
仕
事
内
容
が
具

体
的
に
分
か
る
よ
う
に
、
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
の

求
人
票
で
、
仕
事
内
容
・
資
格
・
給
与
や
休

日
等
の
就
労
条
件
、
雇
用
状
況
等
の
説
明
を

し
て
い
き
ま
し
た
。
そ
の
中
か
ら
是
非
こ
の

仕
事
を
や
っ
て
み
た
い
と
相
談
者
が
強
く
希

望
し
た
の
が
「
ビ
ル
の
設
備
管
理
」
で
し
た
。

こ
の
仕
事
に
就
き
た
い
と
い
う〝
意
識
〞が
高

ま
っ
て
き
た
た
め
、
そ
れ
以
降
の
面
談
時
に

は
自
ら
求
人
票
を
持
参
し
て
、「
ど
の
よ
う

に
し
た
ら
こ
の
仕
事
に
就
く
こ
と
が
で
き
る

の
か
」、「
資
格
は
ど
の
よ
う
に
す
れ
ば
取
得

で
き
る
の
か
」
等
、
積
極
的
な
質
問
を
す
る

よ
う
に
な
っ
て
き
ま
し
た
。

　
「
ビ
ル
の
設
備
管
理
」
の
仕
事
は
未
経
験

で
は
採
用
さ
れ
な
い
こ
と
、
資
格
は
独
学
で

は
取
得
が
難
し
い
こ
と
、
雇
用
形
態
は
一
般

的
に
は
契
約
社
員
が
多
い
こ
と
、
た
だ
し
３０

代
の
場
合
正
社
員
へ
の
登
用
の
可
能
性
が
あ

る
こ
と
を
説
明
し
ま
し
た
。
こ
の
仕
事
に
就

く
た
め
に
は
「
職
業
訓
練
校
で
６
カ
月
勉
強

す
る
」
こ
と
が
、
時
間
は
か
か
る
が
確
実
な

方
法
な
の
で
、
訓
練
校
で
受
講
す
る
か
、
相

談
者
に
確
認
を
し
た
と
こ
ろ
、
是
非
ト
ラ
イ

し
て
こ
の
仕
事
に
か
け
て
み
た
い
と
い
う
返

答
で
し
た
。

　

仕
事
へ
の〝
意
識
〞が
高
ま
る
と
、
人
は
次

に〝
行
動
〞に
移
り
ま
す
。
早
速
訓
練
校
に
応

募
し
て
、
受
験
科
目
の
「
一
般
常
識
問
題
」

の
勉
強
を
積
極
的
に
行
い
、
無
事
合
格
を
果

た
し
ま
し
た
。
そ
し
て
、
訓
練
期
間
中
に
ボ

イ
ラ
ー
・
危
険
物
取
扱
等
の
必
須
資
格
も
取

得
し
ま
し
た
。
訓
練
終
了
後
、
契
約
社
員
で

し
た
が
、
希
望
し
て
い
た
ビ
ル
の
設
備
管
理

会
社
へ
再
就
職
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

　

そ
の
後
、
２
年
間
無
遅
刻
無
欠
勤
で
請
負

先
の
ビ
ル
で
真
面
目
に
勤
務
し
て
い
た
と
こ

ろ
、
ビ
ル
の
オ
ー
ナ
ー
か
ら
会
社
へ
〝
一

生
懸
命
仕
事
を
し
て
い
る
〞
と
連
絡
が
入

り
、
３
年
目
に
正
社
員
へ
登
用
さ
れ
、
今
は

主
任
と
し
て
年
上
の
部
下
の
指
導
や
、
オ
ー

ナ
ー
対
応
ま
で
任
せ
ら
れ
て
い
る
そ
う
で

す
。　

　

今
回
は
、
仕
事
へ
の
高
い〝
意
識
〞を
持
っ

た
こ
と
で
、
再
就
職
す
る
た
め
の〝
行
動
〞を

起
こ
し
、
就
職
後
も
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
の
た

め
の〝
意
識
〞を
常
に
持
っ
て
頑
張
っ
て
い
る

社
会
人
を
紹
介
し
ま
し
た
。

　

次
回
は
、
就
職
難
の
な
か
、
定
時
制
高
校

の
生
徒
達
が
ど
の
よ
う
に
仕
事
へ
の〝
意
識
〞

を
持
っ
て
就
職
活
動
を
行
っ
た
か
を
紹
介
し

ま
す
。
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