
　　

Ｖ
Ｏ
Ｙ
Ａ
Ｇ
Ｅ 

Ｇ
Ｒ
Ｏ
Ｕ
Ｐ
は
イ
ン
タ
ー

ネ
ッ
ト
を
活
用
し
て
さ
ま
ざ
ま
な
事
業
を
展

開
し
て
い
る
Ｉ
Ｔ
企
業
で
す
。
現
在
は
、
価

格
比
較
サ
イ
ト
や
ポ
イ
ン
ト
交
換
サ
イ
ト
な

ど
を
運
営
す
る
メ
デ
ィ
ア
事
業
、
広
告
関
連

の
ア
ド
テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー
関
連
事
業
、
オ
ン
ラ

イ
ン
調
査
な
ど
を
行
う
リ
サ
ー
チ
事
業
の
３

分
野
を
中
心
に
、
ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン
関
連
事

業
も
手
掛
け
て
い
ま
す
。

　

同
社
は
「
人
を
軸
に
し
た
事
業
開
発
会

社
」
を
標
榜
し
、「
人
」
こ
そ
が
事
業
展
開

の
要
で
あ
る
と
考
え
て
い
ま
す
。
社
員
た
ち

は
同
じ
船
に
乗
り
、
同
じ
方
向
を
目
指
す
乗

組
員
に
た
と
え
ら
れ
、「
ク
ル
ー
」
と
呼
ば

れ
ま
す
。
ク
ル
ー
た
ち
の
行
動
指
針
と
し
て

「
Ｃ
Ｒ
Ｅ
Ｅ
Ｄ
」
が
あ
り
、「
挑
戦
し
続
け
る
」

「
自
ら
考
え
、
自
ら
動
く
」「
本
質
を
追
い
求

め
る
」「
圧
倒
的
ス
ピ
ー
ド
」「
仲
間
と
事
を

成
す
」「
す
べ
て
に
楽
し
さ
を
」「
真
っ
直
ぐ

に
、
誠
実
に
」「
夢
と
志
、
そ
し
て
情
熱
」

の
８
つ
の
項
目
で
構
成
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

こ
の
よ
う
な
理
念
の
下
で
、
し
っ
か
り
と

し
た
企
業
文
化
を
形
づ
く
る
こ
と
が
大
切
だ

と
し
て
、
２
０
１
０
年
７
月
に
コ
ー
ポ
レ
ー

ト
カ
ル
チ
ャ
ー
室
が
設
立
さ
れ
ま
し
た
。
同

室
の
カ
ル
チ
ャ
ー
エ
バ
ン
ジ
ェ
リ
ス
ト
の
宮

野
衆
さ
ん
は
、
企
業
文
化
へ
の
考
え
方
に
つ

い
て
次
の
よ
う
に
話
し
ま
す
。

　
「
次
々
と
新
し
い
サ
ー
ビ
ス
が
現
れ
る
わ

れ
わ
れ
の
業
界
の
中
で
、
他
社
と
ど
の
よ
う

な
差
別
化
を
図
る
の
か
を
考
え
た
と
き
、
企

業
文
化
の
大
切
さ
に
思
い
至
り
ま
し
た
。
そ

れ
は
組
織
の
活
性
化
に
つ
な
が
り
、
他
社
に

負
け
な
い
競
争
力
も
生
み
出
す
と
考
え
て
い

ま
す
。
採
用
活
動
や
人
材
育
成
も
こ
う
し
た

考
え
の
下
に
行
っ
て
い
ま
す
」

　

そ
う
し
た
採
用
活
動
の
１
つ
が
イ
ン
タ
ー

ン
シ
ッ
プ
で
す
。
昨
年
は
「F

ro
n
tie
r

（
新

規
事
業
開
発
プ
ロ
グ
ラ
ム
）」、「T

re
a
su
re

（
も
の
づ
く
り
実
践
プ
ロ
グ
ラ
ム
）」、

「Isla
n
d

（
体
感
型
ビ
ジ
ネ
ス
プ
ロ
グ
ラ

ム
）」、「S

u
n
rise

（
大
規
模
サ
ー
ビ
ス

プ
ロ
グ
ラ
ム
）」
の
４
種
類
の
イ
ン
タ
ー

ン
シ
ッ
プ
が
実
施
さ
れ
ま
し
た
。
例
え
ば

「F
ro
n
tie
r

」
は
１
週
間
で
本
当
に
新
規
事

業
を
立
ち
上
げ
る
こ
と
を
前
提
と
し
た
プ
ロ

グ
ラ
ム
で
、
優
れ
た
プ
ラ
ン
は
実
際
に
事
業

化
さ
れ
る
可
能
性
が
あ
り
ま
す
。「Isla

n
d

」

は
無
人
島
を
舞
台
に
１
泊
２
日
の
合
宿
形

式
で
行
わ
れ
る
も
の
で
、
さ
ま
ざ
ま
な
ミ
ッ

シ
ョ
ン
を
ど
う
乗
り
越
え
て
い
く
か
が
問
わ

れ
ま
す
。

　
「
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
は
特
に
力
を
入
れ

て
お
り
、
い
ず
れ
の
プ
ロ
グ
ラ
ム
も
学
生
た

ち
に
本
気
で
取
り
組
ん
で
も
ら
え
る
も
の
と

自
負
し
て
い
ま
す
」（
宮
野
さ
ん
）

　

新
卒
採
用
の
募
集
は
総
合
職
と
エ
ン
ジ
ニ

ア
職
に
分
け
て
実
施
さ
れ
、
グ
ル
ー
プ
ワ
ー

ク
と
面
接
に
よ
っ
て
選
考
が
行
わ
れ
ま
す
。

選
考
過
程
で
は
、
多
く
の
ク
ル
ー
た
ち
が
か

か
わ
り
、
学
生
た
ち
と
接
す
る
よ
う
に
し
て

い
ま
す
。

　
「
優
秀
な
学
生
の
採

用
に
向
け
、
全
社
を
挙

げ
て
取
り
組
ん
で
い
ま

す
。
ま
た
学
生
た
ち
は

多
く
の
ク
ル
ー
た
ち
と

接
す
る
こ
と
で
、
多
面

的
に
当
社
を
観
察
で
き

ま
す
」（
宮
野
さ
ん
）

　

内
定
の
最
大
の
ポ
イ

ン
ト
と
な
る
の
は
、
同

社
の
企
業
文
化
に
共
感
で
き
る
か
ど
う
か
、

同
じ
価
値
観
を
持
て
る
か
ど
う
か
と
い
う
こ

と
で
す
。

　

内
定
者
た
ち
は
入
社
前
に
内
定
者
懇
談
会

や
内
定
者
合
宿
に
参
加
し
、
エ
ン
ジ
ニ
ア
職

に
は
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
研
修
会
が
用
意
さ

れ
て
い
ま
す
。そ
の
後
、社
員
総
会
や
内
定
式
、

内
定
者
合
宿
を
経
て
入
社
に
至
り
ま
す
（＊）

。

新
入
社
員
た
ち
は
入
社
後
は
約
１
カ
月
間
の

新
人
社
員
研
修
の
ほ
か
、
エ
ン
ジ
ニ
ア
を
対

象
と
し
た
基
礎
研
修
を
受
講
し
ま
す
。
ま
た

１０
月
に
は
１
年
目
の
フ
ォ
ロ
ー
ア
ッ
プ
研
修

が
行
わ
れ
ま
す
。
こ
の
ほ
か
エ
ル
ダ
ー
制
度

が
あ
り
、
新
人
一
人
に
つ
い
て
一
人
の
先
輩

社
員
が
サ
ポ
ー
タ
ー
と
し
て
彼
ら
の
さ
ま
ざ

ま
な
相
談
に
応
じ
て
い
ま
す
。

　

新
入
社
員
た
ち
は
、
Ｏ
Ｊ
Ｔ
を
中
心
に
仕

事
に
習
熟
し
て
い
き
ま
す
。
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ

プ
（
Ｃ
Ｕ
）
制
度
や
キ
ャ
リ
ア
チ
ェ
ン
ジ
（
Ｃ

Ｃ
）
制
度
が
あ
り
、
ク
ル
ー
た
ち
が
次
の
ス

テ
ッ
プ
に
進
む
こ
と
を
バ
ッ
ク
ア
ッ
プ
し
て

い
ま
す
。

　

ま
た
さ
ま
ざ
ま
な
テ
ー
マ
に
つ
い
て
、
自

主
的
な
勉
強
会
が
数
多
く
開
か
れ
て
い
ま

す
。
そ
の
テ
ー
マ
に
詳
し
い
ク
ル
ー
が
講
師

を
務
め
、
新
し
い
勉
強
会
も
次
々
と
現
れ
て

い
ま
す
。
こ
の
よ
う
に
ク
ル
ー
た
ち
は
自
ら

の
研
鑽
に
余
念
が
あ
り
ま
せ
ん
。

専
門
部
署
を
設
け
、
企
業
文
化
に
よ
り

組
織
を
活
性
化

充
実
し
た
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
と

自
主
的
に
開
か
れ
る
勉
強
会

企業文化を軸とした企業文化を軸とした
採用と人材育成で採用と人材育成で
他社との差別化を図る他社との差別化を図る
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