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そ
も
そ
も
障
害
、
障
害
者
と
は
何
か
。

字
義
か
ら
い
う
と
「
障
害
」
と
は
、
さ
ま

ざ
ま
な
場
面
で
活
動
す
る
時
に
、
差
し
障

り
が
あ
り
不
具
合
や
不
利
を
受
け
る
こ
と

で
あ
る
。
日
常
生
活
か
ら
社
会
的
な
活
動

に
い
た
る
ま
で
、
い
ろ
い
ろ
な
場
面
が
想

定
さ
れ
る
。
と
い
う
こ
と
は
誰
も
が
障
害

を
持
つ
可
能
性
が
あ
り
、「
障
害
者
」
と
い

う
言
葉
も
本
来
は
問
い
直
さ
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
だ
ろ
う
。

　

従
来
、「
障
害
」
と
は
、
生
ま
れ
つ
き
の

も
の
、
何
ら
か
の
病
気
の
後
遺
症
と
し
て

起
き
た
も
の
、
事
故
な
ど
に
よ
る
怪
我
の

た
め
に
起
き
た
も
の
、
行
動
や
判
断
の
基

準
が
多
数
の
人
と
異
な
る
も
の
な
ど
、
外

見
や
医
学
的
に
判
別
が
可
能
な
も
の
と
し

て
捉
え
ら
れ
て
い
た
。

　

生
ま
れ
た
時
か
ら
視
力
が
失
わ
れ
て
い

た
人
、
脳
梗
塞
な
ど
で
言
語
障
害
や
運
動

が
不
自
由
に
な
っ
た
人
、
交
通
事
故
で
脊

椎
損
傷
を
負
い
、
歩
行
が
困
難
に
な
り
車

い
す
利
用
者
に
な
っ
た
人
、
他
人
と
共
同

生
活
を
す
る
の
に
い
ろ
い
ろ
と
困
難
が
あ

る
人
な
ど
を
「
障
害
者
」
と
呼
ん
で
い
る
。

　

１
９
８
０
年
に
世
界
保
健
機
関
（
Ｗ
Ｈ

Ｏ
）
が
提
唱
し
た
国
際
障
害
分
類
で
は
、
障

害
を
「
機
能
・
形
態
障
害
（im

pairm
ent

）」、

「
能
力
障
害
（disability

）」、「
社
会
的
不
利

（handicap

）」
の
三
つ
の
区
分
に
分
類
し

た
。
そ
の
後
、
こ
の
分
類
の
問
題
点
や
多
く

の
構
造
モ
デ
ル
が
提
唱
さ
れ
る
よ
う
に
な

り
、
２
０
０
１
年
に
Ｗ
Ｈ
Ｏ
は
国
際
生
活
機

能
分
類
を
発
表
し
た
。
そ
の
中
心
と
な
る
提

言
は
、
障
害
を
「
医
学
モ
デ
ル
」
か
ら
「
社

会
モ
デ
ル
」
へ
と
捉
え
直
す
こ
と
で
あ
る
。

　

医
学
モ
デ
ル
は
「
個
人
モ
デ
ル
」
と
も
い

わ
れ
、
医
学
的
知
識
に
よ
っ
て
障
害
の
診

断
や
解
決
策
を
考
え
る
と
い
っ
た
、
障
害

者
個
人
へ
の
ア
プ
ロ
ー
チ
で
あ
る
。
医
療
や

リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン
に
よ
っ
て
、
障
害
を

な
く
す
、
あ
る
い
は
軽
減
す
る
こ
と
を
目

指
す
。
一
方
、
社
会
モ
デ
ル
は
、
障
害
者
個

人
に
問
題
の
責
任
を
帰
す
る
の
で
は
な
く
、

障
害
が
も
た
ら
す
さ
ま
ざ
ま
な
問
題
は
社

会
の
問
題
で
あ
り
、
社
会
全
体
で
解
決
を
図

る
こ
と
を
目
指
す
。
多
様
な
障
害
者
が
い
る

の
に
、
そ
の
こ
と
を
考
慮
し
な
い
で
形
成
さ

れ
て
い
る
「
社
会
シ
ス
テ
ム
」
が
障
害
を
作

り
出
し
て
い
る
と
い
う
。

　

障
害
と
い
う
概
念
は
「
実
体
概
念
」
で

は
な
く
て
「
関
係
概
念
」
と
い
え
る
。
何

か
具
体
的
に
形
を
備
え
た
も
の
＝
実
体
で

は
な
く
て
、
場
＝
環
境
と
つ
な
が
り
を
持

つ
こ
と
で
能
力
障
害
が
生
じ
る
。

　

例
え
ば
、
私
た
ち
が
サ
バ
ン
ナ
に
連
れ

て
行
か
れ
て
、
生
活
す
る
こ
と
を
余
儀
な

く
さ
れ
た
ら
、
水
の
入
手
方
法
や
食
べ
物

の
採
取
、
火
の
作
り
方
も
わ
か
ら
な
い
。

た
ち
ま
ち
生
命
の
危
険
に
侵
さ
れ
る
「
生

活
障
害
者
」
と
な
る
だ
ろ
う
。

　
「
障
害
」
と
は
「
場
」
と
の
関
係
で
生
じ

て
く
る
。「
場
」
と
は
「
環
境
」
と
も
置

き
換
え
ら
れ
る
。
特
別
に
障
害
者
が
存
在

す
る
訳
で
は
な
く
、
誰
で
も
「
場
」
と
の

関
係
で
障
害
者
に
な
る
可
能
性
が
あ
る
。

　　

現
在
の
、
障
害
程
度
の
区
分
認
定
は
、

医
学
的
見
地
か
ら
み
た
「
機
能
障
害
」
を

基
準
に
定
め
ら
れ
て
い
て
、
機
能
障
害
か

ら
生
じ
る
「
能
力
障
害
」
を
推
測
し
て
い

る
に
過
ぎ
な
い
。
能
力
障
害
は
「
時
」
と

「
場
合
」
に
よ
っ
て
変
わ
っ
て
く
る
。
車

い
す
使
用
者
の
場
合
、
荷
役
作
業
は
最
重

度
の
能
力
障
害
を
持
つ
者
と
な
る
が
、
デ

ス
ク
ワ
ー
ク
に
就
い
て
い
れ
ば
、
仕
事
上

は
そ
れ
ほ
ど
重
度
の
障
害
者
で
は
な
い
。

　

仕
事
の
内
容
如
何
に
よ
り
、
大
き
く
障

害
の
程
度
が
変
わ
る
。「
あ
る
場
」「
あ
る

状
況
」
が
前
提
に
な
っ
て
障
害
の
程
度
は

決
ま
る
。
こ
の
こ
と
を
考
慮
し
て
区
分
認

定
を
行
う
必
要
が
あ
る
。

　

先
に
述
べ
た
よ
う
に
、「
多
数
者
中
心
」

に
作
ら
れ
て
い
る
社
会
シ
ス
テ
ム
が
障
害

を
生
み
出
し
、
障
害
者
を
無
力
化
し
て
し

ま
う
。
障
害
者
の
雇
用
は
、
社
会
全
体
で

取
り
組
む
と
い
う
意
識
の
転
換
が
必
要
で

あ
ろ
う
。
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障
害
、
障
害
者
と
は
何
か

働
く
「
場
」
で
の
障
害
を

ど
う
と
ら
え
る
か




