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サ
ポ
ー
ト
す
る
。
就
職
実
績
を
見
る
と
、

２
０
１
１
年
度
が
５
０
８
名
、
２
０
１
２
年

度
が
７
２
４
名
。
訓
練
の
場
で
あ
る
就
労
支

援
セ
ン
タ
ー
は
全
国
で
３７
カ
所
（
２
０
１
３

年
４
月
１
日
現
在
）
あ
り
、
あ
え
て
駅
前
の

オ
フ
ィ
ス
ビ
ル
に
置
く
な
ど
、
実
際
の
企
業

オ
フ
ィ
ス
に
近
い
環
境
で
訓
練
す
る
。

　
　│

│
就
職
者
数
が
年
々
増
え
て
い
ま
す
が
、
そ
の
理

由
は
何
で
し
ょ
う
か
。

三
谷　

就
労
支
援
は
従
来
か
ら
や
っ
て
い
た

こ
と
と
、
訓
練
が
体
系
化
さ
れ
て
い
る
の
が

大
き
い
と
思
い
ま
す
。
ビ
ジ
ネ
ス
マ
ナ
ー
な

ど
は
経
験
則
だ
と
教
え
方
が
偏
っ
て
し
ま
い

ま
す
。
パ
ソ
コ
ン
ス
キ
ル
も
マ
ニ
ュ
ア
ル
に

沿
っ
て
高
め
て
い
き
ま
す
。訓
練
の
カ
リ
キ
ュ

ラ
ム
は
そ
の
人
に
合
わ
せ
て
提
供
し
て
い
ま

す
。
訓
練
の
途
中
に
職
場
体
験
が
１
、２
週
間

あ
り
ま
す
が
、
そ
こ
で
意
外
と
で
き
る
、
意

外
と
だ
め
だ
っ
た
と
体
験
で
き
ま
す
。

　

ま
た
、
何
と
言
っ
て
も
ジ
ョ
ブ
マ
ッ
チ
ン

グ
が
大
切
で
す
。
そ
の
人
に
合
っ
た
、
そ
の

人
の
や
り
た
い
仕
事
で
な
い
と
長
く
続
き
ま

せ
ん
。
そ
の
仕
事
に
合
う
か
ど
う
か
を
見
る

の
に
雇
用
前
実
習
と
い
う
の
を
推
奨
し
て
い

ま
す
。
１
週
間
く
ら
い
実
際
に
働
い
て
も
ら

い
マ
ッ
チ
ン
グ
の
精
度
を
上
げ
ま
す
。
ま
た
、

わ
れ
わ
れ
独
自
で
就
職
先
も
開
拓
し
て
い
き

ま
す
。
開
拓
し
た
企
業
は
年
間
５
０
０
件
を

超
え
ま
す
。

　

こ
こ
５
年
く
ら
い
で
障
害
者
雇
用
の
状
況

は
大
き
く
変
わ
っ
た
と
感
じ
て
い
ま
す
。
以

前
の
仕
事
は
、
工
場
内
で
の
軽
作
業
が
多
か

　

民
間
企
業
で
あ
り
な
が
ら
、
福
祉
ビ
ジ
ネ

ス
を
全
国
規
模
で
展
開
す
る
ウ
イ
ン
グ
ル
。

同
社
は
障
害
者
支
援
の
ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
を

生
み
出
し
、
行
き
届
い
た
サ
ー
ビ
ス
と
ス

ピ
ー
デ
ィ
ー
な
事
業
展
開
で
急
成
長
を
遂
げ

て
い
る
。
働
き
た
い
障
害
者
の
就
労
支
援
事

業
か
ら
、
発
達
障
害
児
の
学
習
支
援
や
療
育

を
担
う
教
育
事
業
ま
で
、
障
害
者
と
社
会
を

結
ぶ
サ
ー
ビ
ス
を
提
供
す
る
。

│
│
就
労
支
援
サ
ー
ビ
ス
を
始
め
た
き
っ
か
け
を
教

え
て
く
だ
さ
い
。

三
谷　

創
業
地
は
仙
台
で
、
障
害
の
あ
る
方

の
自
立
と
社
会
進
出
を
支
援
し
よ
う
と
、
会

社
を
設
立
し
ま
し
た
。
は
じ
め
は
自
社
で
障

害
者
を
雇
用
し
て
お
り
、
１５
名
く
ら
い
の
障

害
者
が
働
い
て
い
ま
し
た
。
働
き
た
い
と
思

う
人
は
た
く
さ
ん
い
る
の
で
す
が
、
当
然
雇

い
入
れ
る
の
に
も
限
界
が
あ
り
ま
す
。
そ
こ

で
何
か
で
き
な
い
か
。
他
の
会
社
に
も
っ
と

障
害
者
を
雇
っ
て
も
ら
お
う
と
、
働
く
た
め

の
ス
キ
ル
を
身
に
つ
け
る
訓
練
の
サ
ー
ビ
ス

を
始
め
ま
し
た
。

　

当
時
は
、
就
労
移
行
支
援
事
業
と
い
う
制

度
が
あ
り
ま
せ
ん
の
で
、
ウ
イ
ン
グ
ル
が
障

害
者
を
い
っ
た
ん
雇
っ
て
訓
練
し
ま
す
。
訓

練
終
了
後
、
当
社
を
退
社
し
て
も
ら
い
目
的

の
会
社
に
入
る
と
い
う
仕
組
み
で
し
た
。
そ

の
う
ち
仙
台
市
の
職
員
が
面
白
い
こ
と
を
や

っ
て
い
る
ね
と
見
学
に
来
ま
し
た
。
あ
と
で
、

就
労
移
行
支
援
事
業
が
始
ま
る
と
い
う
話
を

聞
い
て
、
そ
れ
は
当
社
が
今
ま
で
や
っ
て
き

た
こ
と
だ
と
思
い
ま
し
た
。

│
│
就
労
支
援
が
制
度
化
さ
れ
た
こ
と
は
、
御
社
に

と
っ
て
大
き
か
っ
た
で
す
ね
。

三
谷　

２
０
０
５
年
の
障
害
者
自
立
支
援
法

の
成
立
で
、
従
来
の
障
害
者
は
社
会
で
守
っ

て
い
こ
う
と
い
う
方
針
か
ら
、
自
立
を
促
す
、

社
会
に
出
て
い
こ
う
と
い
う
方
針
に
１
８
０

度
変
わ
り
ま
し
た
。
働
く
能
力
の
あ
る
人
は

働
こ
う
と
い
う
考
え
の
も
と
、
福
祉
施
設
な

ど
か
ら
一
般
の
企
業
に
移
行
し
て
い
く
こ
と

を
目
指
し
ま
し
た
。

　

就
労
移
行
支
援
事
業
は
介
護
事
業
と
同
じ

指
定
事
業
な
の
で
、
申
請
が
通
れ
ば
事
業
を

立
ち
上
げ
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。
サ
ー
ビ
ス

の
利
用
料
金
は
国
か
ら
補
助
が
出
る
た
め
、

当
社
の
場
合
は
、
大
半
の
利
用
者
が
お
金
の

負
担
が
な
く
サ
ー
ビ
ス
を
受
け
ら
れ
ま
す
。

　

ウ
イ
ン
グ
ル
は
就
職
を
目
指
す
障
害
者

に
、
実
践
的
な
パ
ソ
コ
ン
訓
練
、
ビ
ジ
ネ
ス

マ
ナ
ー
訓
練
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
力
の

育
成
な
ど
さ
ま
ざ
ま
な
ス
キ
ル
を
培
い
、
企

業
が
求
め
る
人
材
へ
の
ス
テ
ッ
プ
ア
ッ
プ
を

誰もが普通に働く、当たり前の
社会をつくる
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企
業
に
「
障
害
者
雇
用
を
し
ま
せ
ん
か
？
」

と
尋
ね
る
と
、「
身
体
障
害
者
で
軽
度
の
方
で
、

何
か
技
術
を
も
っ
た
方
は
い
ま
せ
ん
か
？
」

と
い
う
話
に
な
っ
て
し
ま
い
ま
す
。
そ
れ
で

は
話
が
前
に
進
み
ま
せ
ん
。
私
た
ち
が
提
案

す
る
の
は
、
新
卒
か
中
途
社
員
を
採
用
す
る

の
と
同
じ
よ
う
な
流
れ
で
、
会
社
の
見
学
会

を
開
き
ま
し
ょ
う
、
採
用
を
計
画
的
に
立
て

ま
し
ょ
う
と
い
う
こ
と
で
す
。
ま
ず
、
こ
ん

な
仕
事
を
や
っ
て
い
ま
す
と
い
う
の
を
見
て

も
ら
う
。
障
害
者
も
こ
う
い
う
こ
と
を
や
る

ん
だ
と
イ
メ
ー
ジ
で
き
ま
す
。

　

面
接
も
１
人
２
人
で
は
な
く
、
１０
人
２０
人

と
で
き
る
だ
け
多
く
の
人
と
話
を
し
て
、
条

件
に
合
っ
た
人
を
定
期
的
に
採
用
し
て
い
く
。

障
害
者
が
働
く
こ
と
は
、
何
も
特
別
な
こ
と

で
は
あ
り
ま
せ
ん
。「
み
ん
な
普
通
に
働
い
て

い
る
よ
ね
」
と
い
う
社
会
を
つ
く
っ
て
い
き

た
い
で
す
。

っ
た
の
で
す
が
、今
の
仕
事
は
、営
業
、販
売
、

プ
ロ
グ
ラ
ミ
ン
グ
、
Ｃ
Ａ
Ｄ
、
翻
訳
、
経
理

な
ど
多
種
多
様
で
す
。
当
社
は
職
業
紹
介
業

で
は
あ
り
ま
せ
ん
が
、
就
職
先
を
ど
う
つ
く

っ
て
い
く
の
か
が
大
き
な
命
題
と
考
え
て
い

ま
す
。

　

職
場
へ
の
定
着
支
援
も
重
要
だ
。
ウ
イ
ン

グ
ル
を
利
用
し
た
人
の
就
職
先
企
業
は
、
こ

の
３
年
間
で
１
、０
０
０
社
以
上
に
の
ぼ
る
。

本
人
へ
は
も
ち
ろ
ん
の
こ
と
、
企
業
へ
の
サ

ポ
ー
ト
や
関
係
機
関
、
家
族
と
の
連
携
を
図

る
こ
と
で
、
継
続
的
に
就
労
を
支
援
す
る
。

│
│
長
く
安
心
し
て
働
い
て
も
ら
う
に
は
、
企
業
は

ど
の
よ
う
な
点
に
気
を
つ
け
れ
ば
よ
い
で
し
ょ
う
か
。

三
谷　

当
社
で
は
定
期
的
に
就
職
先
を
訪
問

す
る
中
で
、
就
労
者
本
人
に
仕
事
の
理
解
度

や
、
気
持
ち
の
面
な
ど
を
支
援
員
が
丁
寧
に

話
を
聞
き
ま
す
。
支
援
員
に
は
ジ
ョ
ブ
コ
ー

チ
や
社
会
福
祉
士
、
臨
床
心
理
士
な
ど
の
資

格
を
も
っ
た
社
員
が
数
多
く
い
ま
す
。

　

利
用
者
の
障
害
の
種
別
は
問
い
ま
せ
ん

が
、
当
社
を
利
用
す
る
人
は
精
神
障
害
者
が

多
い
の
が
特
徴
で
す
。
利
用
者
の
７
割
程
度

は
精
神
障
害
で
す
。
身
体
障
害
者
や
知
的
障

害
者
は
既
に
就
職
し
て
い
る
人
が
多
く
、
ま

た
、
特
別
支
援
学
校
な
ど
に
通
っ
て
い
れ
ば
、

就
職
後
も
継
続
し
て
支
援
が
受
け
ら
れ
る
ケ

ー
ス
が
多
い
よ
う
で
す
。

　

一
方
、
精
神
障
害
は
、
働
く
過
程
で
う
つ

に
な
っ
た
り
し
ま
す
。
病
院
を
退
院
し
た
後

は
ど
こ
に
行
け
ば
い
い
ん
だ
ろ
う
、
と
支
援

先
が
は
っ
き
り
し
て
お
ら
ず
、
結
果
的
に
ウ

イ
ン
グ
ル
に
来
る
人
が
多
い
の
で
す
。
精
神

障
害
者
の
場
合
、
薬
の
服
用
を
す
れ
ば
、
ち

ゃ
ん
と
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
が
で
き
る
の
で
一
般

の
人
と
変
わ
り
ま
せ
ん
。
通
院
や
勤
務
時
間

の
配
慮
、
仕
事
の
教
え
方
を
少
し
工
夫
し
て

も
ら
え
れ
ば
よ
い
の
だ
と
思
い
ま
す
。

　

よ
く
聞
く
話
で
す
が
、
逆
に
配
慮
さ
れ
過

ぎ
て
困
る
、
と
い
う
こ
と
が
あ
り
ま
す
。
仕

事
量
が
少
な
過
ぎ
て
つ
ら
く
な
る
そ
う
で

す
。
障
害
者
雇
用
と
な
る
と
配
慮
し
な
け
れ

ば
い
け
な
い
と
企
業
側
が
思
い
、
簡
単
な
仕

事
を
少
な
め
に
、
と
な
る
傾
向
が
見
ら
れ
ま

す
。
本
人
は
暇
で
し
ょ
う
が
な
く
な
り
、
か

え
っ
て
必
要
と
さ
れ
て
い
な
い
と
い
う
気
持

ち
が
強
く
な
り
、
そ
の
結
果
う
ま
く
い
か
な

く
な
る
ケ
ー
ス
が
あ
り
ま
す
。
最
初
は
、
仕

事
量
は
多
少
多
め
で
も
よ
い
の
で
、
多
か
っ

た
か
少
な
か
っ
た
か
、
で
き
た
か
で
き
な
か

っ
た
か
を
後
で
ち
ゃ
ん
と
話
を
聞
く
こ
と
が

大
事
で
す
。
ち
ょ
っ
と
し
た
サ
ポ
ー
ト
が
あ

れ
ば
仕
事
が
続
け
ら
れ
ま
す
。

　
│
│
仕
事
が
で
き
て
、
回
り
の
評
価
も
高
い
の
に
、

本
人
は
だ
め
だ
と
思
い
込
ん
で
い
る
ケ
ー
ス
も
あ
る

よ
う
で
す
ね
。

三
谷　

こ
こ
が
良
く
な
っ
て
い
る
な
ど
の
客

観
的
な
評
価
を
提
供
す
る
こ
と
が
、
自
分
を

肯
定
す
る
き
っ
か
け
づ
く
り
に
な
り
ま
す
。

そ
の
点
、
職
業
適
性
検
査
な
ど
は
有
効
だ
と

思
い
ま
す
。
た
だ
し
、
試
験
の
結
果
は
、
で

き
な
い
な
い
も
の
に
と
ら
わ
れ
る
の
で
は
な

く
て
、
で
き
る
も
の
に
目
を
向
け
る
こ
と
が

大
事
で
す
。
そ
う
す
る
こ
と
で
自
信
が
つ
き

ま
す
。

　

ま
た
、
試
験
を
受
け
る
と
い
う
こ
と
は
、

単
に
検
査
結
果
を
解
釈
す
る
だ
け
で
は
な
く

て
、
通
常
の
訓
練
と
違
う
緊
張
感
の
中
で
、

集
中
力
が
上
が
る
の
か
下
が
る
の
か
、
動
揺

す
る
の
か
し
な
い
の
か
な
ど
も
見
て
取
る
こ

と
が
で
き
ま
す
。

│
│
企
業
が
障
害
者
雇
用
を
す
る
た
め
に
は
、
ま
ず

何
を
す
れ
ば
い
い
で
し
ょ
う
か
。

三
谷　

障
害
者
雇
用
と
な
る
と
、
キ
ャ
リ
ア

プ
ラ
ン
が
提
供
さ
れ
て
い
な
い
、
社
内
研
修

の
制
度
が
な
い
、
採
用
の
プ
ロ
セ
ス
が
わ
か

ら
な
い
、
で
も
、
仕
方
な
い
の
で
求
人
票
を

出
す
と
い
っ
た
具
合
で
、
採
用
に
積
極
的
に

動
く
企
業
が
多
く
は
あ
り
ま
せ
ん
。
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