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内
風
土
と
し
て
根
づ
き
、
休
み
を
取
り
や
す

い
雰
囲
気
が
醸
成
さ
れ
て
い
る
と
思
い
ま
す
。

育
児
休
業
が
制
度
と
し
て
は
あ
っ
て
も
、

実
際
は
休
み
が
取
り
に
く
い
会
社
も
多
い
と

聞
き
ま
す
が
、
当
社
の
場
合
は
社
長
が
折
に

ふ
れ
て
考
え
を
表
明
し
、
率
先
し
て
推
進
し

て
い
ま
す
。
総
務
部
か
ら
は
わ
か
り
や
す
い

資
料
を
配
付
し
た
り
、朝
礼
で
説
明
し
た
り
、

地
道
に
根
気
よ
く
訴
え
て
い
ま
す
。
男
性
が

４
カ
月
間
取
っ
た
例
も
あ
り
ま
す
。
現
在
ま

で
取
得
者
は
５
人
で
す
ね
。

育
児
休
業
後
は
原
則
と
し
て
原
職
に
復
帰

し
ま
す
。
職
場
復
帰
プ
ロ
グ
ラ
ム
と
い
う
も
の

を
復
帰
前
後
に
用
意
し
て
い
ま
す
。
休
み
に

入
る
前
に
、
自
分
の
仕
事
を
わ
か
り
や
す
く

整
理
し
て
も
ら
っ
て
、
誰
に
引
き
継
ぐ
か
な

ど
を
部
署
で
打
ち
合
わ
せ
し
て
決
め
ま
す
。

休
業
期
間
中
は
、
会
社
か
ら
情
報
提
供
し
つ

つ
、
落
ち
着
い
た
時
点
で
職
場
に
来
て
も
ら

い
、
上
司
と
面
談
し
て
状
況
確
認
、
復
帰
後

の
仕
事
の
す
り
合
わ
せ
等
を
行
い
ま
す
。

―
―
森
沢
さ
ん
は
、
平
成
17
年
と
21
年
に
育
児
休

業
を
取
ら
れ
た
そ
う
で
す
が
、
い
か
が
で
し
た
か
。

森
沢　

育
休
中
は
す
ご
く
不
安
で
し
た
ね
。

会
社
か
ら
離
れ
て
し
ま
っ
て
、「
私
は
必
要

と
さ
れ
て
い
な
い
の
で
は
な
い
か
」と
感
じ

て
し
ま
っ
た
り
…
。
そ
ん
な
中
で
職
場
復
帰

プ
ロ
グ
ラ
ム
の
一
環
と
し
て
会
社
の
動
き
が

ま
と
め
て
書
か
れ
た
フ
ァ
イ
ル
を
も
ら
い
、

す
ご
く
嬉
し
か
っ
た
で
す
ね
。
社
内
の
状
況

が
よ
く
わ
か
る
し
、部
署
の
人
が「
早
く
戻
っ

て
き
て
ね
」と
か「
育
児
頑
張
っ
て
る
？
」と

い
っ
た
コ
メ
ン
ト
を
書
い
て
く
れ
て
い
て
、

「
ま
た
復
帰
し
て
頑
張
ろ
う
」と
い
う
気
持
ち

に
な
り
ま
し
た
。

会
社
の
合
意
が
得
ら
れ
れ
ば
、
子
が
１
歳

６
カ
月
に
達
す
る
ま
で
育
児
休
業
を
延
長
す

る
こ
と
が
で
き
る
。
ま
た
、
短
時
間
勤
務
制
度

は
、
特
別
の
理
由
が
あ
れ
ば
小
学
校
就
学
前

ま
で
利
用
で
き
る
ほ
か
、
時
差
勤
務
制
度
も

小
学
校
就
学
前
ま
で
利
用
可
能
と
な
っ
て
い

る
。
看
護
休
暇
は
半
日
単
位
で
取
得
で
き
る
。

―
―
保
育
園
に
は
う
ま
く
入
れ
ま
し
た
か
。

森
沢　

子
ど
も
が
１
歳
に
な
っ
た
と
き
に
保

界
面
と
は
、
互
い
に
接
触
し
て
い
る
二
つ

の
面
の
相
の
境
界
面
の
こ
と
。
例
え
ば
、
水

滴
が
落
ち
た
固
体
表
面
は
、
接
触
角
が
小
さ

い
と
ぬ
れ
や
す
く
、
大
き
い
と
ぬ
れ
に
く
い

と
言
え
、
ど
の
よ
う
に
ぬ
れ
て
い
る
か
を
接

触
角
計
で
計
測
し
た
デ
ー
タ
は
、
商
品
開
発

や
品
質
管
理
に
応
用
さ
れ
る
。
協
和
界
面
科

学
は
、
そ
う
し
た
接
触
角
計
、
表
面
張
力
計
、

摩
擦
計
な
ど
の
界
面
科
学
測
器
を
開
発
・
製

造
・
販
売
す
る
専
門
メ
ー
カ
ー
と
し
て
高
度
な

技
術
を
有
し
、
高
い
シ
ェ
ア
を
占
め
て
い
る
。

同
社
は
、
仕
事
と
育
児
の
両
立
支
援
に
も

積
極
的
に
取
り
組
み
、
平
成
24
年
度「
均
等
・

両
立
推
進
企
業
表
彰
」フ
ァ
ミ
リ
ー
・
フ
レ
ン

ド
リ
ー
企
業
部
門
の
埼
玉
労
働
局
長
優
良
賞

を
受
賞
し
た
。

―
―
両
立
支
援
に
取
り
組
ま
れ
た
経
緯
を
教
え

て
い
た
だ
け
ま
す
か
。

神
保　

当
社
の
製
品
は
界
面
科
学
と
い
う
か

な
り
特
殊
な
分
野
の
も
の
な
の
で
、
何
も
知

ら
な
い
と
こ
ろ
か
ら
一
通
り
の
こ
と
が
わ
か

る
ま
で
に
５
年
～
10
年
か
か
り
ま
す
。育
児
・

介
護
で
人
が
退
職
し
て
し
ま
う
と
会
社
に

と
っ
て
も
損
失
が
大
き
い
。
社
員
の
半
数
を

占
め
る
女
性
に
長
く
働
い
て
も
ら
う
こ
と
は

大
切
で
す
。
も
と
も
と
社
長
も
、
仕
事
と
家

庭
の
両
立
を
後
押
し
し
て
い
く
こ
と
に
社
会

的
な
使
命
を
感
じ
て
い
ま
し
た
。

平
成
16
年
、
最
初
に
女
性
社
員
が
結
婚
・

妊
娠
し
た
と
き
も
、
辞
め
る
と
い
う
選
択
肢

は
本
人
に
も
会
社
に
も
な
か
っ
た
で
す
ね
。

で
も
、
社
内
的
に
制
度
が
整
っ
て
い
な
か
っ

た
の
で
、
総
務
部
で
育
児
・介
護
休
業
法
を
勉

強
し
な
が
ら
、
支
援
の
仕
方
や
就
業
規
則
の

整
備
を
し
、
制
度
化
し
て
い
き
ま
し
た
。
社

●
企
業
事
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イ
ベ
ン
ト
も
多
い
。

神
保　

60
数
名
の
規
模
で
、
社
屋
も
１
階
か

ら
３
階
ま
で
の
会
社
な
の
で
、
顔
を
見
て

話
し
た
ほ
う
が
早
い
。
社
員
同
士
の
コ
ミ
ュ

ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
、
チ
ー
ム
ワ
ー
ク
が
き
ち
ん

と
と
れ
て
い
る
と
思
い
ま
す
。
パ
ー
ト
タ
イ

マ
ー
も
４
割
ほ
ど
い
て
、
近
隣
に
お
住
い
の

方
が
多
く
、
子
ど
も
が
同
じ
小
学
校
に
通
っ

て
い
る
と
い
う
人
も
い
る
の
で
、
家
族
ぐ
る

み
、
地
域
ぐ
る
み
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン

の
中
で
会
社
も
あ
る
、
と
い
う
意
識
が
あ
り

ま
す
ね
。
イ
ベ
ン
ト
を
通
し
て
横
の
連
帯
も

生
ま
れ
ま
す
。
当
社
の
勤
続
年
数
が
長
い
の

は
、
そ
う
し
た
円
滑
な
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ

ン
が
育
ま
れ
て
い
る
こ
と
が
大
き
く
関
係
し

て
い
る
と
思
い
ま
す
。

ま
た
、
社
長
は「
当
社
は
育
児
・
介
護
を

し
な
が
ら
働
く
人
を
応
援
し
て
い
る
け
れ
ど

も
、
子
育
て
は
配
偶
者
と
一
緒
に
協
力
し
合

わ
な
い
と
難
し
い
。
例
え
ば
お
子
さ
ん
が
熱

を
出
し
た
と
き
に
配
偶
者
も
早
く
帰
れ
る
と

い
う
こ
と
が
な
い
と
、
継
続
が
難
し
く
な
る

ケ
ー
ス
も
あ
る
。
や
は
り
社
会
全
体
で
子
ど

も
を
育
て
ら
れ
る
環
境
づ
く
り
を
進
め
て
ほ

し
い
」と
も
言
っ
て
い
ま
す
。

亀
井　

私
の
妻
も
こ
こ
で
働
い
て
い
て
、
子

育
て
中
な
の
で
す
が
、
や
は
り
二
人
で
協
力

し
な
い
と
な
か
な
か
う
ま
く
い
き
ま
せ
ん
。

女
性
だ
け
の
負
担
で
は
い
け
ま
せ
ん
ね
。
親

の
介
護
な
ど
も
、
他
人
事
じ
ゃ
な
く
自
分
が

支
え
て
も
ら
う
立
場
に
な
る
か
も
し
れ
な
い

と
い
う
こ
と
を
意
識
す
る
。
み
ん
な
で
支
え

合
う
と
い
う
こ
と
で
す
ね
。

―
―
両
立
支
援
に
あ
た
っ
て
大
事
な
点
は
ど
の

よ
う
な
こ
と
で
し
ょ
う
か
。

神
保　

当
社
く
ら
い
の
規
模
だ
と
現
場
の
声

を
拾
い
や
す
い
と
い
う
こ
と
が
あ
る
と
思
い

ま
す
。
そ
の
声
を
反
映
し
た
制
度
に
す
る
こ

と
が
で
き
る
。
上
層
部
で
い
い
と
思
っ
て
決

め
て
も
、
そ
れ
が
実
際
使
い
に
く
く
て
誰
も

使
っ
て
い
な
い
と
い
う
の
で
は
意
味
が
あ
り

ま
せ
ん
。
み
ん
な
の
声
を
受
け
て
制
度
に
す

れ
ば
、
制
度
も
生
き
る
し
、
一
人
ひ
と
り
が

「
こ
う
な
っ
た
ら
い
い
な
」
と
思
う
こ
と
が

実
現
す
る
と
、
働
き
甲
斐
も
出
て
き
ま
す
。

例
え
ば
、
配
偶
者
の
出
産
休
暇
は
１
週
間

以
内
に
２
日
だ
っ
た
ん
で
す
が
、
子
ど
も
の

予
防
接
種
と
か
健
康
診
査
で
１
年
く
ら
い
の

間
に
休
み
を
取
り
た
い
と
い
う
意
見
が
あ
っ

て
、
期
間
を
１
年
以
内
に
伸
ば
し
、
さ
ら
に

休
暇
も
１
日
増
や
し
ま
し
た
。
そ
れ
も
現

場
の
声
か
ら
生
ま
れ
た
も
の
で
す
。
コ
ミ
ュ

ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
図
っ
て
い
く
こ
と
で
、
働

き
や
す
い
職
場
を
作
っ
て
い
く
の
は
会
社
に

と
っ
て
大
事
だ
と
思
い
ま
す
。

亀
井　

社
員
一
人
ひ
と
り
を
大
切
に
し
て
、

長
く
勤
め
て
も
ら
い
た
い
と
い
う
思
い
は
あ

り
ま
す
。
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
、
育

児
・
介
護
と
の
両
立
に
し
て
も
、
長
時
間
労

働
だ
と
か
な
り
難
し
い
。
よ
り
効
率
的
な
働

き
方
を
考
え
て
い
く
必
要
が
あ
り
ま
す
。

神
保　

当
社
は
残
業
は
少
な
い
ほ
う
だ
と
思

い
ま
す
。
水
・
金
曜
は
ノ
ー
残
業
デ
ー
で
す

し
、
残
業
は
事
前
申
請
制
で
す
。
残
業
を
規

制
し
て
も
売
上
が
下
が
る
よ
う
な
こ
と
は
な

い
の
で
、
効
率
よ
く
仕
事
が
で
き
て
い
る
の

で
は
な
い
か
な
と
思
い
ま
す
。

亀
井　

気
持
ち
に
も
余
裕
を
も
っ
て
、
仕
事

も
子
育
て
も
楽
し
ん
で
や
る
こ
と
が
大
事
で

し
ょ
う
ね
。
そ
う
い
う
方
向
に
も
っ
て
い
け

た
ら
い
い
な
と
思
い
ま
す
。

社
長
か
ら
言
わ
れ
ま
し
た
。「
総
務
の
人
間

な
ん
だ
か
ら
、
他
部
署
の
現
場
の
様
子
を
見

て
そ
れ
を
自
分
の
仕
事
に
活
か
す
ぐ
ら
い
の

気
持
ち
で
や
れ
」と
。

最
初
は
と
ま
ど
い
が
あ
り
ま
し
た
し
、
わ

か
ら
な
い
こ
と
ば
か
り
だ
っ
た
ん
で
す
が
、

毎
日
１
時
間
そ
こ
に
い
る
と
、
だ
ん
だ
ん
見

え
て
く
る
も
の
も
あ
る
ん
で
す
ね
。例
え
ば
、

キ
ャ
ビ
ネ
ッ
ト
の
中
に
要
ら
な
い
フ
ァ
イ
ル

が
い
っ
ぱ
い
溜
ま
っ
て
い
る
と
か
、
換
気
が

悪
い
と
か
。
総
務
的
に「
こ
こ
は
改
善
で
き

る
な
」と
思
う
こ
と
が
あ
り
、
自
分
の
仕
事

に
も
プ
ラ
ス
に
な
り
ま
し
た
。

ま
た
、
手
伝
う
こ
と
で
新
た
に
関
係
が
で

き
る
と
い
う
か
、
お
互
い
に
も
の
を
頼
み
や

す
く
、
頼
ま
れ
や
す
く
な
り
ま
し
た
。
支
え

合
う
こ
と
で
結
束
が
強
く
な
る
部
分
も
あ
る

で
し
ょ
う
ね
。

同
社
は
、「
企
業
は
人
な
り
、
企
業
は
公

器
な
り
」を
ポ
リ
シ
ー
の
一
つ
に
掲
げ
、「
家

族
あ
っ
て
の
企
業
」と
考
え
る
。
家
族
参
観

日
や
バ
ー
ベ
キ
ュ
ー
な
ど
、
家
族
参
加
型
の

育
園
に
入
れ
な
く
て
、
育
休
を
延
長
さ
せ

て
も
ら
い
、
４
月
の
タ
イ
ミ
ン
グ
で
入
れ
ま

し
た
。
第
一
希
望
に
は
入
れ
ず
、
家
か
ら
遠

く
な
っ
て
し
ま
い
ま
し
た
が
、
そ
う
し
た
こ

と
も
総
務
部
が
所
属
長
に
伝
え
て
く
れ
て
い

る
の
で
安
心
で
す
。
育
休
の
後
、
短
時
間
勤

務
制
度
を
利
用
し
、
今
は
時
差
勤
務
制
度
を

使
っ
て
い
ま
す
。
こ
の
近
辺
で
も
保
育
園
の

数
は
増
え
て
い
ま
す
が
、
近
く
の
所
に
す
ぐ

に
入
る
の
は
難
し
い
の
が
現
状
で
す
ね
。

―
―
育
児
休
業
取
得
者
の
仕
事
は
ど
の
よ
う
に

カ
バ
ー
し
て
い
ま
す
か
。

神
保　

休
業
者
の
カ
バ
ー
は
、
基
本
的
に
そ

の
部
署
で
や
り
ま
す
が
、
海
外
営
業
部
の
男

性
社
員
が
育
休
を
取
っ
た
と
き
は
、
部
署
内

で
は
対
応
し
き
れ
ま
せ
ん
で
し
た
。
海
外
営

業
そ
の
も
の
は
同
部
署
の
営
業
マ
ン
が
引
き

継
ぎ
、
事
務
や
デ
ー
タ
入
力
に
つ
い
て
は
総

務
部
の
私
が
手
伝
い
に
行
き
ま
し
た
。

毎
日
１
時
間
海
外
営
業
部
に
行
っ
て
事
務

作
業
を
４
カ
月
間
手
伝
い
ま
し
た
が
、「
こ

れ
は
手
伝
う
と
い
う
気
持
ち
じ
ゃ
な
く
て
、

自
分
の
研
修
だ
と
思
っ
て
行
き
な
さ
い
」と
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