
2015

特集
巻頭言　

キャリア・コンサルティングにアセスメント・ツールをどう生かすか 
結果の解釈と伝えるポイント――VRT、GATBの場合
こころとキャリアのカウンセリングオフィス結 代表　山本公子— ——————— 3

VRT、GATBの結果プロフィール事例
［職業レディネス・テスト]［厚生労働省編一般職業適性検査］

■専門学校を卒業後就職、７カ月で退職、再就職活動に悩む— ————— 4

■漠然と商社を志望していたが、公務員も考え始めた大学４年生————— 6

■家電量販店に入社して２年、今の仕事は苦手で転職を考えている———— 8

■自分がどういう仕事に向いているかよくわからない高校３年生————— 10

TOPICS　

大学生のための『キャリア教育プログラム集』———————— 12

連載

●しごとインタビュー

さまざまな経験で培った技術を作品に生かす
岩尾克治さん　カメラマン——————————————————— 14

●わが社の人材開発
社員一人ひとりが成長することで会社も成長する
株式会社千代田設備———————————————————— 16

●企業研修の現場から 7-1
キャリアを考える「場」をつくる ⑴
―キャリア開発ワークショップとの出会い―
小野田博之　有限会社キャリアスケープ・コンサルティング　代表—————— 17

●職業能力開発の現場から
長年にわたり地域の技能の向上に寄与する
新潟市高等職業訓練校— —————————————————— 18

●キャリアセンター通信
地域をフィールドに培う「人間力」で豊かなキャリアを切り開く
日本文理大学— —————————————————————— 19

●キャリア指導の現場から ㉗
現役高校生に迫る危機に対処しよう
千葉吉裕　東京都立晴海総合高等学校 キャリアカウンセラー— ——————— 20

●スクールカウンセラー風便り 第29回
いじめと全員面接
金屋光彦　東京都スクールカウンセラー（臨床心理士）— ————————— 21

●キャリアカウンセリングの現場から 22-1
自分の人生を設計する
八巻甲一　株式会社日本・精神技術研究所 キャリア開発カウンセラー ————— 22

キャリア教育やキャリア形成支援を効果的に行うため
には、アセスメント・ツール（心理検査）の活用が役立
ちますが、それはキャリア・コンサルタント（カウンセラー）
がアセスメントの結果をどのように見てどのようにフィー
ドバックするかにかかっています。
今号では、職業レディネス・テスト（VRT）、厚生労働
省編一般職業適性検査（GATB）の結果プロフィール
例を集めてみました（編集部アレンジによる事例）。
あなたならどうフィードバックするでしょうか。

アセスメントのプロフィールから
――VRT、GATBを活用したキャリア教育、キャリア形成支援のために
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『企業内キャリアコンサルタントの寺子屋』
企業内キャリア・コンサルタントのための、学びとネットワーキングの場が誕生しました。
全国の主要都市で開催！企業内で活躍されるキャリアコンサルタントの皆さん、ぜひご参加を
お待ちしております。参加は無料です。
　札　幌　10/25（日）　　　仙　台　11/21（土）　　　名古屋　10/ 2 （金）
　大　阪　10/16（金）　　　広　島　11/ 7 （土）　　　福　岡　12/12（土）

第50回キャリアカウンセラー養成講座　『無料説明会』　全国で開催！
http://www.nipponmanpower.co.jp/cp/hr/occ/　TEL：03-5294-5041　

株式会社日本マンパワー

●表紙
技能五輪に向けて鉄管部分の接合調整の課題練習に取り組む
株式会社千代田設備・田中雄人（ゆうと）さん（平成21年第47
回技能五輪全国大会優勝者）

（株式会社千代田設備 提供）

読者アンケート＆当会発行図書プレゼント !
編集部では、今後の誌面作りに役立てるため、読者の
皆様の声をお待ちしております。WEB アンケートヘ
ご協力いただいた方に、ご希望の図書を差し上げます。
詳しくはこちらにてご覧ください。
　http://www.koyoerc.or.jp
　
　QR コードからもアクセスできます。
　（一部の携帯電話は対応しておりません。ご了承ください。）


