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同
セ
ン
タ
ー
長
の
齋
藤
朋
子
さ
ん
は「
弊

社
は
創
業
以
来
、
社
員
だ
け
で
な
く
家
族
に

対
す
る
支
援
を
行
っ
て
き
ま
し
た
。
ヒ
ュ
ー

マ
ン
リ
ソ
ー
ス
セ
ン
タ
ー
は
そ
う
し
た
伝
統

を
踏
ま
え
、
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
を

よ
り
積
極
的
に
推
進
す
べ
き
と
考
え
て
設
置

さ
れ
ま
し
た
」と
話
し
ま
す
。

年
代
と
等
級
に
対
応
し
た

研
修
制
度
で
人
材
を
育
成

松
下
産
業
で
は
最
終
学
歴
に
関
係
な
く
、

建
築
や
土
木
を
学
ん
だ
者
を
対
象
に
新
入
社

員
を
募
集
し
て
い
ま
す
。
募
集
は
主
に
各

種
就
職
ナ
ビ
サ
イ
ト
の
活
用
や
、
学
校
訪
問

な
ど
に
よ
っ
て
行
わ
れ
ま
す
。
応
募
者
に
は

ま
ず
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
に
参
加
し
て
も
ら

う
よ
う
に
し
て
い
ま
す
。
こ
の
イ
ン
タ
ー
ン

シ
ッ
プ
は
、
施
工
管
理
を
中
心
に
、
仕
事
の

現
場
を
体
感
し
て
も
ら
う
こ
と
を
目
的
に
実

施
さ
れ
る
も
の
で
す
。

「
実
際
の
仕
事
で
は
、
さ
ま
ざ
ま
な
ア
ク

シ
デ
ン
ト
が
起
こ
り
ま
す
。
そ
れ
ら
に
臨
機

応
変
に
対
応
し
、
納
期
に
遅
れ
な
い
よ
う
に

す
る
大
切
さ
を
学
ん
で
も
ら
い
ま
す
」（
齋

藤
セ
ン
タ
ー
長
）。

入
社
希
望
者
に
対
し
て
は
Ｗ
ｅ
ｂ
上
で
の

適
性
検
査
、
建
築
関
係
の
試
験
、
複
数
回
の

現
場
見
学
、
現
場
員
と
の
懇
談
の
上
、
面

接
を
行
い
、
採
否
が
決
定
さ
れ
ま
す
。
面
接

に
つ
い
て
統
括
部
長
の
伴
博
之
さ
ん
は「
ま

ず
人
間
性
を
見
ま
す
ね
。
そ
れ
か
ら
現
場
で

チ
ー
ム
の
一
員
と
し
て
問
題
な
く
や
っ
て
い

け
る
か
ど
う
か
も
採
否
の
大
切
な
ポ
イ
ン
ト

で
す
」と
話
し
ま
す
。

新
人
社
員
は
１
カ
月
間
の「
新
人
社
員
研

修
」を
受
け
た
の
ち
、
さ
ま
ざ
ま
な
現
場
に

配
置
さ
れ
ま
す
。さ
ら
に
１
年
間
に
わ
た
り
、

月
に
１
度
本
社
で
さ
ま
ざ
ま
な
フ
ォ
ロ
ー
研

修
を
受
け
ま
す
。

ま
た
年
齢
や
等
級
に
応
じ
て「
中
堅
社
員

キ
ャ
リ
ア
交
流
研
修
」や「
管
理
職
研
修
」、

「
管
理
者
基
礎
研
修（
ｅ
ラ
ー
ニ
ン
グ
）」、「
上

級
管
理
職
研
修
」な
ど
の
研
修
制
度
が
設
け

ら
れ
て
い
ま
す
。

そ
う
し
た
研
修
制
度
の
一
つ「
Ｏ
Ｊ
Ｔ
ト

レ
ー
ナ
ー
研
修
」は
、
20
歳
代
後
半
か
ら
40

歳
代
半
ば
で
、
こ
れ
か
ら
会
社
の
キ
ー
マ
ン

と
な
る
よ
う
な
社
員
を
対
象
に
オ
ー
プ
ン
カ

フ
ェ
形
式
で
行
わ
れ
ま
す
。
一
人
ひ
と
り
が

抱
え
る
悩
み
や
ポ
リ
シ
ー
を
語
り
、
共
有
す

る
こ
と
で
、
統
一
し
た
方
向
性
を
醸
成
す
る

こ
と
に
大
き
な
効
果
が
あ
り
ま
し
た
。
ま
た

自
己
啓
発
を
奨
励
し
、
資
格
取
得
の
た
め
の

費
用
支
援
も
行
っ
て
い
ま
す
。

同
社
に
は「
個
人
カ
ル
テ
」と
呼
ば
れ
る

自
己
管
理
表
が
あ
り
ま
す
。
こ
れ
は
自
分

の
キ
ャ
リ
ア
を「
見
え
る
化
」し
た
も
の
で
、

こ
れ
ま
で
経
験
し
て
き
た
仕
事
内
容
の
種
類

が
色
分
け
さ
れ
、
自
分
に
と
っ
て
足
り
な
い

分
野
は
ど
こ
か
が
一
目
で
わ
か
り
、
今
後
の

キ
ャ
リ
ア
形
成
に
効
果
が
あ
り
ま
す
。
ま
た

配
属
の
公
平
化
や
技
術
を
平
準
化
し
て
、
会

社
と
し
て
偏
り
の
な
い
仕
事
を
遂
行
す
る
こ

と
に
も
役
立
っ
て
い
ま
す
。

齋
藤
セ
ン
タ
ー
長
は「
当
社
の
技
術
者
に

対
し
て
、
確
か
な
技
術
力
に
加
え
、
高
い
人

間
力
を
求
め
て
い
ま
す
。
そ
う
し
た
意
味
で

も
ヒ
ュ
ー
マ
ン
リ
ソ
ー
ス
セ
ン
タ
ー
の
役
割

は
さ
ら
に
大
き
く
な
る
で
し
ょ
う
」と
語
っ

て
い
ま
す
。

「
人
」に
関
す
る
す
べ
て
を
担
う

ヒ
ュ
ー
マ
ン
リ
ソ
ー
ス
セ
ン
タ
ー
を
設
置

松
下
産
業
は
大
型
ビ
ル
や
マ
ン
シ
ョ
ン・
住

宅
な
ど
の
新
築・改
修
等
、
建
設
事
業
を
中
心

に
、地
中
連
続
壁
工
事（
上
記
イ
ラ
ス
ト
参
照
）

な
ど
の
土
木
事
業
も
手
が
け
る
企
業
で
す
。

昭
和
34
年
に
創
業
、
以
後
時
代
の
変
化
に
柔

軟
に
対
応
し
、
成
長
を
遂
げ
て
き
ま
し
た
。

松
下
和
正
代
表
取
締
役
社
長
は
常
々
、
近
江

商
人
の「
三
方
よ
し（
売
り
手
よ
し
、
買
い
手

よ
し
、
世
間
よ
し
）」に
あ
や
か
っ
て
、「
四
方
よ

し（
社
員
よ
し
、
顧
客
よ
し
、
地
域
よ
し
、
協

力
会
社
よ
し
）」を
提
唱
し
、
企
業
と
し
て
の
社

会
的
価
値
の
向
上
に
も
力
を
入
れ
て
い
ま
す
。

同
社
は
人
材
育
成
の
充
実
に
も
取
り
組

み
、
平
成
28
年
度「
東
京
都
中
小
企
業
技
能

人
材
育
成
大
賞
優
秀
賞
」を
受
賞
。
さ
ら
に
、

「
文
京
区
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
推
進

企
業
」
二
期
連
続
認
定
。「
平
成
26
年
度
東

京
都
が
ん
患
者
の
治
療
と
仕
事
の
両
立
へ
の

優
良
な
取
組
を
行
う
企
業
表
彰
」の
優
良
賞

を
受
賞
し
て
い
ま
す
。

松
下
産
業
で
は
平
成
25
年
に
取
締
役
会
に

直
属
す
る
ヒ
ュ
ー
マ
ン
リ
ソ
ー
ス
セ
ン
タ
ー

を
立
ち
上
げ
ま
し
た
。
同
セ
ン
タ
ー
は
、
採

用
活
動
や
教
育
・
研
修
・
自
己
啓
発
な
ど
の
人

材
育
成
に
と
ど
ま
ら
ず
、
福
利
厚
生
や
人
事

評
価
や
昇
給
・
昇
格
、
配
属
・
ロ
ー
テ
ー
シ
ョ

ン
の
判
断
、
社
員
の
子
育
て
・
介
護
支
援
施

策
の
構
築
、
健
康
管
理
の
推
進
、
リ
タ
イ
ア

後
を
視
野
に
入
れ
た
ラ
イ
フ
デ
ザ
イ
ン
の
設

計
な
ど
、「
人
」に
関
す
る
あ
ら
ゆ
る
こ
と

を
一
元
的
に
担
っ
て
い
ま
す
。
ま
た
、
家
族

に
対
す
る
サ
ポ
ー
ト
も
行
い
ま
す
。
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