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頃
学
生
に
話
を
し
て
い
ま
す
。
や
る
べ
き
こ

と
は
、
①
世
の
中
を
知
る（
業
界
・
企
業
・
職

種
研
究
）、
②
自
分
を
知
る（
自
己
分
析
・
学

業
や
ア
ル
バ
イ
ト
等
を
通
し
て
、
自
分
の
持

ち
味
を
知
る
）、
③
伝
え
方
を
練
習
す
る（
自

分
が
企
業
で
活
躍
で
き
る
こ
と
を
伝
え
る
面

接
練
習
）で
す
。

一
方
、
こ
ん
な
質
問
を
投
げ
か
け
ま
す
。

「
で
は
、
絶
対
に
や
り
た
く
な
い
こ
と
は
あ

り
ま
す
か
」と
い
う
質
問
で
す
。
実
は
こ
の

質
問
に
は
、
不
思
議
な
こ
と
に
多
く
の
学
生

か
ら「
…
…
だ
け
は
や
り
た
く
な
い
」と
回

答
が
返
っ
て
き
ま
す
。
実
は
、
そ
れ
な
り
に

仕
事
観
は
持
っ
て
い
る
と
い
う
の
が
見
え
て

き
ま
す
。
大
切
な
の
は
、
次
の
行
動
へ
の
意

識
付
け
で
、
こ
の
よ
う
な
時
、
私
は
動
機
付

け
ツ
ー
ル
を
活
用
し
ま
す
。
こ
れ
ら
に
類
す

る
も
の
は
、
ネ
ッ
ト
上
で
も
各
種
の
ア
セ
ス

メ
ン
ト
が
あ
り
ま
す
。
私
は
、
Ｖ
Ｒ
Ｔ
（注）
を

よ
く
参
考
ツ
ー
ル
と
し
て
活
用
し
ま
す
が
、

こ
の
検
査
の
良
い
と
こ
ろ
は
、
自
身
で
採
点

が
で
き
、
そ
れ
に
よ
る
気
づ
き
が
、
動
機
付

け
の
後
押
し
と
な
っ
て
い
る
点
で
す
。
出
て

き
た
答
え
で
、
ホ
ラ
ン
ド
の
Ｒ
Ｉ
Ａ
Ｓ
Ｅ
Ｃ

の
形
や
Ｄ（D

ata

：
情
報
）・
Ｐ（People

：

人
）・
Ｔ（T

hing

：
物
）に
対
す
る
関
心
度

が
わ
か
り
ま
す
。

私
が
過
去
に
支
援
し
た
学
生
で
、
就
職
先

と
の
検
証
を
す
る
と
、
Ｓ（
社
会
的
領
域
）や

Ｐ
志
向
の
強
い
人
は
、
営
業
系
や
販
売
系
の

仕
事
に
多
く
就
い
て
お
り
、
職
業
興
味
理
解

に
少
な
か
ら
ず
役
立
っ
て
い
る
よ
う
で
す
。

結
果
は
ど
う
あ
れ
、
少
し
で
も
方
向
性
が

見
え
て
く
れ
ば
、「
関
連
あ
る
職
業
か
ら
企

業
を
見
て
み
ま
し
ょ
う
」と
学
生
を
促
し
ま

す
。
そ
し
て
、
必
ず
こ
う
伝
え
ま
す
。「
ま

ず
は
、
や
っ
て
み
よ
う
。
一
緒
に
就
職
活
動

を
し
て
い
こ
う
」と
。
大
切
な
の
は「
学
生

を
一
人
に
し
な
い
」気
持
ち
だ
と
確
信
し
て

い
ま
す
。

次
回
は
、コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が
苦
手
、

情
報
過
多
編
と
就
労
意
欲
が
な
い
場
合
の
対

応
を
ご
紹
介
し
た
い
と
思
い
ま
す
。

（
注
）�

Ｖ
Ｒ
Ｔ
：
職
業
レ
デ
ィ
ネ
ス
・
テ
ス
ト
。
職
業
に
対

す
る
興
味
・
関
心
及
び
職
務
遂
行
の
自
信
度
に
つ
い

て
測
定
す
る
検
査
。　

現
在
、
私
は
大
学
の
キ
ャ
リ
ア
支
援
課
で

学
生
の
方
々
に
就
職
支
援
を
行
っ
て
い
ま
す

が
、
学
生
の
相
談
を
大
別
す
る
と
、
二
つ
の

傾
向
が
あ
る
と
感
じ
て
い
ま
す
。
一
つ
は
、

精
神
的
な
部
分
を
課
題
と
す
る
相
談
、
も
う

一
方
は
、
ノ
ウ
ハ
ウ
、
テ
ク
ニ
ッ
ク
的
な
相

談
で
す
。

そ
こ
で
、
本
コ
ー
ナ
ー
で
は
、
代
表
的
な

質
問
を
例
と
し
て
、
日
頃
私
が
行
っ
て
い
る

支
援
の
ス
タ
ン
ス
を
お
話
し
し
、
同
じ
よ
う

に
若
者
支
援
を
行
っ
て
い
る
方
の
参
考
に
な

れ
ば
と
考
え
ま
す
。

「
何
が
や
り
た
い
か
わ
か
ら
な
い
」

「
何
を
ど
う
し
た
ら
よ
い
か
わ
か
ら
な
い
」

ポ
イ
ン
ト
は
、
就
労
意
欲
が
あ
る
場
合
と

そ
う
で
な
い
場
合
で
、
今
回
は
就
労
意
欲
が

あ
る
場
合
に
ス
ポ
ッ
ト
を
当
て
ま
す
。

１　

相
談
者
の
特
徴

・�

情
報
不
足
で
職
業
イ
メ
ー
ジ
が
わ
か
な

い
。
し
か
も「
や
り
た
い
こ
と
」を
見
つ

け
て
か
ら
で
な
い
と
就
職
活
動
が
で
き
な

い
と
考
え
て
い
る
。

２　

こ
の
よ
う
な
学
生
へ
の
対
応

・�

じ
っ
く
り
話
を
聴
き
、
焦
る
気
持
ち
を
受

け
止
め
、
動
け
な
い
理
由
を
明
確
に
す
る

こ
と
が
肝
要
で
す
。

・�

具
体
的
に
は
、「
世
の
中
に
は
た
く
さ
ん

の
仕
事
が
あ
る
」と
情
報
提
供
を
行
い
な

が
ら
、「
適
職
は
一
つ
で
は
な
い
」「
や
っ

て
み
な
い
と
わ
か
ら
な
い
」と
い
う
メ
ッ

セ
ー
ジ
を
伝
え
、
ま
ず
は「
知
る
」こ
と

を
支
援
し
ま
す
。

こ
の
よ
う
な
事
例
で
大
切
に
し
て
い
る
の

は
、活
動
へ
の
き
っ
か
け
作
り
で
す
。
私
は
、

「
就
職
活
動
は
何
か
ら
始
め
て
も
よ
い
」と
日
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若年者を「一人にしない」ために
（１）�意欲はあるが、就活を始められない学生への支援
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「キャリアカウンセリングの現場から」のバックナンバーがウェブサイトで読めます。

図　就職活動に必要な行動の３本柱

企業選び・求人探し

応募書類の作成⇒履歴書の準備

面接対策
■応募企業の選定
★インターンシップ⇒重要
★大学の業界研究・面接会
★各種サイトをフル活用
★大学の求人 ■面接対策

数多く質問される内容で
⇒４大質問対策は必須。
面接は、準備と慣れが必要

模擬面接に積極チャレンジ
→キャリア支援課の担当者に対応して
もらう　等々

■履歴書・ＥＳ対策
１. 自己ＰＲ
２. 学生時代に力をいれたこと
　①学業編
　②学業以外編
３. 志望動機

以上の４項目は必須
ＳＰＩと筆記対策も忘れずに
★アルバイトも重要だ。


