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ま
し
た
。
こ
の
取
り
組
み
を
強
力
に
推
し

進
め
る
た
め
、
各
部
門
の
ス
ペ
シ
ャ
リ
ス

ト
を
集
め
、
２
０
０
２
年
に
16
名
体
制
で

人
材
開
発
室
を
新
た
に
設
け
、
一
定
の
成

果
を
収
め
ま
し
た
。

し
か
し
次
第
に
、
人
材
重
視
の
目
玉
と

さ
れ
た
女
性
や
若
手
の
間
か
ら
、
新
・
人
材

開
発
シ
ス
テ
ム
に
対
す
る
不
安
が
広
が
り

ま
し
た
。
ま
た
中
堅
層
に
お
い
て
も
意
識

変
革
が
進
ま
ず
、
環
境
へ
の
変
化
に
対
応

で
き
な
い
と
い
う
壁
も
あ
り
ま
し
た
。
そ

の
結
果
、
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
の
低
下
や
退

職
者
の
発
生
と
い
う
事
態
も
招
き
ま
し
た
。

こ
れ
に
つ
い
て
人
事
部
人
材
開
発
室
調

査
役
の
加
藤
陽
介
さ
ん
は「
良
か
れ
と
思
っ

て
実
施
し
た
能
力
開
発
プ
ロ
グ
ラ
ム
で
し

た
が
、
組
織
の
立
場
か
ら
見
た『
彼
ら
は
こ

う
し
た
い
は
ず
』と
い
う
先
入
観
が
先
に
立

ち
、
従
業
員
一
人
ひ
と
り
に
焦
点
を
当
て

た
も
の
で
は
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
」と
語
っ

て
い
ま
す
。

こ
う
し
た
反
省
を
踏
ま
え
、２
０
０
４
年
、

改
め
て
キ
ャ
リ
ア
開
発
支
援
の
拡
充
が
図
ら

れ
ま
し
た
。
そ
こ
で
掲
げ
ら
れ
た
の
が「
従

業
員
の
自
主
性
を
重
ん
じ
た
キ
ャ
リ
ア
開

発
支
援
の
強
化
」と「
従
業
員
の『
本
気
』に

対
し
、『
本
気
』で
応
え
る
人
事
体
制
を
目

指
す
」と
い
う
二
つ
の
大
き
な
方
針
で
す
。

こ
の
方
針
の
下
で
、人
事
部
と「
正
社
員
・

パ
ー
ト
タ
イ
ム
労
働
者
を
問
わ
ず
、
個
々

の
従
業
員
と
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
機

会
が
数
多
く
設
定
」さ
れ
ま
し
た
。
例
え
ば

従
業
員
か
ら
の
さ
ま
ざ
ま
な
相
談
を
受
け

る
た
め
、
銀
行
内
外
に
五
つ
の
相
談
窓
口

を
設
置
し
て
い
ま
す
。

ま
た
Ｃ
Ｄ
Ｐ（
キ
ャ
リ
ア
開
発
プ
ロ
グ
ラ

ム
）
面
談
は
、
半
年
に
１
回
全
営
業
店
舗
・

本
部
部
署
を
対
象
に
行
わ
れ
る
ほ
か
、
内

定
者
全
員
に
も
実
施
さ
れ
ま
す
。

「
特
に
若
手
は
自
己
分
析
が
必
ず
し
も
十

分
で
は
な
い
と
思
い
ま
す
。
自
ら
を
掘
り

起
こ
し
て
、
自
分
の
強
み
に
気
づ
き
、
こ

れ
か
ら
の
キ
ャ
リ
ア
形
成
に
役
立
て
て
ほ

し
い
」（
加
藤
調
査
役
）。
こ
の
ほ
か
、
入
行

時
を
含
め
、
キ
ャ
リ
ア
形
成
の
そ
れ
ぞ
れ

の
節
目
に
対
応
し
た
キ
ャ
リ
ア
開
発
研
修

も
開
催
さ
れ
て
い
ま
す
。

自
己
啓
発
の
た
め
の
支
援
に
も
積
極
的

に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。
自
己
啓
発
資
格

取
得
奨
励
金
制
度
の
ほ
か
、
さ
ま
ざ
ま
な

分
野
の
通
信
講
座
の
提
供
、
業
務
知
識
の

習
得
や
資
格
試
験
対
策
な
ど
を
目
的
と
す

る
Ｅ
ラ
ー
ニ
ン
グ
の
シ
ス
テ
ム
も
導
入
さ

れ
て
い
ま
す
。

ま
た
、
同
行
の
キ
ャ
リ
ア
開
発
支
援
体

制
の
特
色
の
一
つ
が
、
パ
ー
ト
タ
イ
ム
労
働

者
を
対
象
と
し
た
制
度
が
整
備
さ
れ
て
い

る
こ
と
で
す
。
正
社
員
へ
の
転
換
も
制
度
化

さ
れ
て
お
り
、
Ｅ
ラ
ー
ニ
ン
グ
の
講
座
は
、

パ
ー
ト
タ
イ
ム
労
働
者
も
受
講
で
き
ま
す
。

こ
う
し
た
取
り
組
み
の
結
果
、
従
業
員

の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
が
ア
ッ
プ
し
、
主
体

的
な
キ
ャ
リ
ア
形
成
意
識
が
生
ま
れ
て
き

ま
し
た
。
銀
行
業
務
検
定
試
験
の
合
格
者

や
資
格
取
得
者
も
大
幅
に
増
え
、
パ
ー
ト

タ
イ
ム
労
働
者
に
は
働
く
意
欲
の
向
上
が

見
ら
れ
、
勤
続
年
数
も
長
く
な
る
と
い
う

効
果
も
現
れ
て
い
ま
す
。

こ
れ
ら
の
実
績
を
踏
ま
え
て
、
加
藤
調

査
役
は「
わ
れ
わ
れ
に
は
こ
れ
ま
で
の
取

り
組
み
の
な
か
で
、
人
材
開
発
の
ノ
ウ
ハ

ウ
が
蓄
積
さ
れ
て
い
ま
す
。
ま
た
、
新
人

か
ら
そ
の
後
の
キ
ャ
リ
ア
形
成
支
援
ま
で
、

専
門
性
の
高
い
社
員
が
し
っ
か
り
サ
ポ
ー

ト
す
る
体
制
が
構
築
さ
れ
て
い
ま
す
」と

語
っ
て
い
ま
す
。

本
人
が
選
ぶ

新
入
行
員
育
成
プ
ロ
グ
ラ
ム

千
葉
興
業
銀
行
は
、
千
葉
県
千
葉
市
に

本
店
を
置
く
地
方
銀
行
で
、
金
融
面
か
ら

地
域
経
済
の
活
性
化
を
担
っ
て
い
ま
す
。

同
行
は
、
能
力
開
発
支
援
に
大
き
な

力
を
注
い
で
い
る
こ
と
で
も
注
目
さ
れ
、

「
グ
ッ
ド
キ
ャ
リ
ア
ア
ワ
ー
ド
２
０
１
７
」

に
お
い
て
、
地
方
銀
行
と
し
て
初
の「
大
賞

（
厚
生
労
働
大
臣
表
彰
）」を
受
け
ま
し
た
。

千
葉
興
業
銀
行
で
は
、
人
材
の
募
集
活

動
を
行
う
際
、
さ
ま
ざ
ま
な
企
業
説
明
会

に
参
加
し
て
学
生
と
コ
ン
タ
ク
ト
を
と
っ

て
い
ま
す
。
採
用
選
考
へ
の
応
募
は
、
企

業
説
明
会
へ
の
参
加
が
条
件
と
な
り
ま
す
。

同
行
の
新
入
行
員
育
成
プ
ロ
グ
ラ
ム
の

特
色
の
一
つ
が
、
採
用
時
に
本
人
が「
総
合

渉
外
コ
ー
ス
」と「
個
人
渉
外
コ
ー
ス
」の

ど
ち
ら
か
を
選
択
す
る
こ
と
で
す
。
同
行

で
は
、
男
女
の
別
な
く
活
躍
で
き
る
よ
う

に
と
、
総
合
職
と
一
般
職
の
区
別
を
設
け

て
い
ま
せ
ん
。
新
入
行
員
は
、
そ
れ
ぞ
れ

の
コ
ー
ス
で
専
門
的
な
知
識
や
ス
キ
ル
を

身
に
つ
け
、
そ
の
後
の
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ

を
図
っ
て
い
き
ま
す
。

従
業
員
の「
本
気
」に

応
え
る
た
め
に

千
葉
興
業
銀
行
は
財
政
基
盤
安
定
化
の

た
め
に
、
２
０
０
０
年
に
公
的
資
金
の
注

入
を
受
け
、
店
舗
の
縮
小
と
人
員
の
削
減

を
図
り
ま
し
た
。
そ
う
し
た
背
景
の
下
、

再
生
へ
の
道
を
模
索
し
、
た
ど
り
着
い
た

の
が「
人
材
重
視
の
経
営
」で
し
た
。
な
か

で
も「
女
性
・
若
手
の
登
用
」と「
専
門
性
の

高
い
人
材
の
育
成
」は
、
キ
ャ
リ
ア
開
発
支

援
に
お
け
る
中
心
的
な
取
り
組
み
と
な
り
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・・・・・・・株式会社千葉興業銀行 本社所在地●千葉県千葉市
事 業 内 容● 預金業務、貸出業務、商品有価証券売買業務、有価証

券投資業務、内国為替業務、外国為替業務、社債等の
受託業務、附帯業務

従 業 員 数●約1,400名（ほかにパートタイム労働者約900名）

人材開発室を設置し、
キャリア開発支援を強化


