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ア
セ
ス
メ
ン
ト
・
ツ
ー
ル
を
使
っ
た

支
援
の
視
点

検
査
の
実
施
準
備
：
検
査
実
施
前
に
検
査

の
目
的
や
内
容
、
自
己
理
解
へ
の
活
用
方
法

や
効
果
な
ど
を
説
明
し
、
受
検
者
の
了
解
を

基
に
実
施
の
手
続
き
に
入
る
。
受
検
者
が
希

望
し
な
い
場
合
は
、
無
理
に
実
施
し
な
い
。

実
施
者
に
検
査
へ
の
十
分
な
知
識
が
な
い

と
、
実
施
に
向
け
た
説
明
力
が
伴
わ
ず
、
受

検
者
の
受
検
意
欲
を
高
め
る
こ
と
が
で
き
な

い
た
め
、
実
施
者
に
は
十
分
な
研
修
に
よ
る

専
門
的
な
知
識
・
理
解
が
求
め
ら
れ
る
。

受
検
態
度
の
観
察
と
記
録
：
実
施
は
適
正

な
方
法
と
手
順
に
従
っ
て
行
う
。
対
面
も
し

く
は
少
人
数
で
の
実
施
で
は
、
実
施
中
の
受

検
者
の
態
度
や
実
施
状
況
の
観
察
と
記
録
を

行
う
。
集
中
し
て
適
正
に
実
施
で
き
て
い
る

か
、途
中
で
ト
ラ
ブ
ル
が
な
い
か
を
観
察
し
、

記
録
を
取
っ
て
い
く
。

結
果
の
解
釈
：
プ
ロ
フ
ィ
ー
ル
の
特
徴
を

捉
え
、
面
談
時
の
観
察
も
踏
ま
え
て
柔
軟
に

判
断
す
る
が
、
先
ず
は
結
果
の
プ
ロ
フ
ィ
ー

ル
が
受
検
者
の
個
性
を
表
し
て
い
る
か
の
確

認
か
ら
始
め
る
。
受
検
時
に
意
欲
的
に
取
り

組
ん
で
い
た
か
、
心
配
事
や
疲
労
な
ど
が
な

か
っ
た
か
、
な
ど
を
、
プ
ロ
フ
ィ
ー
ル
を
解

釈
す
る
前
に
確
認
し
て
お
く
。

結
果
を
使
っ
た
支
援
：
受
検
者
の
自
己
像

と
検
査
結
果
の
確
認
や
解
説
を
行
う
。「
検

査
、
大
変
だ
っ
た
で
し
ょ
う
」「
最
後
ま
で

集
中
す
る
の
は
大
変
だ
っ
た
の
で
は
な
い
で

す
か
」「
難
し
く
感
じ
た
と
こ
ろ
が
あ
り
ま

し
た
か
」な
ど
の
聞
き
方
で
、
受
検
時
に
問

題
が
あ
っ
た
場
合
に
訴
え
や
す
い
よ
う
な
質

問
の
仕
方
を
配
慮
す
る
。
問
題
な
く
適
正
に

受
検
で
き
て
い
る
か
確
認
後
、
プ
ロ
フ
ィ
ー

ル
の
特
徴
を
捉
え
な
が
ら
、
受
検
者
の
自
己

像
と
の
一
致
や
不
一
致
を
、
面
談
を
通
し
て

明
ら
か
に
し
て
い
く
。不
一
致
の
場
合
に
は
、

そ
の
原
因
を
探
る
必
要
が
あ
り
、
あ
ま
り
意

識
し
て
い
な
い
自
分
の
行
動
な
ど
を
掘
り
起

こ
し
な
が
ら
、
納
得
の
得
ら
れ
る
解
釈
を
探

す
。
面
談
で
は
、
検
査
結
果
と
関
連
す
る
こ

れ
ま
で
の
経
験
に
つ
い
て
具
体
的
な
場
面
を

想
起
さ
せ
な
が
ら
結
果
の
解
釈
を
進
め
、
自

己
理
解
を
深
め
て
い
く
。
検
査
結
果
に
表

れ
る
側
面
が
、
受
検
者
の
プ
ラ
イ
ベ
ー
ト
な

内
面
な
の
か
、
社
会
的
な
役
割
を
果
た
す

た
め
に
演
出
さ
れ
た
側
面
な
の
か
を
受
検
者

と
一
緒
に
探
り
、
両
側
面
を
踏
ま
え
た
プ
ロ

フ
ィ
ー
ル
の
理
解
が
で
き
る
よ
う
に
支
援
す

る
。職

務
分
析
の
視
点
を
踏
ま
え
た
解
釈
：
職

業
適
性
検
査
で
は
、
Ｇ
Ａ
Ｔ
Ｂ
の
９
つ
の
適

性
能
や
職
業
興
味
の
６
類
型
を
基
に
適
性
診

断
を
行
い
、
適
職
群
を
示
す
よ
う
に
構
成
さ

れ
て
い
る
が
、
１
つ
の
職
業
の
中
に
は
そ
れ

ら
の
全
て
が
職
務
内
容
と
し
て
含
ま
れ
て
い

る
も
の
だ
。
適
職
と
示
さ
れ
た
職
業
以
外
で

も
、
受
検
者
の
個
性
を
生
か
す
業
務
を
探
す

こ
と
は
可
能
で
あ
る
。「
こ
の
業
務
は
み
ん

な
と
同
じ
よ
う
に
仕
事
を
進
め
る
た
め
に
は

人
一
倍
頑
張
ら
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
が
、
こ

ち
ら
の
業
務
は
得
意
な
面
を
発
揮
す
る
こ
と

が
で
き
る
」と
い
っ
た
よ
う
に
、
職
業
へ
の

適
性
が
あ
っ
て
も
う
ま
く
で
き
な
い
場
面
が

あ
っ
た
り
、
興
味
が
持
て
な
い
場
面
が
あ
る

も
の
だ
。
適
職
で
は
職
業
の
主
た
る
部
分
と

の
適
性
が
認
め
ら
れ
る
が
、
そ
れ
以
外
に
も

仕
事
上
の
役
割
は
沢
山
あ
る
。
自
ら
の
個
性

を
適
正
に
理
解
で
き
れ
ば
、
自
分
の
能
力
の

特
性
や
興
味
の
志
向
性
に
よ
っ
て
、
ど
の
よ

う
な
働
き
方
を
目
指
す
の
か
、
自
分
ら
し
さ

を
表
現
で
き
る
働
き
方
へ
と
近
づ
い
て
い
く

こ
と
が
で
き
る
。

キ
ャ
リ
ア
支
援
の
た
め
の

ア
セ
ス
メ
ン
ト
・
ツ
ー
ル
の
意
義

職
業
経
験
が
な
い
、
あ
る
い
は
少
な
い
学

生
は
、
職
業
や
業
務
内
容
の
知
識
が
乏
し

く
、
自
分
が
ど
の
よ
う
な
仕
事
に
向
く
の
か

な
ど
、
自
分
の
個
性
を
生
か
し
た
将
来
を
考

え
る
こ
と
が
困
難
で
あ
る
。
そ
れ
は
学
生
自

身
の
将
来
や
職
業
選
択
へ
の
不
安
に
繋
が
っ

て
い
る
。

職
業
的
な
個
性
を
知
る
こ
と
に
よ
り
、
職

業
選
択
だ
け
で
な
く
、
職
場
へ
の
適
応
や

職
業
生
活
の
中
で
の
将
来
展
望
が
持
て
る
よ

う
に
な
る
。
そ
れ
は
目
の
前
の
選
択
だ
け
で

な
く
生
涯
を
通
し
た
人
生
の
選
択
へ
と
生
き

方
を
変
え
る
可
能
性
を
持
っ
て
い
る
と
言
え

る
。キ

ャ
リ
ア
支
援
と
し
て
紹
介
さ
れ
て
い
る

ア
セ
ス
メ
ン
ト
・
ツ
ー
ル
に
は
様
々
あ
る
が
、

働
く
上
で
の
能
力
特
性
や
職
業
的
興
味
傾

向
、
作
業
性
格
、
行
動
特
性
、
価
値
観
な
ど

を
測
定
す
る
ツ
ー
ル
が
主
に
上
げ
ら
れ
る
。

結
果
の
提
示
方
法
と
し
て
、
コ
ン
ピ
ュ
ー
タ

判
定
で
コ
メ
ン
ト
や
適
性
職
業
を
挙
げ
て
い

る
ツ
ー
ル
で
は
、
そ
の
コ
メ
ン
ト
が
出
た
根

拠
が
分
か
ら
な
け
れ
ば
、
結
果
は
選
択
行
動

へ
の
示
唆
に
は
な
る
が
、
自
己
理
解
と
し
て

そ
の
後
の
人
生
に
役
立
て
る
ま
で
に
は
至
ら

な
い
。
つ
ま
り
結
果
を
受
検
者
に
渡
す
だ
け

で
は
、効
果
的
に
活
用
す
る
こ
と
は
難
し
い
。

検
査
に
は
、
受
検
者
が
結
果
を
自
分
の
個
性

と
し
て
理
解
し
活
用
で
き
る
よ
う
に
支
援
す

る
こ
と
が
求
め
ら
れ
、
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル

タ
ン
ト
に
は
そ
の
役
割
が
あ
る
。

以
下
、
キ
ャ
リ
ア
支
援
の
専
門
家
と
し
て

求
め
ら
れ
る
ア
セ
ス
メ
ン
ト
・
ツ
ー
ル
の
実

施
や
活
用
に
つ
い
て
解
説
す
る
。
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