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１
　
導
入
の
経
緯
及
び
目
的

本
学
で
は
、
２
０
１
９
年
度
よ
り
職
業

レ
デ
ィ
ネ
ス
・
テ
ス
ト
を
導
入
し
て
い
る
。

職
業
レ
デ
ィ
ネ
ス
・
テ
ス
ト
を
導
入
す
る
に

至
っ
た
経
緯
に
は
、
学
生
と
の
対
話
を
通
じ

て
共
有
さ
れ
た
問
題
意
識
が
大
き
く
関
係
し

て
い
る
。

就
職
活
動
に
お
い
て
学
生
は
、「
自
分
が

何
に
興
味
・
関
心
を
有
し
て
い
る
の
か
わ
か

ら
な
い
」、「
自
分
が
ど
の
よ
う
に
働
き
た

い
の
か
わ
か
ら
な
い
」
と
い
っ
た
悩
み
を
抱

え
る
ケ
ー
ス
が
多
い
。
こ
の
よ
う
な
悩
み

は
、
一
見
す
る
と
自
己
分
析
の
問
題
と
考
え

ら
れ
や
す
い
。
し
か
し
、
学
生
と
対
話
を
重

ね
る
中
で
、
ど
の
よ
う
な
職
業
が
あ
る
の
か

に
関
す
る
知
識
が
不
十
分
で
あ
る
こ
と
、
及

び
社
会
人
が
ど
の
よ
う
に
働
い
て
い
る
の
か

に
つ
い
て
の
イ
メ
ー
ジ
が
十
分
に
で
き
て
い

な
い
こ
と
が
問
題
の
本
質
で
あ
る
と
わ
か
っ

た
。
こ
の
こ
と
は
、
学
生
に
対
し
て
職
業
そ

の
も
の
に
関
す
る
情
報
が
十
分
に
提
供
さ
れ

て
い
な
い
こ
と
を
意
味
す
る
。
こ
の
点
に
つ

い
て
、
職
業
レ
デ
ィ
ネ
ス
・
テ
ス
ト
は
、「
職

業
興
味（
Ｒ
Ｉ
Ａ
Ｓ
Ｅ
Ｃ
）別
リ
ス
ト
」と「
基

礎
的
志
向
性（
Ｄ
Ｐ
Ｔ
）別
リ
ス
ト
」（
図
２
）

に
整
理
し
た
２
種
類
の
職
業
リ
ス
ト
が
用
意

さ
れ
て
お
り
、
自
身
の
興
味
と
関
連
の
あ
る

職
業
に
は
ど
の
よ
う
な
も
の
が
あ
る
の
か
を

知
る
こ
と
で
、
職
業
選
択
へ
の
関
心
を
拡
げ

る
き
っ
か
け
と
し
て
有
用
で
あ
る
。

就
職
活
動
を
含
む
キ
ャ
リ
ア
形
成
に
お
い

て
、
自
己
分
析
と
職
業
研
究
は
、
車
の
両
輪

に
例
え
ら
れ
る
。
確
か
な
情
報
に
基
づ
く
幅

広
い
選
択
肢
の
も
と
で
自
己
分
析
と
職
業
研

究
を
行
っ
て
い
く
こ
と
が
、
納
得
の
い
く
就

職
活
動
や
キ
ャ
リ
ア
形
成
に
お
い
て
肝
要
で

あ
る
と
考
え
る
。幅
広
い
選
択
肢
を
提
示
し
、

自
ら
の
キ
ャ
リ
ア（
職
業
観
・
就
業
観
）を
考

え
る
機
会
の
提
供
を
目
的
と
し
て
、
職
業
レ

デ
ィ
ネ
ス
・
テ
ス
ト
を
導
入
し
た
。

２
　
活
用
場
面
及
び
使
用
効
果

本
学
で
は
、
一
人
ひ
と
り
の
社
会
的
・
職

業
的
自
立
に
向
け
、
必
要
な
基
盤
と
な
る
知

識
の
獲
得
と
態
度
の
醸
成
を
通
し
て
キ
ャ
リ

ア
発
達
を
促
す
た
め
、
１
年
次
と
２
年
次
に

キ
ャ
リ
ア
科
目
を
必
修
化
し
、
様
々
な
キ
ャ

リ
ア
・
サ
ポ
ー
ト
・
プ
ロ
グ
ラ
ム
を
展
開
し
て

い
る
。

職
業
レ
デ
ィ
ネ
ス
・
テ
ス
ト
は
、
１
年
生

を
対
象
に
し
た「
キ
ャ
リ
ア
入
門
ｂ
」
で
実

施
し
て
い
る
。「
キ
ャ
リ
ア
入
門
ｂ
」
で
は
、

職
業
興
味
と
自
己
理
解
に
基
づ
き
、
大
学
生

活
を
充
実
さ
せ
る
た
め
の
ア
ク
シ
ョ
ン
・
プ

ラ
ン
を
立
て
る
こ
と
を
目
標
と
し
て
い
る
。

学
生
に
は
、
職
業
レ
デ
ィ
ネ
ス
・
テ
ス
ト
を

通
じ
て
職
業
興
味
と
自
己
理
解
を
深
め
て
も

ら
い
、
身
近
な
先
輩
学
生
に
よ
る
講
話
を
通

じ
て
大
学
時
代
を
ど
う
過
ご
す
か
に
つ
い
て

の
ア
ク
シ
ョ
ン
・
プ
ラ
ン
を
考
え
て
も
ら
う
。

こ
れ
ら
の
学
修
を
通
じ
て
、
学
生
が
自
ら
立

て
た
ア
ク
シ
ョ
ン
・
プ
ラ
ン
に
基
づ
き
、
学

内
・
学
外
の
様
々
な
活
動
に
主
体
的
に
参
加

で
き
る
よ
う
に
な
る
こ
と
が
望
ま
れ
る
。

職
業
レ
デ
ィ
ネ
ス
・
テ
ス
ト
の
結
果
を
分

析
す
る
際
、
学
生
に
は
以
下
の
２
点
に
つ
い

て
留
意
し
て
も
ら
っ
て
い
る
。
１
点
目
は
、

キャリア教育における
職業レディネス・テスト

職業レディネス・テスト
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～現在地を「見える化」して過去と未来を繋ぐ～

検
査
結
果
の
背
景
に
あ
る
過
去
に
目
を
向
け

る
こ
と
で
あ
る
。
検
査
結
果
は
、
自
身
の

興
味
や
自
信
、
志
向
性
を「
見
え
る
化
」
し

て
く
れ
る（
図
１
）。
そ
の
た
め
、
結
果
の

み
を
そ
の
ま
ま
受
け
入
れ
が
ち
で
あ
る
。
し

か
し
、
重
要
な
こ
と
は
興
味
や
自
信
、
志
向

性
が
形
成
さ
れ
た
プ
ロ
セ
ス
で
あ
る
。
な
ぜ

そ
の
よ
う
な
結
果
が
得
ら
れ
た
の
か
に
つ
い

て
、
過
去
の
印
象
に
残
っ
て
い
る
出
来
事
や

転
機
と
な
っ
た
事
柄
と
照
ら
し
合
わ
せ
て
、

能
動
的
に（
時
に
は
批
判
的
に
）
結
果
の
分

析
を
行
っ
て
も
ら
っ
て
い
る
。

２
点
目
は
、
検
査
結
果
を
踏
ま
え
た
未
来

に
目
を
向
け
る
こ
と
で
あ
る
。
前
述
し
た
よ

う
に
、
職
業
レ
デ
ィ
ネ
ス
・
テ
ス
ト
の
導
入

は
、
幅
広
い
選
択
肢
を
提
示
す
る
こ
と
も
目

的
と
し
て
い
る
。
Ｍ
ｙ
職
業
リ
ス
ト
の
書
き

出
し
に
あ
た
っ
て
は（
図
２
）、
既
に
知
っ

て
い
る
職
業
の
中
だ
け
で
考
え
ず
、
候
補
と

な
っ
て
い
る
職
業
に
つ
い
て
、
厚
生
労
働
省

に
よ
っ
て
開
発
・
運
営
さ
れ
て
い
る
ウ
ェ
ブ

サ
イ
ト
で
あ
る「
職
業
情
報
提
供
サ
イ
ト（
日

本
版
Ｏ–

Ｎ
Ｅ
Ｔ
）」
で
確
認
し
て
も
ら
っ
て

い
る
。
職
業
情
報
提
供
サ
イ
ト
は
、「
ジ
ョ

ブ
」（
職
業
、
仕
事
）、「
タ
ス
ク
」（
仕
事
の

内
容
を
細
か
く
分
解
し
た
も
の
、作
業
）、「
ス

キ
ル
」（
仕
事
を
す
る
の
に
必
要
な
技
術
・
技

能
）
等
の
観
点
か
ら
職
業
情
報
を「
見
え
る

化
」
し
て
い
る
。
Ｍ
ｙ
職
業
リ
ス
ト
の
候
補

に
な
っ
て
い
る
職
業
で
は
、
ど
の
よ
う
な
仕

事
内
容
・
作
業
が
一
般
的
に
行
わ
れ
、
ど
の

よ
う
な
ス
キ
ル
や
知
識
を
持
っ
た
人
が
働
い

て
い
る
の
か
を
調
べ
て
も
ら
い
、
ス
キ
ル
の

獲
得
に
向
け
て
の
ア
ク
シ
ョ
ン
・
プ
ラ
ン
を
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考
え
て
も
ら
っ
て
い
る
。

結
果
を
返
却
し
た
際
、
ぼ
ん
や
り
と
し
て

い
た
イ
メ
ー
ジ
が「
見
え
る
化
」
さ
れ
た
こ

と
で
、
自
身
の
キ
ャ
リ
ア
と
の
向
き
合
い
方

が
わ
か
っ
た
と
い
う
反
応
が
多
く
見
ら
れ

た
。
自
身
の
関
心
の
あ
る
職
業
や
方
向
性
に

つ
い
て
具
体
的
に
考
え
る
こ
と
が
で
き
て
い

る
学
生
の
中
に
は
、
検
査
結
果
か
ら
示
さ
れ

る
職
業
リ
ス
ト
の
中
に
そ
の
職
業
が
あ
る
こ

と
で
自
信
が
高
ま
っ
た
と
い
う
反
応
も
見
ら

れ
た
。
職
業
レ
デ
ィ
ネ
ス
・
テ
ス
ト
の
受
検

は
、
学
生
に
と
っ
て
良
い
き
っ
か
け
と
な
っ

て
お
り
、
自
ら
の
キ
ャ
リ
ア（
職
業
観
・
就

業
観
）
を
考
え
る
機
会
の
提
供
と
い
う
目
的

は
達
成
さ
れ
て
い
る
よ
う
に
思
わ
れ
る
。

３
　
今
後
の
課
題
と
展
望

近
年
、
学
び
を
自
身
の
キ
ャ
リ
ア
や
経

済
・
社
会
の
発
展
に
ど
う
活
か
し
て
い
く
か

を
考
え
る
た
め
に
、
キ
ャ
リ
ア
教
育
を
全
国

の
大
学
で
実
施
す
べ
き
と
の
指
摘
が
あ
る
。

２
０
２
２
年
１
月
18
日
に
日
本
経
済
団
体
連

合
会
が
公
表
し
た「
提
言
　
新
し
い
時
代
に

対
応
し
た
大
学
教
育
改
革
の
推
進
―
主
体
的

な
学
修
を
通
じ
た
多
様
な
人
材
の
育
成
に
向

け
て
―
」
に
お
い
て
、「
経
済
界
と
し
て
も
、

入
学
後
の
な
る
べ
く
早
い
時
期
か
ら
、
キ
ャ

リ
ア
教
育
を
受
け
る
機
会
を
提
供
す
る
こ
と

が
重
要
で
あ
る
と
考
え
、
大
学
と
の
連
携
の

も
と
、
教
育
コ
ン
テ
ン
ツ
の
提
供
や
企
業
人

の
講
師
派
遣
な
ど
の
、
学
生
の
キ
ャ
リ
ア
形

成
支
援
に
積
極
的
に
協
力
す
る
」
と
さ
れ
て

い
る
。
職
業
レ
デ
ィ
ネ
ス
・
テ
ス
ト
の
受
検

と
検
査
結
果
の
分
析
に
よ
る
キ
ャ
リ
ア
に
対

す
る
意
識
の
向
上
を
一
過
性
の
も
の
と
し
な

い
た
め
に
も
、
職
業
に
関
す
る
継
続
的
な
情

報
提
供
を
行
う
プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム
の
整
備

に
産
官
学
が
連
携
し
て
取
り
組
み
、
キ
ャ
リ

ア
教
育
の
拡
充
が
重
要
で
あ
る
と
考
え
る
。

図１　興味と自信及び志向性の見える化

図２　２種類の職業リストとMy職業リスト

２
０
２
２
年
度
、
本
学
で
は
初
め
て
１
年

次
に
職
業
レ
デ
ィ
ネ
ス
・
テ
ス
ト
を
受
検
し

た
学
生
が
４
年
生
と
な
る
。
学
生
の
キ
ャ
リ

ア
選
択
の
幅
が
広
が
っ
て
い
る
こ
と
を
願
っ

て
い
る
。
今
後
も
職
業
レ
デ
ィ
ネ
ス
・
テ
ス

ト
の
継
続
し
た
実
施
に
よ
り
、
自
ら
の
キ
ャ

リ
ア
形
成
に
つ
い
て
考
え
る
機
会
を
提
供
し

た
い
。
そ
し
て
、
就
職
活
動
を
終
え
た
４
年

生
や
卒
業
生
か
ら
１
年
生
に
対
し
て
、
職
業

レ
デ
ィ
ネ
ス
・
テ
ス
ト
の
結
果
を
踏
ま
え
た

キ
ャ
リ
ア
選
択
に
関
す
る
ア
ド
バ
イ
ス
が
行

わ
れ
る
よ
う
な
好
循
環
を
キ
ャ
リ
ア
教
育
の

中
で
生
み
出
し
て
い
き
た
い
。
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