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総合職業科自動車整備科

設置・運営●福井県
所 在 地●福井市林藤島町20-1-3
訓 練 課 程● 自動車整備科・総合職業科・ビジネス実務科・設備

保全科・シニアワーキング科・ワークサポート科

福井県立福井産業技術専門学院

情報発信を強化し
人と企業が求める職業訓練に取り組む

職 業 能 力 開 発 の 現 場 か ら連載

福
井
県
立
福
井
産
業
技
術
専
門
学
院
は
、

福
井
県
が
設
置
し
て
い
る
２
校
の
職
業
能
力

開
発
校
の
う
ち
の
一
つ
で
あ
る
。

県
北
部
に
設
置
さ
れ
て
お
り
、
高
校
新
卒

者
な
ど
の
若
年
者
か
ら
セ
カ
ン
ド
キ
ャ
リ
ア

を
目
指
す
高
齢
者
ま
で
、
幅
広
い
年
代
の
求

職
者
に
対
し
、
専
門
的
知
識
・
技
能
を
習
得

す
る
た
め
の
職
業
訓
練
や
就
職
支
援
を
行
っ

て
い
る
。

ま
た
、
在
職
者
に
対
す
る
技
能
向
上
等
の

職
業
訓
練
を
実
施
し
て
お
り
、
県
内
の
産
業

ニ
ー
ズ
に
対
応
し
て
い
る
。

若
年
者
向
け
訓
練　

若
年
者
向
け
訓
練
と
し
て
、
自
動
車
整
備

士
を
目
指
す「
自
動
車
整
備
科
」、
各
自
が

コ
ー
ス
選
択
を
行
う「
総
合
職
業
科
」
の
２

コ
ー
ス
を
実
施
し
て
い
る
。

「
自
動
車
整
備
科
」
は
、
２
級
自
動
車
整

備
士
の
国
家
資
格
取
得
を
目
標
に
、
Ｅ
Ｖ
車

か
ら
建
設
機
械
ま
で
多
種
の
教
材
車
を
活
用

し
、
器
工
具
の
取
扱
い
、
整
備
方
法（
診
断
・

分
解
・
点
検
・
組
立
・
調
整
等
）
の
訓
練
を
実

施
し
て
い
る
。
ま
た
、
若
年
者
も
の
づ
く
り

競
技
大
会
へ
出
場
す
る
な
ど
、
整
備
技
能
の

向
上
を
目
指
し
て
い
る
。

「
総
合
職
業
科
」は
、
会
社
見
学
や
職
業
体

験
に
よ
り
様
々
な
職
業
を
理
解
し
た
上
で
、

訓
練
生
自
ら
が
受
講
す
る
訓
練
コ
ー
ス
を
選

択
す
る
、特
長
の
あ
る
科
で
あ
る
。
選
択
コ
ー

ス
と
し
て
、
機
械
加
工
や
溶
接
を
行
う
製
造

系
と
О
Ａ
操
作
や
販
売
な
ど
の
サ
ー
ビ
ス
系

の
２
コ
ー
ス
が
あ
り
、
選
択
後
は
、
各
分
野

に
関
連
す
る
知
識
や
技
能
を
習
得
す
る
訓
練

を
約
10
カ
月
に
わ
た
り
行
っ
て
い
る
。

離
職
者
訓
練

女
性
や
中
・
高
年
齢
者
な
ど
、
様
々
な
方

へ
の
職
業
能
力
開
発
が
行
え
る
よ
う
、
次
の

３
つ
の
コ
ー
ス
を
実
施
し
て
い
る
。

グ
ラ
フ
ィ
ッ
ク
ソ
フ
ト（
フ
ォ
ト
シ
ョ
ッ

プ
、
イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
）
の
使
い
方
や
、

ラ
ッ
ピ
ン
グ
な
ど
の
商
品
販
売
、
フ
ォ
ー
ク

リ
フ
ト
や
物
流
管
理
な
ど
工
場
・
倉
庫
で
の

現
場
実
務
に
関
す
る
訓
練
を
行
う「
ビ
ジ
ネ

ス
実
務
科
」、
電
気
工
事
・
ボ
イ
ラ
ー
技
士

な
ど
電
気
設
備
や
保
守
管
理
に
関
す
る
訓
練

を
行
う「
設
備
保
全
科
」、
そ
し
て
販
売
・
清

掃
・
軽
作
業
な
ど
比
較
的
身
体
へ
の
負
担
が

少
な
い
働
き
方
を
目
指
す
中
高
年
向
け
の

「
シ
ニ
ア
ワ
ー
キ
ン
グ
科
」で
あ
る
。

障
が
い
者
向
け
訓
練

精
神
障
が
い
や
発
達
障
が
い
の
あ
る
方
を

対
象
と
し
た「
ワ
ー
ク
サ
ポ
ー
ト
科
」
を
施

設
内
で
実
施
し
て
い
る
。
ワ
ー
ド
・
エ
ク
セ

ル
と
い
っ
た
パ
ソ
コ
ン
ス
キ
ル
、
ピ
ッ
キ
ン

グ
・
検
品
と
い
っ
た
物
流
管
理
な
ど
の
専
門

ス
キ
ル
に
加
え
、
生
活
リ
ズ
ム
の
安
定
を
図

る
た
め
の
基
礎
体
力
づ
く
り
や
コ
ミ
ュ
ニ

ケ
ー
シ
ョ
ン
ス
キ
ル
な
ど
、
就
労
の
た
め
に

必
要
な
ス
キ
ル
を
身
に
つ
け
、
安
定
就
労
を

目
指
し
て
い
る
。

在
職
者
訓
練

電
気
、
機
械
、
自
動
車
に
係
る
新
入
社
員

向
け
の
長
期
訓
練（
実
施
日
数
は
２
日
か
ら

14
日
）、
電
気
工
事
士
な
ど
資
格
取
得
対
策

の
訓
練
、
Ｃ
Ａ
Ｄ
操
作
な
ど
知
識
・
技
能
向

上
の
た
め
の
訓
練
、
外
国
人
技
能
実
習
生
に

対
す
る
溶
接
の
技
能
向
上
訓
練
を
実
施
し
て

い
る
。

企
業
か
ら
の
要
望
に
応
じ
た
オ
ー
ダ
ー
メ

イ
ド
型
の
訓
練
に
も
積
極
的
に
取
り
組
ん
で

お
り
、
溶
接
、
安
全
作
業
、
機
械
加
工
、
機

械
保
全
な
ど
を
実
施
し
て
い
る
。
ま
た
、
企

業
の
要
望
に
よ
り
オ
ン
ラ
イ
ン
で
の
訓
練
も

対
応
し
て
い
る
。

今
後
の
課
題　

高
校
新
卒
者
な
ど
若
年
者
の
入
校
応
募
者

の
減
少
が
恒
常
的
に
続
い
て
い
る
こ
と
に
対

す
る
広
報
活
動
の
強
化
、
障
が
い
の
あ
る
方

や
中
高
年
の
方
、
外
国
の
方
な
ど
多
様
化
す

る
職
業
訓
練
ニ
ー
ズ
に
対
す
る
就
職
に
有
効

な
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
の
設
定
、
人
手
不
足
等
に

よ
り
従
業
員
教
育
を
十
分
に
行
う
こ
と
が
困

難
な
企
業
に
対
す
る
支
援
、
さ
ら
に
は
、
Ａ

Ｉ
・
Ｉ
Ｏ
Ｔ
と
い
っ
た
社
会
全
体
に
お
け
る

Ｄ
Ｘ
の
加
速
化
に
伴
う
Ｉ
Ｔ
人
材
の
育
成
が

あ
る
。

当
学
院
は
、
情
報
発
信
の
強
化
の
一
つ
と

し
て
、
訓
練
の
日
常
風
景
を
イ
ン
ス
タ
グ
ラ

ム
や
ユ
ー
チ
ュ
ー
ブ
で
発
信
し
、
施
設
の
透

明
化
を
目
指
し
て
い
る
。
そ
れ
に
よ
り
、
多

く
の
人
と
企
業
に
注
目
し
て
も
ら
う
こ
と

で
、
知
名
度
の
向
上
や
職
業
訓
練
へ
の
要
望

把
握
に
日
々
努
め
、
県
内
産
業
に
貢
献
し
て

い
き
た
い
。


