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特集
職業レディネス・テストと職業
―中学校の「職業調べ」に役立つVRTの活用方法

「職業レディネス・テスト（VRT）」は、職業に対す
る興味のタイプを明確にし、またその興味が生か
せそうな職業についても知ることができる職業興味
検査です。
中学校のキャリア教育において、VRTをより効果
的に活用いただきたいことから、2021 №１より特
集を続けてきました。
今号では、VRT の６つの興味領域（R・I・A・S・E・
C）に当てはまる職業からそれぞれ１つずつ、実際に
従事する方のインタビューをご紹介します。新たな
取材に加え、各職業の「タスク」に注目し、あまり
知られていない意外な一面が見えるよう再構成しま
した。
さらに、特集の最後には、過去の「しごとインタ
ビュー」が一覧できる索引を掲載しています。すべ
てWebでご覧いただけますので、中学校の職業指
導や「職業調べ」にぜひご活用ください。

ホームページ内「職業研究」ページでは、本誌バック
ナンバーがPDFファイルでご覧いただけます。テー
マ別に特集記事を探すこともできます。
キャリア支援のヒントとしてご活用くだ
さい。
▶https://www.koyoerc.or.jp/
　occupational_research/backnumber.html

「職業研究」バックナンバーのご案内

特集
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島田朋拓さん　歯科技工士——————————————————— 6

診断や治療の基礎を担うという自覚のもと、
検体検査に向き合う
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試行錯誤を繰り返しながら満足できる作品を目指す
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市場の動向と向き合い、厳しさの中でも
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久保未来耶さん　証券外務員—————————————————— 14

技術と情熱とチームワークで空の安全を確保する
鈴木貴之さん　航空管制官——————————————————— 16

「しごとインタビュー」索引／バックナンバー紹介— —————————— 18
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●キャリアセンター通信

視野の広い実践的な人材の育成
大阪学院大学・大阪学院大学短期大学部— —————————— 19

●職業能力開発の現場から

「ものづくりの集積地東海地域」に
実践力を身につけた人材を輩出する
東海職業能力開発大学校—————————————————— 20

●企業研修の現場から 12-3

現場における育成に必要なことをあらためて考える
鈴木卓也　DIC株式会社 総務人事部グループマネジャー—————————— 21

●若者のこころ考現学 第6回

ときめき職業アイデンティティの高まり
金屋光彦　臨床心理士／公認心理師— ——————————————— 22

●キャリア指導の現場から 2-1

「やりたいことハラスメント（Willハラ）」にご注意を！
黒崎洋介　神奈川県立横浜瀬谷高等学校 総括教諭———————————— 23

●キャリアカウンセリングの現場から 27- 3

生成AIと就職活動
岡崎浩二
東京都立産業技術大学院大学 特任准教授———————————————— 24

セミナーリポート　

RCC就職レディネス・チェック（Web版）体験セミナー— ————————— 30

表紙写真●神戸航空交通管制部のレーダー管制室。
様々なバックグラウンドを持つ航空管制官が、技術
と情熱を注いで航空機の航行の安全を確保する。

（国土交通省提供）
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特集●職業レディネス・テストと職業 巻頭言
●

日本体育大学
名誉教授

本間啓二

職業レディネス・テストの解釈と
職業の内容

職
業
レ
デ
ィ
ネ
ス
・
テ
ス
ト（
Ｖ
Ｒ
Ｔ
）で

は
、
自
分
の
興
味
・
関
心
の
持
て
る
仕
事
や

作
業
を
知
る
こ
と
が
で
き
、
そ
れ
ら
が
含
ま

れ
る
主
要
な
職
務
を
持
つ
幾
つ
か
の
職
業
名

が
例
示
さ
れ
て
い
る
。
テ
ス
ト
結
果
に
よ
っ

て
自
分
の
興
味
の
持
て
る
仕
事
や
職
業
志
向

性
を
知
る
こ
と
で
、
将
来
の
職
業
の
選
択
や

進
学
先
、
学
部
・
学
科
・
コ
ー
ス
選
択
に
役

立
て
る
こ
と
が
で
き
る
。

将
来
の
こ
と
を
考
え
る
と
き
に
、
ど
ん
な

こ
と
を
や
り
た
い
の
か
、
ど
ん
な
こ
と
な
ら

興
味
が
持
て
る
の
か
と
い
っ
た
自
分
に
対
す

る
理
解
を
深
め
る
こ
と
は
、
こ
れ
か
ら
の
進

路
や
職
業
の
選
択
に
と
っ
て
重
要
な
指
針
の

一
つ
と
な
る
。
自
分
の
個
性
を
知
り
、
そ
の

個
性
が
生
か
せ
る
進
路
を
柔
軟
に
考
え
る
こ

と
が
就
職
・
進
学
先
へ
の
適
応
に
も
大
き
な

役
割
を
果
た
し
て
い
る
。

さ
ら
に
、
職
業
に
対
し
て
も
自
分
の
個
性

と
結
び
つ
け
る
た
め
に
は
、
表
面
的
で
は
な

く
、
全
体
的
・
構
造
的
に
理
解
す
る
必
要
が

あ
る
。
職
業
が
ど
の
よ
う
な
人
材
を
求
め
て

い
る
の
か
、
職
業
に
含
ま
れ
る
職
務
や
作
業

に
は
ど
の
よ
う
な
も
の
が
あ
る
の
か
、
な
ど

を
事
前
に
知
る
こ
と
で
、
自
分
と
職
業
と
の

接
点
が
よ
り
明
確
と
な
り
、
将
来
に
向
け
た

具
体
的
な
準
備
や
心
構
え
が
で
き
る
よ
う
に

な
る
。

中
学
・
高
等
学
校
教
員
を
例
に
教
員
の
職

務
を
構
造
的
に
考
え
て
み
た
い
。
主
要
な
職

務
と
し
て
は
、
教
科
指
導
、
学
級
・
ホ
ー
ム

ル
ー
ム
指
導
、
校
務
分
掌
な
ど
が
あ
る
が
、

そ
れ
以
外
に
も
学
校
行
事
の
分
担
や
地
域
・

保
護
者
対
応
と
数
多
く
の
職
務
を
担
当
し
て

い
る
。
こ
れ
ら
の
職
務
の
中
に
も
そ
れ
ぞ
れ

数
多
く
の
タ
ス
ク
が
含
ま
れ
て
い
る
。
代
表

的
な
職
務
と
し
て「
教
科
指
導
」を
例
に
タ

ス
ク
を
挙
げ
て
み
た
い
。

教
科
指
導
で
は
、
ま
ず「
教
材
研
究
」が

挙
げ
ら
れ
る
。
興
味
領
域
で
は
Ｉ
領
域（
研

究
的
）が
関
連
領
域
と
な
る
。
Ｉ
領
域
へ
の

関
心
が
高
い
教
員
は
、
よ
り
専
門
的
に
最
新

の
情
報
を
取
り
入
れ
た
り
、
調
査
・
研
究
に

力
を
入
れ
た
り
、
自
ら
が
学
ぶ
こ
と
に
喜
び

を
感
じ
た
り
す
る
。

「
教
材
作
成
」で
は
、
Ｒ
領
域（
現
実
的
）

や
Ａ
領
域（
芸
術
的
）が
関
連
し
、
ワ
ー
ク

シ
ー
ト
や
配
付
資
料
、
掲
示
物
、
パ
ワ
ー
ポ

イ
ン
ト
資
料
な
ど
を
、
学
習
内
容
が
身
に
つ

き
や
す
く
、“
学
び
”に
興
味
関
心
や
楽
し
さ

が
持
て
る
よ
う
に
デ
ザ
イ
ン
し
た
り
工
夫
を

凝
ら
し
て
作
成
し
た
り
す
る
。

「
授
業
実
施
」で
は
、Ｓ
領
域（
社
会
的
）が

関
連
し
、
生
徒
と
の
良
い
関
係
を
築
き
、
学

習
に
関
心
が
持
て
る
よ
う
に
工
夫
し
な
が

ら
、
生
徒
と
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
取
っ

て
授
業
を
進
め
て
い
く
。
ま
た
、
授
業
中
の

集
団
規
範
の
維
持
や
グ
ル
ー
プ
学
習
な
ど
Ｅ

領
域（
企
業
的
）の
要
素
も
求
め
ら
れ
る
。

「
試
験
問
題
作
成
」で
は
、
Ｃ
領
域（
慣
習

的
）の
要
素
が
大
き
い
が
Ｅ
領
域
や
Ｉ
領
域
、

Ｒ
領
域
な
ど
と
の
関
連
も
考
え
ら
れ
る
。
単

元
目
標
に
沿
っ
て
授
業
内
容
の
到
達
基
準
と

配
点
な
ど
を
考
え
て
出
題
す
る
。
生
徒
へ
の

配
慮
や
採
点
の
し
や
す
さ
か
ら
問
題
用
紙
や

回
答
用
紙
の
工
夫
な
ど
も
考
え
た
り
す
る
。

「
採
点
・
集
計
」で
は
、
事
務
処
理
と
し
て

Ｃ
領
域
の
要
素
が
大
き
い
。
Ｉ
領
域
へ
の
関

心
が
高
い
と
、
ク
ラ
ス
ご
と
の
平
均
点
だ
け

で
な
く
、
標
準
偏
差
や
偏
差
値
な
ど
を
算
出

し
て
、
ク
ラ
ス
ご
と
の
得
点
の
分
布
状
況
を

テ
ス
ト
結
果
の
資
料
と
し
て
提
供
す
る
こ
と

も
あ
る
。

こ
の
よ
う
に「
教
科
指
導
」に
含
ま
れ
る

タ
ス
ク
だ
け
で
も
職
業
興
味
領
域
の
６
領
域

す
べ
て
が
含
ま
れ
、
担
当
す
る
教
師
の
職
業

志
向
性
に
よ
っ
て
、
タ
ス
ク
ご
と
に
力
を
注

ぐ
ウ
エ
イ
ト
が
違
っ
て
く
る
も
の
で
あ
る
。

Ｖ
Ｒ
Ｔ
で
は
教
員
は
Ａ
領
域
に
近
い
Ｓ
領

域
に
含
ま
れ
て
い
る
。
し
か
し
、
前
述
の
よ

う
に
職
務
・
タ
ス
ク
に
分
解
す
る
と
す
べ
て

の
興
味
領
域
と
の
関
連
が
あ
る
こ
と
が
分
か

る
。
職
位
が
加
わ
る
と
タ
ス
ク
の
内
容
は
さ

ら
に
広
範
囲
に
な
っ
て
い
く
。

ど
の
よ
う
な
職
業
で
も
入
職
し
て
与
え
ら

れ
た
仕
事
の
中
に
は
、
や
り
た
い
と
思
え

な
い
仕
事
や
苦
手
な
仕
事
が
含
ま
れ
て
い
る

も
の
で
あ
る
。
し
か
し
、
職
場
の
職
務
全
体

を
見
れ
ば
、
魅
力
を
感
じ
る
仕
事
や
、
や
り

た
い
仕
事
を
見
つ
け
る
こ
と
が
で
き
る
。
頑

張
っ
て
や
っ
て
い
る
仕
事
に
興
味
や
喜
び
が

持
て
ず
、
続
け
る
こ
と
に
不
安
を
持
っ
て
し

ま
い
、
や
が
て
気
持
ち
が
不
安
定
に
な
り
、

仕
事
が
苦
痛
に
な
り
退
職
す
る
と
い
っ
た
一

連
の
流
れ
を
自
分
の
個
性
を
知
る
こ
と
で
変

え
る
こ
と
が
で
き
る
。
自
分
に
は
興
味
が
持

て
な
い
仕
事
だ
と
始
め
か
ら
わ
か
っ
て
い
れ

ば
、
そ
の
つ
も
り
で
仕
事
に
取
り
組
み
、
た

と
え
結
果
に
喜
び
が
持
て
な
く
て
も
自
分
に

と
っ
て
は
興
味
が
持
て
な
い
仕
事
だ
と
割
り

切
っ
て
捉
え
る
こ
と
が
で
き
、
自
分
を
知
ら

な
い
こ
と
に
よ
っ
て
起
こ
る
不
安
、不
安
定
、

苦
痛
を
起
こ
さ
な
い
で
済
む
よ
う
に
な
る
。

Ｖ
Ｒ
Ｔ
の
結
果
は
、
実
施
時
点
の
選
択
に

活
用
す
る
だ
け
で
な
く
、
自
分
の
職
業
志
向

性
を
知
る
こ
と
で
、
長
い
人
生
の
様
々
な
選

択
に
生
か
せ
る
よ
う
に
な
る
こ
と
が
最
も
大

切
な
こ
と
で
あ
る
。
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興
味
と
自
信
、
基
礎
的
志
向
性

職
業
レ
デ
ィ
ネ
ス
・
テ
ス
ト（
Ｖ
Ｒ
Ｔ
）は
、

「
職
業
に
対
す
る
興
味
・
自
信
の
傾
向（
職
業

志
向
性
）」
と「
日
常
生
活
で
の
興
味
の
傾
向

（
基
礎
的
志
向
性
）」を
捉
え
る
も
の
で
す
。

自
ら
の
興
味
・
関
心
や
日
常
生
活
で
の
志

向
性
を
手
が
か
り
に
し
て
、
自
分
は
ど
の
よ

う
な
特
徴
を
持
っ
て
い
る
の
か
を
考
え
、
自

覚
し
、
進
路
や
将
来
の
職
業
・
キ
ャ
リ
ア
と

関
連
づ
け
た
探
索
が
で
き
ま
す
。

興
味
・
関
心
は
、
人
そ
れ
ぞ
れ
の
個
性
を

反
映
し
、
表
す
も
の
で
あ
り
、
価
値
観
、
態

度
な
ど
と
と
も
に
、
パ
ー
ソ
ナ
リ
テ
ィ
を
形

成
す
る
要
素
の
一
つ
で
す
。

Ｒ
Ｉ
Ａ
Ｓ
Ｅ
Ｃ 

︱
︱
ホ
ラ
ン
ド
に
よ
る

パ
ー
ソ
ナ
リ
テ
ィ
・
タ
イ
プ
の
６
類
型

ア
メ
リ
カ
の
心
理
学
者
Ｊ
・
Ｌ
・
ホ
ラ
ン

ド
は
、
個
人
の
パ
ー
ソ
ナ
リ
テ
ィ
・
タ
イ
プ

を
Ｒ
・
Ｉ
・
Ａ
・
Ｓ
・
Ｅ
・
Ｃ
と
い
う
６
類
型
に

分
類
し
、
ま
た
人
が
働
く
環
境
に
も
そ
の
６

類
型
の
モ
デ
ル
が
あ
る
と
考
え
ま
し
た
。

「
同
じ
職
業
環
境
に
い
る
人
々
は
共
通
す

る
パ
ー
ソ
ナ
リ
テ
ィ
を
持
つ
傾
向
が
あ
る
。

人
は
、
自
分
の
持
っ
て
い
る
技
能
や
能
力
が

生
か
さ
れ
、
価
値
観
や
態
度
を
表
現
で
き
、

自
分
の
納
得
で
き
る
役
割
や
課
題
を
引
き
受

け
さ
せ
て
く
れ
る
よ
う
な
環
境
を
求
め
る
」

と
し
、
実
際
は
人
間
は
多
種
多
様
で
す
が
、

６
つ
に
類
型
化
す
る
こ
と
で
職
業
選
択
の
際

の
ヒ
ン
ト
に
活
用
で
き
る
と
考
え
た
の
で
す
。

Ｖ
Ｒ
Ｔ
の
興
味
・
自
信
度
の
測
定
に
は
、

そ
の
６
類
型
の
尺
度
が
用
い
ら
れ
て
お
り
、

基
礎
的
志
向
性
に
は
Ｄ（
対
情
報
）・
Ｐ（
対

人
）・
Ｔ（
対
物
）
の
３
尺
度
が
用
い
ら
れ
て

い
ま
す（
左
ペ
ー
ジ
参
照
）。

自
分
の
個
性
、
自
分
の
将
来
に
つ
い
て

考
え
る

Ｖ
Ｒ
Ｔ
は
基
本
的
に
中
学
生
、
高
校
生
を

主
な
対
象
と
し
て
つ
く
ら
れ
て
い
る
た
め
、

各
項
目
の
表
現
も
わ
か
り
や
す
く
、
ま
た
興

味
・
自
信
の
傾
向
か
ら
自
分
の
特
徴
を
把
握

す
る
も
の
な
の
で
、
受
検
者
に
心
理
的
な
抵

抗
を
ほ
と
ん
ど
感
じ
さ
せ
る
こ
と
な
く
実
施

で
き
ま
す
。

具
体
的
な
職
業
選
択
に
は
ま
だ
ピ
ン
と
来

な
い
と
し
て
も
、
中
学
生
の
段
階
で
自
分
の

将
来
に
つ
い
て
考
え
て
み
る
機
会
を
持
つ
こ

と
は
大
切
で
す
。
自
分
の
個
性
は
ど
の
よ
う

な
も
の
か
、
そ
し
て
こ
れ
か
ら
先
ど
の
よ
う

な
進
路
、
進
学
先
を
選
べ
ば
よ
い
の
か
、
ど

の
よ
う
な
生
き
方
を
し
、
ど
ん
な
人
生
を
送

り
た
い
の
か
と
い
っ
た
こ
と
に
つ
い
て
考
え

る
き
っ
か
け
と
な
り
ま
す
。
そ
の
際
、
中
学

生
は
ま
だ
職
業
に
つ
い
て
の
知
識
が
少
な
く

職
業
意
識
も
希
薄
な
た
め
、
ま
ず
は
社
会
に

ど
ん
な
職
業
が
あ
る
の
か
を
知
る
こ
と
が
重

要
で
す
。

こ
の
時
期
の
職
業
興
味
は
、
様
々
な
経
験

や
活
動
に
よ
っ
て
大
き
く
変
化
し
て
い
く
可

能
性
が
含
ま
れ
て
い
る
た
め
、
結
果
を
固
定

的
に
解
釈
せ
ず
、
将
来
を
見
据
え
た
と
き
に

ど
の
よ
う
な
段
階
に
あ
る
か
と
い
う
視
点
を

重
視
し
た
ほ
う
が
よ
い
で
し
ょ
う
。

特集

Ｖ
Ｒ
Ｔ
の
検
査
結
果
で
は
、
興
味
が
生

か
せ
そ
う
な
職
業
名
が
例
示
さ
れ
ま
す

が
、
そ
れ
が
そ
の
ま
ま
本
人
の
適
職
で
あ

る
と
解
釈
す
る
こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
。
そ

の
職
業
に
つ
い
て
調
べ
、
今
後
の
進
路
を

検
討
す
る
職
業
探
索
の
入
り
口
と
し
て
活

用
す
る
こ
と
を
お
勧
め
し
ま
す
。

ま
た
、
Ｖ
Ｒ
Ｔ
で
は
職
業
を
Ｒ
・
Ｉ
・
Ａ
・

Ｓ
・
Ｅ
・
Ｃ
の
６
つ
に
分
類
し
ま
す
が
、
職

業
は
必
ず
し
も
１
つ
の
領
域
だ
け
に
関
連

す
る
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
例
え
ば
、

Ｒ
領
域（
現
実
的
）
に
分
類
さ
れ
る
職
業
で

も
、
隣
接
す
る
Ｉ
領
域（
研
究
的
）
に
近
い

も
の
も
あ
れ
ば
、
Ｃ
領
域（
慣
習
的
）
に
近

い
も
の
も
あ
り
ま
す
。
職
業
を
一
面
的
、

固
定
的
に
捉
え
る
こ
と
な
く
、
実
際
の
タ

ス
ク（
職
務
の
内
容
を
詳
細
に
見
た
も
の
）

を
理
解
す
る
こ
と
が
大
切
で
す
。

本
特
集
で
は
、
Ｒ
Ｉ
Ａ
Ｓ
Ｅ
Ｃ
の
各
職

業
領
域
に
該
当
す
る
職
業
か
ら
一
つ
ず
つ

ピ
ッ
ク
ア
ッ
プ
し
、
連
載「
し
ご
と
イ
ン

タ
ビ
ュ
ー
」
で
実
際
に
そ
の
職
業
で
活
躍

さ
れ
て
い
る
方
々
に
伺
っ
た
お
話
を
紹
介

し
ま
す
。

今
回
は
、
い
つ
も
の「
し
ご
と
イ
ン
タ

ビ
ュ
ー
」
に
プ
ラ
ス
し
て
、
厚
生
労
働
省

の
職
業
情
報
提
供
サ
イ
ト「job tag

」で
紹

介
さ
れ
て
い
る
情
報
を
も
と
に
職
業
の
タ

ス
ク
に
注
目
し
、
そ
れ
ぞ
れ
の
タ
ス
ク
を

Ｒ
Ｉ
Ａ
Ｓ
Ｅ
Ｃ
に
関
連
づ
け
て
掲
載
し
て

い
ま
す
。「
職
業
調
べ
」
の
資
料
と
し
て
、

ぜ
ひ
ご
活
用
く
だ
さ
い
。

監
修
●
本
間
啓
二（
日
本
体
育
大
学 

名
誉
教
授
）

職
業
レ
デ
ィ
ネ
ス
・
テ
ス
ト
と
職
業

―
― 

中
学
校
の「
職
業
調
べ
」に
役
立
つ
Ｖ
Ｒ
Ｔ
の
活
用
方
法

中
学
校
で
は
、
職
場
体
験
の
事
前
学
習
と
し
て「
職
業
調
べ
」
を
行
い
ま
す
が
、
生
徒
は
ま
だ
多

く
の
職
業
を
知
り
ま
せ
ん
。
そ
こ
で
、
職
業
に
つ
い
て
の
知
識
を
広
げ
、
自
分
の
興
味
を
生
か
せ

る
職
業
を
探
索
す
る
た
め
の
入
り
口
と
し
て
、
職
業
レ
デ
ィ
ネ
ス
・
テ
ス
ト（
Ｖ
Ｒ
Ｔ
）
が
役
立
ち

ま
す
。
生
徒
の
興
味
や
自
信
を
職
業
へ
つ
な
げ
、
さ
ら
に
充
実
し
た「
職
業
調
べ
」
に
す
る
た
め

の
Ｖ
Ｒ
Ｔ
の
活
用
方
法
を
ご
紹
介
し
ま
す
。

職
業
レ
デ
ィ
ネ
ス
・
テ
ス
ト
と
は

Ｖ
Ｒ
Ｔ
と
職
業



Realistic Investigative

Conventional Artistic

SocialEnterprising

人と接したり、
人を援助する活動

●人前に出る仕事
●人に教える仕事
●チームで行う仕事

Ｓ社会的職業領域

タ
ス
ク
例

●クリエイティブな仕事
●想像力を使う仕事
●感性を使う仕事

音楽、美術、文学など
芸術的な活動

Ａ芸術的職業領域

タ
ス
ク
例

●研究する仕事
●調査する仕事
●考える仕事

研究や調査などの
探索的な活動

Ｉ研究的職業領域

タ
ス
ク
例

機械や物を対象とする
具体的な活動

●機械を使う仕事
●物を扱う・作る仕事
●動物にふれる仕事

Ｒ現実的職業領域

タ
ス
ク
例

定まったやり方に従って
行う事務的な活動

●事務的な仕事
●規則的な仕事
●マニュアルがしっかり
　している仕事

Ｃ慣習的職業領域

タ
ス
ク
例

新しい企画を考えたり、
組織を運営する活動

●人や社会を動かす仕事
●計画を立てる仕事
●リーダーシップを発揮
　する仕事

Ｅ企業的職業領域

タ
ス
ク
例

知識、情報、概念、データ
などを取り扱う活動
●情報を集める
●好奇心を満たす
●情報を活用する

Ｄ対情報志向

●自分を表現する
●みんなと行動する
●人の役にたつ

人を援助するなど、
人と直接かかわる活動

Ｐ対人志向

●物をつくる
●自然に親しむ

機械、道具、装置など物を
取り扱う活動や外での活動

Ｔ対物志向

Data People Thing

Ａ検査

職業興味
Ｃ
職務遂行の
自信度

Ｂ検査

基礎的
志向性

検査

職業志向性
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職業レディネス・テストと職業特集

VRTはＡ・Ｂ・Ｃの３つの検査から構成されています。
■Ａ検査［職業興味］を知る
■Ｂ検査［基礎的志向性］を知る
■Ｃ検査［職務遂行の自信度］を知る
それぞれの検査で、仕事内容や日常生活行動についての設問に「やりたい
か・やりたくないか」「あてはまるか・あてはまらないか」を回答します。

■ VRTが測定するもの ―― 興味・自信・基礎的志向性

■ 中学校の授業での実施例 次ページからの
「しごとインタビュー」で
職業とタスクの参考例を
紹介します！

中学校では多くの場合、授業（2コマ）
の中で実施・解説します。付属のワー
クシートには多くの職業例が記載さ
れ、生徒は自分の興味・自信と職業と
のつながりを知ることができます。
さらに、検査結果や職業例をヒント
に「職業調べ」を行うことで、生徒の
中にある職業の世界が広がり、進路や
将来について考えるきっかけになりま
す。

検査を実施する（40～45分）コマ目１

結果を解説し、活用するコマ目２

職業領域の分類だけでなく、タスクまで
掘り下げて、興味が生かせそうな職業に
ついて知る。

「職業調べ」をするコマ目３

個別に話し合う個別面談

▼

▼
▼
▼

さらに…

基
礎
的
志
向
性

職
業
興
味

職
務
遂
行
の
自
信
度

判定依頼または自己採点
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と
で
す
が
。

島
田　

２
つ
め
の
歯
科
医
院
に
勤
め
て
い
た

こ
ろ
か
ら
、
２
年
に
１
回
く
ら
い
の
割
合
で

休
暇
を
利
用
し
て
カ
ナ
ダ
の
歯
科
技
工
所
に

行
き
ま
し
た
。
そ
こ
の
仕
事
は
最
先
端
の
技

術
を
取
り
入
れ
て
い
る
だ
け
で
な
く
、
ク
オ

リ
テ
ィ
も
非
常
に
高
い
も
の
で
し
た
。
た
い

へ
ん
な
衝
撃
を
受
け
ま
し
た
ね
。
帰
国
し
て

か
ら
も
、
疑
問
点
な
ど
を
国
際
電
話
で
問
い

合
わ
せ
、
多
く
の
こ
と
を
教
え
て
い
た
だ
き

ま
し
た
。

　

そ
の
後
、
歯
科
医
院
を
辞
め
て
独
立
を
考

え
て
い
た
と
き
も
、
３
カ
月
ほ
ど
お
世
話
に

な
り
ま
し
た
。
そ
の
間
は
ほ
と
ん
ど
休
み
も

な
く
、
朝
か
ら
晩
ま
で
必
死
で
仕
事
を
し
、

歯
科
技
工
士
と
し
て
の
腕
を
磨
き
ま
し
た
。

│
│
歯
科
技
工
士
は
、
独
立
し
て
自
分
の

ラ
ボ
＝
歯
科
技
工
所
を
開

き
た
い
と
考
え
て
い
る
方

が
、
多
い
よ
う
で
す
ね
。

島
田　

歯
科
技
工
士
と
し

て
仕
事
を
し
て
い
る
と
、

次
第
に
自
分
は
こ
う
い
う
方
針
で
や
り
た
い

ん
だ
と
い
う
思
い
が
強
く
な
っ
て
き
ま
す
。
歯

科
医
院
や
歯
科
技
工
所
に
は
そ
れ
ぞ
れ
の
ス

タ
イ
ル
が
あ
り
、
そ
こ
に
勤
め
て
い
る
と
、
ど

う
し
て
も
そ
の
範
囲
で
し
か
仕
事
が
で
き
ま
せ

ん
。
も
っ
と
ス
テ
ッ
プ
ア
ッ
プ
し
た
い
と
か
、

さ
ら
に
幅
広
い
こ
と
を
や
り
た
い
と
か
と
考
え

る
と
、
独
立
を
目
指
す
よ
う
に
な
り
ま
す
。
私

が
独
立
し
た
の
は
３１
歳
の
時
で
す
。

│
│
歯
科
技
工
士
の
お
仕
事
と
は
、
具
体
的

に
ど
の
よ
う
な
も
の
な
の
で
し
ょ
う
。

島
田　

一
言
で
言
え
ば
、
患
者
さ
ん
に
合
っ

た
補
綴
物
を
作
る
こ
と
で
す
。
一
般
的
な
流

れ
を
説
明
し
ま
し
ょ
う
。
ま
ず
ド
ク
タ
ー
が

患
者
さ
ん
の
治
療
を
し
、
型
を
と
り
ま
す
。

こ
の
型
を
印

い
ん
し
ょ
う象

と
呼
び
ま
す
。
そ
の
印
象
が

歯
科
技
工
士
の
元
に
送
ら
れ
て
き
ま
す
。
歯

│
│
歯
科
技
工
士
と
い
う
お
仕
事
に
就
か
れ

た
い
き
さ
つ
を
お
聞
か
せ
く
だ
さ
い
。

島
田　

実
は
高
校
生
の
と
き
は
パ
イ
ロ
ッ
ト

に
な
り
た
か
っ
た
の
で
す
。
し
か
し
望
み
が

か
な
い
ま
せ
ん
で
し
た
。
別
な
職
業
に
就
こ

う
と
い
ろ
い
ろ
考
え
ま
し
た
が
、
大
学
に
進

ん
で
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
に
な
る
と
い
う
の
は
自

分
に
は
合
わ
な
い
と
思
っ
て
い
ま
し
た
。

　

そ
ん
な
中
で
、
周
囲
の
勧
め
も
あ
っ
て
高

校
の
近
く
に
あ
っ
た
歯
科
技
工
士
を
養
成
す

る
専
門
学
校
に
入
学
し
ま
し
た
。
そ
こ
で
２

年
間
学
び
、
国
家
試
験
を
受
け
て
歯
科
技
工

士
の
資
格
を
取
り
ま
し
た
。
そ
の
後
、
２
つ

の
歯
科
医
院
に
勤
め
、
独
立
し
ま
し
た
。

│
│
専
門
学
校
で
学
ん
だ
こ
と
と
実
際
の

仕
事
と
の
間
に
、
ギ
ャ
ッ
プ
の
よ
う
な
も

の
は
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
か
。

島
田　

学
校
で
学
ん
だ
こ
と
と
臨
床
の
場
で

の
実
際
の
仕
事
に
は
、
大
き
な
違
い
が
あ
り

ま
す
。
口
の
中
は
一
人
ひ
と
り
違
い
、

注
意
す
べ
き
こ
と
も
千
差
万
別
で
す
。

一
人
前
の
歯
科
技
工
士
に
な
る
に
は
、

常
に
ド
ク
タ
ー
や
先
輩
か
ら
学
び
、
腕

を
磨
か
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
学
校

で
学
ぶ
こ
と
は
基
礎
の
基
礎
で
す
。
歯

科
技
工
士
と
し
て
一
人
前
に
な
れ
る
か

ど
う
か
は
、
実
際
の
仕
事
に
就
い
て
か

ら
ど
れ
だ
け
努
力
す
る
か
に
か
か
っ
て

い
ま
す
。

│
│
カ
ナ
ダ
で
も
学
ば
れ
た
と
い
う
こ

海
外
で
も
腕
を
磨
き

歯
科
技
工
士
と
し
て
独
立

咬合器に型を装着し、咬み合わせを確認しながら丁寧に作業を進める。島田さんが使う咬合器は
グロバールスタンダードで精度が高い。またドイツ製の歯科技工士専用のデスクで作業を進める。

しまだ・ともひろ●昭和41年、東京都生まれ。高校卒業後、歯科技工士を養成する専門学校に
入学。卒業して歯科技工士国家試験に合格。歯科技工士として、2つの歯科医院に勤務。この
間、カナダの歯科技工所で腕を磨く。帰国後、独立して自分の歯科技工所として「ビオテック ラ
ボラトリオ デンティスティコ（Bio-Tec Laborato`rio Dentistico）」を開く。主に自費治療の患者を対象
に、一人ひとりに合った補綴物を作ることを目指している。

島田朋拓さん

　島田さんは、一人ひとりの患者さんに合った補
ほ

綴
てつ

物
ぶつ
※を作るために、最大限の努

力を払う歯科技工士です。自分の仕事を歯科医師との共同作業と位置づけ、患者
さんのセルフケアや身体状況まで考慮した補綴物を作ることを心がけています。

患者さんの笑顔のために
細心の注意と
最大の努力を払う

● 歯科技工士

※補綴物：失われた歯の機能を修復するために、人工的に作られた義歯やクラウン、ブリッジなどのこと。

　　　　　歯科医の指示に基づいて、歯科技工士によって作られる。

島
田　

２
つ
め
の
歯
科
医
院
に
勤
め
て
い
た

こ
ろ
か
ら
、２
年
に
１
回
く
ら
い
の
割
合
で
休

暇
を
利
用
し
て
カ
ナ
ダ
の
歯
科
技
工
所
に
行

き
ま
し
た
。そ
こ
の
仕
事
は
最
先
端
の
技
術
を

取
り
入
れ
て
い
る
だ
け
で
な
く
、ク
オ
リ
テ
ィ

も
非
常
に
高
い
も
の
で
し
た
。た
い
へ
ん
な
衝

撃
を
受
け
ま
し
た
ね
。帰
国
し
て
か
ら
も
、疑

問
点
な
ど
を
国
際
電
話
で
問
い
合
わ
せ
、多

く
の
こ
と
を
教
え
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

そ
の
後
、
歯
科
医
院
を
辞
め
て
独
立
を
考

え
て
い
た
と
き
も
、
３
カ
月
ほ
ど
お
世
話
に

な
り
ま
し
た
。
そ
の
間
は
ほ
と
ん
ど
休
み
も

な
く
、
朝
か
ら
晩
ま
で
必
死
で
仕
事
を
し
、

歯
科
技
工
士
と
し
て
の
腕
を
磨
き
ま
し
た
。

―
―
歯
科
技
工
士
は
、
独
立
し
て
自
分
の
ラ

ボ
＝
歯
科
技
工
所
を
開
き
た
い
と
考
え
て
い

る
方
が
、
多
い
よ
う
で
す
ね
。

島
田　

歯
科
技
工
士
と
し
て
仕
事
を
し
て
い

る
と
、
次
第
に
自
分
は
こ
う
い
う
方
針
で
や

り
た
い
ん
だ
と
い
う
思
い
が
強
く
な
っ
て
き

ま
す
。
歯
科
医
院
や
歯
科
技
工
所
に
は
そ
れ

ぞ
れ
の
ス
タ
イ
ル
が
あ
り
、
そ
こ
に
勤
め
て

い
る
と
、
ど
う
し
て
も
そ
の
範
囲
で
し
か
仕

事
が
で
き
ま
せ
ん
。
も
っ
と
ス
テ
ッ
プ
ア
ッ

プ
し
た
い
と
か
、
さ
ら
に
幅
広
い
こ
と
を
や

り
た
い
と
か
と
考
え
る
と
、
独
立
を
目
指
す

よ
う
に
な
り
ま
す
。
私
が
独
立
し
た
の
は
31

歳
の
時
で
す
。

―
―
歯
科
技
工
士
の
お
仕
事
と
は
、
具
体
的

に
ど
の
よ
う
な
も
の
な
の
で
し
ょ
う
。

島
田　

一
言
で
言
え
ば
、
患
者
さ
ん
に
合
っ

た
補
綴
物
を
作
る
こ
と
で
す
。
一
般
的
な
流

れ
を
説
明
し
ま
し
ょ
う
。
ま
ず
ド
ク
タ
ー
が

患
者
さ
ん
の
治
療
を
し
、
型
を
と
り
ま
す
。

こ
の
型
を
印い

ん
し
ょ
う象と

呼
び
ま
す
。
そ
の
印
象
が

歯
科
技
工
士
の
元
に
送
ら
れ
て
き
ま
す
。
歯

科
技
工
士
は
そ
こ
に
石
膏
を
流
し
ま
す
。
こ

れ
が
患
者
さ
ん
の
口
の
中
の
模
型
に
な
り
ま

す
。
ほ
と
ん
ど
の
場
合
、
歯
科
技
工
士
は
そ

の
石
膏
模
型
の
上
で
、
最
初
か
ら
最
後
ま
で

仕
事
を
す
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。

―
―
お
仕
事
の
な
か
で
最
も
留
意
し
て
い
る

の
は
、
ど
ん
な
こ
と
で
し
ょ
う
か
。

島
田　

ま
ず
納
期
を
守
る
こ
と
で
す
ね
。
絶

対
に
遅
れ
て
は
い
け
ま
せ
ん
。
遅
れ
て
し
ま

え
ば
、
ド
ク
タ
ー
に
も
患
者
さ
ん
に
も
大
き

な
ご
迷
惑
を
か
け
、
信
用
を
失
っ
て
し
ま
い

ま
す
。

　

も
う
一
つ
は
、
で
き
る
だ
け
患
者
さ
ん
に

負
担
を
か
け
な
い
よ
う
に
精
密
な
補
綴
物
を

作
る
こ
と
で
す
ね
。

　

ま
ず
患
者
さ
ん
に
合
う
か
合
わ
な
い
か
と

い
う
問
題
が
あ
り
ま
す
。
ま
た
補
綴
物
の
装

着
後
に
患
者
さ
ん
の
セ
ル
フ
ケ
ア
を
ど
う
す

る
か
も
大
切
で
す
。
補
綴
物
を
セ
メ
ン
ト
で

合
着
し
て
し
ま
う
と
、
患
者
さ
ん
は
歯
ブ
ラ

シ
と
歯
間
ブ
ラ
シ
、
デ
ン
タ
ル
フ
ロ
ス
の
３

つ
で
し
か
歯
の
手
入
れ
が
で
き
ま
せ
ん
。
も

し
、
補
綴
物
の
形
が
悪
い
と
磨
き
残
し
が
多

く
な
り
、
歯
周
病
に
な
っ
て
し
ま
う
恐
れ
が

あ
り
ま
す
。

　

２
歯
以
上
で
連
結
し
た
場
合
の
隙
間
の

形
、
大
き
さ
が
お
か
し
い
と
、
さ
ま
ざ
ま
な

サ
イ
ズ
の
歯
間
ブ
ラ
シ
を
使
う
こ
と
に
な

り
、
患
者
さ
ん
の
負
担
が
大
き
く
な
り
ま

す
。
な
か
に
は
手
の
不
自
由
な
患
者
さ
ん
も

海
外
で
も
腕
を
磨
き

歯
科
技
工
士
と
し
て
独
立

―
―
歯
科
技
工
士
と
い
う
お
仕
事
に
就
か
れ

た
い
き
さ
つ
を
お
聞
か
せ
く
だ
さ
い
。

島
田　

実
は
高
校
生
の
と
き
は
パ
イ
ロ
ッ
ト

に
な
り
た
か
っ
た
の
で
す
。
し
か
し
望
み
が

か
な
い
ま
せ
ん
で
し
た
。
別
な
職
業
に
就
こ

う
と
い
ろ
い
ろ
考
え
ま
し
た
が
、
大
学
に
進

ん
で
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
に
な
る
と
い
う
の
は
自

分
に
は
合
わ
な
い
と
思
っ
て
い
ま
し
た
。

　

そ
ん
な
中
で
、
周
囲
の
勧
め
も
あ
っ
て
高

校
の
近
く
に
あ
っ
た
歯
科
技
工
士
を
養
成
す

る
専
門
学
校
に
入
学
し
ま
し
た
。
そ
こ
で
２

年
間
学
び
、
国
家
試
験
を
受
け
て
歯
科
技
工

士
の
資
格
を
取
り
ま
し
た
。
そ
の
後
、
２
つ

の
歯
科
医
院
に
勤
め
、
独
立
し
ま
し
た
。

―
―
専
門
学
校
で
学
ん
だ
こ
と
と
実
際
の
仕

事
と
の
間
に
、
ギ
ャ
ッ
プ
の
よ
う
な
も
の
は

あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
か
。

島
田　

学
校
で
学
ん
だ
こ
と
と
臨
床
の
場
で

の
実
際
の
仕
事
に
は
、
大
き
な
違
い
が
あ
り

ま
す
。
口
の
中
は
一
人
ひ
と
り
違
い
、
注
意

す
べ
き
こ
と
も
千
差
万
別
で
す
。
一
人
前
の

歯
科
技
工
士
に
な
る
に
は
、
常
に
ド
ク
タ
ー

や
先
輩
か
ら
学
び
、
腕
を
磨
か
な
け
れ
ば
な

り
ま
せ
ん
。
学
校
で
学
ぶ
こ
と
は
基
礎
の
基

礎
で
す
。
歯
科
技
工
士
と
し
て
一
人
前
に
な

れ
る
か
ど
う
か
は
、
実
際
の
仕
事
に
就
い
て

か
ら
ど
れ
だ
け
努
力
す
る
か
に
か
か
っ
て
い

ま
す
。

―
―
カ
ナ
ダ
で
も
学
ば
れ
た
と
い
う
こ
と
で

す
が
。

●歯科技工士

島田朋拓さん

島田さんは、一人ひとりの患者さんに合った補
ほ

綴
てつ

物
ぶつ

※を作るために、最大限
の努力を払う歯科技工士です。自分の仕事を歯科医師との共同作業と位置づ
け、患者さんのセルフケアや身体状況まで考慮した補綴物を作ることを心が
けています。

しまだ・ともひろ●昭和41年、東京都生まれ。高校卒業後、歯科技工士を養成する専門学校
に入学。卒業して歯科技工士国家試験に合格。歯科技工士として、2つの歯科医院に勤務。
この間、カナダの歯科技工所で腕を磨く。帰国後、独立して自分の歯科技工所として「ビオテッ
ク ラボラトリオ デンティスティコ（Bio-Tec Laboratório Dentistico）」を開く。主に自費治療の
患者を対象に、一人ひとりに合った補綴物を作ることを目指している。

※補綴物：失われた歯の機能を修復するために、人工的に作られた義歯やクラウン、ブリッジなどのこと。
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患者さんの笑顔のために
細心の注意と
最大の努力を払う
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と
で
す
が
。

島
田　

２
つ
め
の
歯
科
医
院
に
勤
め
て
い
た

こ
ろ
か
ら
、
２
年
に
１
回
く
ら
い
の
割
合
で

休
暇
を
利
用
し
て
カ
ナ
ダ
の
歯
科
技
工
所
に

行
き
ま
し
た
。
そ
こ
の
仕
事
は
最
先
端
の
技

術
を
取
り
入
れ
て
い
る
だ
け
で
な
く
、
ク
オ

リ
テ
ィ
も
非
常
に
高
い
も
の
で
し
た
。
た
い

へ
ん
な
衝
撃
を
受
け
ま
し
た
ね
。
帰
国
し
て

か
ら
も
、
疑
問
点
な
ど
を
国
際
電
話
で
問
い

合
わ
せ
、
多
く
の
こ
と
を
教
え
て
い
た
だ
き

ま
し
た
。

　

そ
の
後
、
歯
科
医
院
を
辞
め
て
独
立
を
考

え
て
い
た
と
き
も
、
３
カ
月
ほ
ど
お
世
話
に

な
り
ま
し
た
。
そ
の
間
は
ほ
と
ん
ど
休
み
も

な
く
、
朝
か
ら
晩
ま
で
必
死
で
仕
事
を
し
、

歯
科
技
工
士
と
し
て
の
腕
を
磨
き
ま
し
た
。

│
│
歯
科
技
工
士
は
、
独
立
し
て
自
分
の

ラ
ボ
＝
歯
科
技
工
所
を
開

き
た
い
と
考
え
て
い
る
方

が
、
多
い
よ
う
で
す
ね
。

島
田　

歯
科
技
工
士
と
し

て
仕
事
を
し
て
い
る
と
、

次
第
に
自
分
は
こ
う
い
う
方
針
で
や
り
た
い

ん
だ
と
い
う
思
い
が
強
く
な
っ
て
き
ま
す
。
歯

科
医
院
や
歯
科
技
工
所
に
は
そ
れ
ぞ
れ
の
ス

タ
イ
ル
が
あ
り
、
そ
こ
に
勤
め
て
い
る
と
、
ど

う
し
て
も
そ
の
範
囲
で
し
か
仕
事
が
で
き
ま
せ

ん
。
も
っ
と
ス
テ
ッ
プ
ア
ッ
プ
し
た
い
と
か
、

さ
ら
に
幅
広
い
こ
と
を
や
り
た
い
と
か
と
考
え

る
と
、
独
立
を
目
指
す
よ
う
に
な
り
ま
す
。
私

が
独
立
し
た
の
は
３１
歳
の
時
で
す
。

│
│
歯
科
技
工
士
の
お
仕
事
と
は
、
具
体
的

に
ど
の
よ
う
な
も
の
な
の
で
し
ょ
う
。

島
田　

一
言
で
言
え
ば
、
患
者
さ
ん
に
合
っ

た
補
綴
物
を
作
る
こ
と
で
す
。
一
般
的
な
流

れ
を
説
明
し
ま
し
ょ
う
。
ま
ず
ド
ク
タ
ー
が

患
者
さ
ん
の
治
療
を
し
、
型
を
と
り
ま
す
。

こ
の
型
を
印

い
ん
し
ょ
う象

と
呼
び
ま
す
。
そ
の
印
象
が

歯
科
技
工
士
の
元
に
送
ら
れ
て
き
ま
す
。
歯

│
│
歯
科
技
工
士
と
い
う
お
仕
事
に
就
か
れ

た
い
き
さ
つ
を
お
聞
か
せ
く
だ
さ
い
。

島
田　

実
は
高
校
生
の
と
き
は
パ
イ
ロ
ッ
ト

に
な
り
た
か
っ
た
の
で
す
。
し
か
し
望
み
が

か
な
い
ま
せ
ん
で
し
た
。
別
な
職
業
に
就
こ

う
と
い
ろ
い
ろ
考
え
ま
し
た
が
、
大
学
に
進

ん
で
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
に
な
る
と
い
う
の
は
自

分
に
は
合
わ
な
い
と
思
っ
て
い
ま
し
た
。

　

そ
ん
な
中
で
、
周
囲
の
勧
め
も
あ
っ
て
高

校
の
近
く
に
あ
っ
た
歯
科
技
工
士
を
養
成
す

る
専
門
学
校
に
入
学
し
ま
し
た
。
そ
こ
で
２

年
間
学
び
、
国
家
試
験
を
受
け
て
歯
科
技
工

士
の
資
格
を
取
り
ま
し
た
。
そ
の
後
、
２
つ

の
歯
科
医
院
に
勤
め
、
独
立
し
ま
し
た
。

│
│
専
門
学
校
で
学
ん
だ
こ
と
と
実
際
の

仕
事
と
の
間
に
、
ギ
ャ
ッ
プ
の
よ
う
な
も

の
は
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
か
。

島
田　

学
校
で
学
ん
だ
こ
と
と
臨
床
の
場
で

の
実
際
の
仕
事
に
は
、
大
き
な
違
い
が
あ
り

ま
す
。
口
の
中
は
一
人
ひ
と
り
違
い
、

注
意
す
べ
き
こ
と
も
千
差
万
別
で
す
。

一
人
前
の
歯
科
技
工
士
に
な
る
に
は
、

常
に
ド
ク
タ
ー
や
先
輩
か
ら
学
び
、
腕

を
磨
か
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
学
校

で
学
ぶ
こ
と
は
基
礎
の
基
礎
で
す
。
歯

科
技
工
士
と
し
て
一
人
前
に
な
れ
る
か

ど
う
か
は
、
実
際
の
仕
事
に
就
い
て
か

ら
ど
れ
だ
け
努
力
す
る
か
に
か
か
っ
て

い
ま
す
。

│
│
カ
ナ
ダ
で
も
学
ば
れ
た
と
い
う
こ

海
外
で
も
腕
を
磨
き

歯
科
技
工
士
と
し
て
独
立

咬合器に型を装着し、咬み合わせを確認しながら丁寧に作業を進める。島田さんが使う咬合器は
グロバールスタンダードで精度が高い。またドイツ製の歯科技工士専用のデスクで作業を進める。

しまだ・ともひろ●昭和41年、東京都生まれ。高校卒業後、歯科技工士を養成する専門学校に
入学。卒業して歯科技工士国家試験に合格。歯科技工士として、2つの歯科医院に勤務。この
間、カナダの歯科技工所で腕を磨く。帰国後、独立して自分の歯科技工所として「ビオテック ラ
ボラトリオ デンティスティコ（Bio-Tec Laborato`rio Dentistico）」を開く。主に自費治療の患者を対象
に、一人ひとりに合った補綴物を作ることを目指している。

島田朋拓さん

　島田さんは、一人ひとりの患者さんに合った補
ほ

綴
てつ

物
ぶつ
※を作るために、最大限の努

力を払う歯科技工士です。自分の仕事を歯科医師との共同作業と位置づけ、患者
さんのセルフケアや身体状況まで考慮した補綴物を作ることを心がけています。

患者さんの笑顔のために
細心の注意と
最大の努力を払う

● 歯科技工士

※補綴物：失われた歯の機能を修復するために、人工的に作られた義歯やクラウン、ブリッジなどのこと。

　　　　　歯科医の指示に基づいて、歯科技工士によって作られる。
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と
で
す
が
。

島
田　

２
つ
め
の
歯
科
医
院
に
勤
め
て
い
た

こ
ろ
か
ら
、
２
年
に
１
回
く
ら
い
の
割
合
で

休
暇
を
利
用
し
て
カ
ナ
ダ
の
歯
科
技
工
所
に

行
き
ま
し
た
。
そ
こ
の
仕
事
は
最
先
端
の
技

術
を
取
り
入
れ
て
い
る
だ
け
で
な
く
、
ク
オ

リ
テ
ィ
も
非
常
に
高
い
も
の
で
し
た
。
た
い

へ
ん
な
衝
撃
を
受
け
ま
し
た
ね
。
帰
国
し
て

か
ら
も
、
疑
問
点
な
ど
を
国
際
電
話
で
問
い

合
わ
せ
、
多
く
の
こ
と
を
教
え
て
い
た
だ
き

ま
し
た
。

　

そ
の
後
、
歯
科
医
院
を
辞
め
て
独
立
を
考

え
て
い
た
と
き
も
、
３
カ
月
ほ
ど
お
世
話
に

な
り
ま
し
た
。
そ
の
間
は
ほ
と
ん
ど
休
み
も

な
く
、
朝
か
ら
晩
ま
で
必
死
で
仕
事
を
し
、

歯
科
技
工
士
と
し
て
の
腕
を
磨
き
ま
し
た
。

│
│
歯
科
技
工
士
は
、
独
立
し
て
自
分
の

ラ
ボ
＝
歯
科
技
工
所
を
開

き
た
い
と
考
え
て
い
る
方

が
、
多
い
よ
う
で
す
ね
。

島
田　

歯
科
技
工
士
と
し

て
仕
事
を
し
て
い
る
と
、

次
第
に
自
分
は
こ
う
い
う
方
針
で
や
り
た
い

ん
だ
と
い
う
思
い
が
強
く
な
っ
て
き
ま
す
。
歯

科
医
院
や
歯
科
技
工
所
に
は
そ
れ
ぞ
れ
の
ス

タ
イ
ル
が
あ
り
、
そ
こ
に
勤
め
て
い
る
と
、
ど

う
し
て
も
そ
の
範
囲
で
し
か
仕
事
が
で
き
ま
せ

ん
。
も
っ
と
ス
テ
ッ
プ
ア
ッ
プ
し
た
い
と
か
、

さ
ら
に
幅
広
い
こ
と
を
や
り
た
い
と
か
と
考
え

る
と
、
独
立
を
目
指
す
よ
う
に
な
り
ま
す
。
私

が
独
立
し
た
の
は
３１
歳
の
時
で
す
。

│
│
歯
科
技
工
士
の
お
仕
事
と
は
、
具
体
的

に
ど
の
よ
う
な
も
の
な
の
で
し
ょ
う
。

島
田　

一
言
で
言
え
ば
、
患
者
さ
ん
に
合
っ

た
補
綴
物
を
作
る
こ
と
で
す
。
一
般
的
な
流

れ
を
説
明
し
ま
し
ょ
う
。
ま
ず
ド
ク
タ
ー
が

患
者
さ
ん
の
治
療
を
し
、
型
を
と
り
ま
す
。

こ
の
型
を
印

い
ん
し
ょ
う象

と
呼
び
ま
す
。
そ
の
印
象
が

歯
科
技
工
士
の
元
に
送
ら
れ
て
き
ま
す
。
歯

│
│
歯
科
技
工
士
と
い
う
お
仕
事
に
就
か
れ

た
い
き
さ
つ
を
お
聞
か
せ
く
だ
さ
い
。

島
田　

実
は
高
校
生
の
と
き
は
パ
イ
ロ
ッ
ト

に
な
り
た
か
っ
た
の
で
す
。
し
か
し
望
み
が

か
な
い
ま
せ
ん
で
し
た
。
別
な
職
業
に
就
こ

う
と
い
ろ
い
ろ
考
え
ま
し
た
が
、
大
学
に
進

ん
で
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
に
な
る
と
い
う
の
は
自

分
に
は
合
わ
な
い
と
思
っ
て
い
ま
し
た
。

　

そ
ん
な
中
で
、
周
囲
の
勧
め
も
あ
っ
て
高

校
の
近
く
に
あ
っ
た
歯
科
技
工
士
を
養
成
す

る
専
門
学
校
に
入
学
し
ま
し
た
。
そ
こ
で
２

年
間
学
び
、
国
家
試
験
を
受
け
て
歯
科
技
工

士
の
資
格
を
取
り
ま
し
た
。
そ
の
後
、
２
つ

の
歯
科
医
院
に
勤
め
、
独
立
し
ま
し
た
。

│
│
専
門
学
校
で
学
ん
だ
こ
と
と
実
際
の

仕
事
と
の
間
に
、
ギ
ャ
ッ
プ
の
よ
う
な
も

の
は
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
か
。

島
田　

学
校
で
学
ん
だ
こ
と
と
臨
床
の
場
で

の
実
際
の
仕
事
に
は
、
大
き
な
違
い
が
あ
り

ま
す
。
口
の
中
は
一
人
ひ
と
り
違
い
、

注
意
す
べ
き
こ
と
も
千
差
万
別
で
す
。

一
人
前
の
歯
科
技
工
士
に
な
る
に
は
、

常
に
ド
ク
タ
ー
や
先
輩
か
ら
学
び
、
腕

を
磨
か
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
学
校

で
学
ぶ
こ
と
は
基
礎
の
基
礎
で
す
。
歯

科
技
工
士
と
し
て
一
人
前
に
な
れ
る
か

ど
う
か
は
、
実
際
の
仕
事
に
就
い
て
か

ら
ど
れ
だ
け
努
力
す
る
か
に
か
か
っ
て

い
ま
す
。

│
│
カ
ナ
ダ
で
も
学
ば
れ
た
と
い
う
こ

海
外
で
も
腕
を
磨
き

歯
科
技
工
士
と
し
て
独
立

咬合器に型を装着し、咬み合わせを確認しながら丁寧に作業を進める。島田さんが使う咬合器は
グロバールスタンダードで精度が高い。またドイツ製の歯科技工士専用のデスクで作業を進める。

しまだ・ともひろ●昭和41年、東京都生まれ。高校卒業後、歯科技工士を養成する専門学校に
入学。卒業して歯科技工士国家試験に合格。歯科技工士として、2つの歯科医院に勤務。この
間、カナダの歯科技工所で腕を磨く。帰国後、独立して自分の歯科技工所として「ビオテック ラ
ボラトリオ デンティスティコ（Bio-Tec Laborato`rio Dentistico）」を開く。主に自費治療の患者を対象
に、一人ひとりに合った補綴物を作ることを目指している。

島田朋拓さん

　島田さんは、一人ひとりの患者さんに合った補
ほ

綴
てつ

物
ぶつ
※を作るために、最大限の努

力を払う歯科技工士です。自分の仕事を歯科医師との共同作業と位置づけ、患者
さんのセルフケアや身体状況まで考慮した補綴物を作ることを心がけています。

患者さんの笑顔のために
細心の注意と
最大の努力を払う

● 歯科技工士

※補綴物：失われた歯の機能を修復するために、人工的に作られた義歯やクラウン、ブリッジなどのこと。

　　　　　歯科医の指示に基づいて、歯科技工士によって作られる。
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医
の
共
同
作
業
に
よ
っ
て
、
よ
い
補
綴
物
が

作
れ
る
と
考
え
て
い
ま
す
。

　

例
え
ば
補
綴
物
を
ど
の
よ
う
な
材
質
に
す

る
か
、
ド
ク
タ
ー
か
ら
相
談
を
受
け
る
こ
と

が
あ
り
ま
す
。
ま
た
ド
ク
タ
ー
が
取
っ
た
型

に
疑
問
点
が
あ
れ
ば
問
い
合
わ
せ
ま
す
。
私

の
ラ
ボ
は
お
付
き
合
い
の
あ
る
歯
科
医
院
と

は
オ
ン
ラ
イ
ン
で
結
ば
れ
て
い
ま
す
し
、
型

の
写
真
な
ど
頻
繁
に
や
り
と
り
し
て
疑
問
点

を
解
消
し
、
よ
り
よ
い
補
綴
物
を
作
る
た
め

の
努
力
を
し
て
い
ま
す
。
ま
た
、
型
取
り
や

で
き
た
補
綴
物
を
装
着
す
る
と
き
な
ど
に
、

立
ち
会
う
こ
と
も
少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
。

　

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が
不
足
し
、
誤
差

が
重
な
る
と
お
か
し
な
補
綴
物
が
で
き
て
し

ま
う
危
険
が
あ
り
ま
す
。
そ
う
し
た
こ
と
を

防
ぐ
た
め
に
も
、
歯
科
医
と
議
論
で
き
る
関

係
を
つ
く
る
こ
と
が
大
切
で
は
な
い
で
し
ょ

う
か
。

│
│
こ
れ
か
ら
歯
科
技
工
士
を
目
指
す
若
者

へ
の
ア
ド
バ
イ
ス
を
お
願
い
し
ま
す
。

島
田　

歯
科
技
工
士
の
世
界
は
独
特
で
、
普

通
の
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
の
仕
事
の
進
め
方
と
は

大
き
く
違
い
ま
す
。
む
し
ろ
板
前
さ
ん
な
ど

職
人
さ
ん
た
ち
の
修
業
の
場
に
近
い
か
も
し

れ
ま
せ
ん
。
と
き
に
は
先
輩
や
ド
ク
タ
ー
か

ら
厳
し
く
叱
責
さ
れ
る
こ
と
も
あ
る
で
し
ょ

う
。
で
も
そ
こ
で
く
じ
け
ず
辛
抱
し
て
技
術

を
磨
く
こ
と
が
、
自
分
の
成
長
に
つ
な
が
り

ま
す
。

　

一
人
前
に
な
る
た
め
に
は
、
日
々
勉
強
で

す
。
歯
科
技
工
士
を
目
指
す
方
は
、
そ
の
こ

と
を
心
に
刻
ん
で
ほ
し
い
と
思
い
ま
す
ね
。

科
技
工
士
は
そ
こ
に
石
膏
を
流
し
ま
す
。
こ

れ
が
患
者
さ
ん
の
口
の
中
の
模
型
に
な
り
ま

す
。
ほ
と
ん
ど
の
場
合
、
歯
科
技
工
士
は
そ

の
石
膏
模
型
の
上
で
、
最
初
か
ら
最
後
ま
で

仕
事
を
す
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。

│
│
お
仕
事
の
な
か
で
最
も
留
意
し
て
い
る

の
は
、
ど
ん
な
こ
と
で
し
ょ
う
か
。

島
田　

ま
ず
納
期
を
守
る
こ
と
で
す
ね
。
絶

対
に
遅
れ
て
は
い
け
ま
せ
ん
。
遅
れ
て
し
ま

え
ば
、
ド
ク
タ
ー
に
も
患
者
さ
ん
に
も
大
き

な
ご
迷
惑
を
か
け
、
信
用
を
失
っ
て
し
ま
い

ま
す
。

　

も
う
一
つ
は
、
で
き
る
だ
け
患
者
さ
ん
に

負
担
を
か
け
な
い
よ
う
に
精
密
な
補
綴
物
を

作
る
こ
と
で
す
ね
。

　

ま
ず
患
者
さ
ん
に
合
う
か
合
わ
な
い
か
と

い
う
問
題
が
あ
り
ま
す
。
ま
た
補
綴
物
の
装

着
後
に
患
者
さ
ん
の
セ
ル
フ
ケ
ア
を
ど
う
す

る
か
も
大
切
で
す
。
補
綴
物
を
セ
メ
ン
ト
で

合
着
し
て
し
ま
う
と
、
患
者
さ
ん
は
歯
ブ
ラ

シ
と
歯
間
ブ
ラ
シ
、
デ
ン
タ
ル
フ
ロ
ス
の
３

つ
で
し
か
歯
の
手
入
れ
が
で
き
ま
せ
ん
。
も

し
、
補
綴
物
の
形
が
悪
い
と
磨
き
残
し
が
多

く
な
り
、
歯
周
病
に
な
っ
て
し
ま
う
恐
れ
が

あ
り
ま
す
。

　

２
歯
以
上
で
連
結
し
た
場
合
の
隙
間
の

形
、
大
き
さ
が
お
か
し
い
と
、
さ
ま
ざ
ま
な

サ
イ
ズ
の
歯
間
ブ
ラ
シ
を
使
う
こ
と
に
な
り
、

患
者
さ
ん
の
負
担
が
大
き
く
な
り
ま
す
。
な

か
に
は
手
の
不
自
由
な
患
者
さ
ん
も
い
ら
っ

し
ゃ
い
ま
す
。
そ
う
い
う
方

が
歯
を
ケ
ア
す
る
場
合
、
右

手
と
左
手
の
い
ず
れ
を
使
う

か
も
考
え
る
必
要
が
あ
り
ま

す
。

　

ま
た
当
ラ
ボ
で
は
金
属
を

使
用
す
る
と
き
は
、
メ
ー
カ

ー
名
と
成
分
表
、
セ
ラ
ミ
ッ

ク
ス
の
場
合
は
、
製
造
番
号

と
ロ
ッ
ト
番
号
を
記
載
し
た

カ
ー
ド
を
患
者
さ
ん
に
発
行

し
て
、
補
綴
物
を
安
心
し
て

使
っ
て
い
た
だ
く
よ
う
に
し

て
い
ま
す
。

│
│
喜
び
や
や
り
が
い
は
、

ど
ん
な
と
こ
ろ
に
あ
り
ま
す

か
。

島
田　

何
と
い
っ
て
も
患
者

●「しごとインタビュー」のバックナンバーがウェブサイトで読めます。
（（社）雇用問題研究会ホームページ）http://www.koyoerc.or.jp/sigoto.html

さ
ん
が
「
ピ
ッ
タ
リ
合
っ
た
」
と
お
っ
し
ゃ

っ
て
く
だ
さ
っ
た
と
き
で
す
ね
。
ま
た
特
に

女
性
は
歯
並
び
の
美
し
さ
や
色
合
い
、
つ
ま

り
審
美
性
を
気
に
さ
れ
ま
す
。
そ
れ
だ
け
に

女
性
の
患
者
さ
ん
か
ら
「
き
れ
い
」
と
い
う

声
を
い
た
だ
い
た
と
き
も
、
う
れ
し
く
な
り

ま
す
。
私
が
作
っ
た
補
綴
物
を
装
着
し
た
と

き
の
患
者
さ
ん
の
笑
顔
が
何
よ
り
の
励
み
で

す
。

│
│
厳
し
さ
や
難
し
さ
は
、
ど
ん
な
と
こ
ろ

で
し
ょ
う
か
。

島
田　

同
じ
材
質
の
も
の
で
型
を
と
っ
て
も
、

ド
ク
タ
ー
に
よ
っ
て
出
来
上
が
り
に
微
妙
な

違
い
が
あ
り
ま
す
。
と
き
に
は
、
こ
の
型
の

通
り
に
作
業
を
進
め
て
も
問
題
は
な
い
の
だ

ろ
う
か
と
、
疑
問
を
感
じ
る
場
合
も
あ
り
ま

す
。
こ
う
し
た
ド
ク
タ
ー
が
型
を
取
る
際
の

癖
の
よ
う
な
も
の
を
見
極
め
な
い
と
、
よ
い

補
綴
物
は
で
き
ま
せ
ん
。
１
つ
の
補
綴
物
を

作
る
に
は
た
い
へ
ん
な
労
力
が
必
要
な
の
で
、

作
り
直
す
と
な
る
と
た
い
へ
ん
で
す
。
そ
れ

だ
け
に
こ
の
よ
う
な
見
極
め
は
大
切
で
す
。

│
│
歯
科
技
工
士
と
歯
科
医
と
の
関
係
は
、

ど
う
あ
る
べ
き
で
し
ょ
う
か
。

島
田　

歯
科
技
工
士
は
と
て
も
忙
し
く
、
ド

ク
タ
ー
と
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が
お
ろ

そ
か
に
な
り
が
ち
で
す
。
し
か
し
、
多
少
時

間
が
か
か
っ
て
も
、
連
絡
を
取
り
合
っ
た
ほ

う
が
結
局
は
問
題
が
少
な
く
な
り
ま
す
。
そ

う
い
う
意
味
で
、
私
は
歯
科
技
工
士
と
歯
科

よ
り
よ
い
補
綴
物
を
作
る
の
は

歯
科
医
と
の
共
同
作
業

顕微鏡を見ながら細心の注意を払い、微細な作業を行う。

よ
り
よ
い
補
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作
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の
は
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医
と
の
共
同
作
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で
も
そ
こ
で
く
じ
け
ず
辛
抱
し
て
技
術
を
磨

く
こ
と
が
、自
分
の
成
長
に
つ
な
が
り
ま
す
。

　

一
人
前
に
な
る
た
め
に
は
、
日
々
勉
強
で

す
。
歯
科
技
工
士
を
目
指
す
方
は
、
そ
の
こ

と
を
心
に
刻
ん
で
ほ
し
い
と
思
い
ま
す
ね
。

（『
職
業
研
究
』２
０
１
１
年
春
季
号
よ
り
）

領域＊ タスク（実施順）

患者の歯型に石膏を流し込んで固め、歯の模型を作成する。

　 模型をもとに、陶材・金属・合成樹脂を使って義歯を作る。

模型に合わせて義歯や金冠を製作し、調整する。

義歯や金冠の材料を準備し、保管する。

歯列矯正用の器具を製作・調製する。

歯科技工に用いる器具を手入れする。

義歯や歯型などの資料や記録を作成し、保存する。

歯科医師の指示にしたがって、人工的な歯を作ったり、修繕したりする。

＊それぞれのタスクに関連の高い職業興味領域（左からウエイトの大きい順）

Ｉ

Ｉ

Ｉ

Ｃ

Ｃ

Ｒ

Ｒ

Ｒ

Ｒ

Ｒ

Ｒ

Ｃ

主な仕事

歯科技工士（　　領域に近い　　領域）のタスクとその領域Ｉ Ｒ 厚生労働省「job tag」をもとに
編集部で作成
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た
。
ほ
ぼ
イ
メ
ー
ジ
通
り
だ
っ
た
と
い
え
る

か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

　

た
だ
、
大
学
に
入
っ
て
臨
床
検
査
技
師
に

は
ほ
ん
と
う
に
い
ろ
い
ろ
な
分
野
、さ
ま
ざ
ま

な
仕
事
が
あ
る
の
だ
な
と
改
め
て
知
り
ま
し

た
。
そ
ん
な
な
か
で
臨
床
検
査
技
師
を
目
指

し
、私
な
り
に
一
生
懸
命
に
勉
強
し
ま
し
た
。

大
学
４
年
の
２
月
に
臨
床
検
査
技
師
国
家
試

験
を
受
験
、３
月
に
資
格
を
取
得
し
ま
し
た
。

自
分
の
検
査
し
た
検
体
の
デ
ー
タ
が

診
断
や
治
療
の
基
礎
と
な
る

―
―
迫
屋
さ
ん
は
現
在
、
ど
ん
な
仕
事
を
さ

れ
て
い
る
の
で
す
か
。

迫
屋　

私
は
臨
床
検
査
部
で
検
体
検
査
を
担

当
し
て
い
ま
す
。
た
と
え
ば
採
血
さ
れ
た
血

液
を
測
定
器
に
か
け
て
、
タ
ン
パ
ク
質
や
酵

素
、
電
解
質
な
ど
の
数
値
を
測
り
、
デ
ー
タ

と
し
て
医
師
や
看
護
師
に
伝
え
る
の
で
す
。

こ
れ
ら
は
通
常
の
検
診
で
も
測
定
す
る
検
査

で
す
。
ほ
か
に
も
ガ
ン
の
診
断
に
大
切
な
腫

瘍
マ
ー
カ
ー
な
ど
の
検
査
を
行
う
こ
と
も
あ

り
ま
す
。

　

臨
床
検
査
技
師
に
は
、
検
体
系
の
ほ
か
に

生
理
機
能
検
査
や
病
理
検
査
な
ど
が
あ
り
ま

す
。
採
血
を
行
う
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
心
電

図
や
脳
波
の
測
定
、
呼
吸
機
能
や
超
音
波
な

ど
の
検
査
を
行
う
生
理
機
能
検
査
や
採
血
を

行
う
際
に
は
、
直
接
患
者
さ
ん
と
接
す
る
機

会
も
あ
り
ま
す
。

―
―
検
体
系
の
臨
床
検
査
技
師
の
役
割
と
い

う
の
は
、縁
の
下
の
力
持
ち
の
よ
う
な
と
こ
ろ

が
あ
っ
て
、
な
か
な
か
一
般
の
人
か
ら
は
見

え
に
く
い
で
す
ね
。そ
ん
な
お
仕
事
で
や
り
が

い
を
感
じ
る
の
は
ど
ん
な
と
き
で
し
ょ
う
か
。

迫
屋　

た
し
か
に
検
体
系
の
臨
床
検
査
技
師

の
仕
事
は
裏
方
的
な
と
こ
ろ
が
あ
り
ま
す
。

私
が
担
当
し
て
い
る
検
体
系
の
場
合
、
臨
床

検
査
技
師
が
患
者
さ
ん
と
か
か
わ
る
こ
と
は

ほ
と
ん
ど
あ
り
ま
せ
ん
。
そ
れ
で
も
私
の
検

査
し
た
検
体
の
デ
ー
タ
が
医
師
の
診
断
や
患

者
さ
ん
の
治
療
に
役
立
っ
て
い
る
と
実
感
し

た
と
き
は
、大
き
な
や
り
が
い
を
感
じ
ま
す
。

そ
れ
は
私
に
限
ら
ず
、
多
く
の
臨
床
検
査
技

師
が
、
そ
こ
に
自
分
の
仕
事
の
意
味
を
見
出

し
て
い
る
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
診
断

や
治
療
の
基
礎
を
担
っ
て
い
る
と
い
う
自
負

が
あ
り
ま
す
。

―
―
お
仕
事
の
難
し
さ
や
大
変
さ
を
感
じ
る

の
は
ど
ん
な
と
き
で
す
か
。

迫
屋　

検
査
す
る
検
体
数
が
多
い
と
い
う
こ

と
も
あ
っ
て
、
患
者
さ
ん
だ
け
じ
ゃ
な
く
、

医
師
や
看
護
師
と
直
接
向
き
合
っ
て
や
り
と

り
す
る
こ
と
が
あ
ま
り
あ
り
ま
せ
ん
。
そ
の

た
め
患
者
さ
ん
の
生
活
環
境
な
ど
、
隅
々
ま

で
知
っ
て
検
査
し
、
デ
ー
タ
を
医
師
や
看
護

師
に
伝
え
る
と
い
う
こ
と
が
な
か
な
か
で
き

ま
せ
ん
。
そ
こ
が
少
し
心
残
り
で
す
ね
。

確
実
に
検
体
を
検
査
し

迅
速
に
デ
ー
タ
を
伝
え
る

―
―
お
仕
事
で
は
、
ど
ん
な
こ
と
を
心
が
け

て
い
ら
っ
し
ゃ
い
ま
す
か
。

迫
屋　

や
は
り
送
ら
れ
て
き
た
検
体
を
し
っ

か
り
と
検
査
し
、
正
確
な
デ
ー
タ
を
出
し
て

少
し
で
も
早
く
医
師
や
看
護
師
に
伝
え
る
と

い
う
こ
と
で
す
ね
。そ
の
デ
ー
タ
は
ど
ん
な
病

気
か
を
診
断
し
た
り
、治
療
方
法
を
考
え
た
り

臨
床
検
査
技
師
に
つ
い
て
調
べ
、

自
分
に
向
い
て
い
る
と
判
断

―
―
な
ぜ
臨
床
検
査
技
師
と
い
う
職
業
に
就

こ
う
と
思
わ
れ
た
の
で
す
か
。

迫
屋　

高
校
生
の
と
き
、
今
後
の
進
路
に
つ

い
て
思
い
を
巡
ら
し
、
い
ろ
い
ろ
な
情
報
を

集
め
て
い
ま
し
た
。
そ
う
し
た
な
か
で
、
将

来
は
医
療
関
係
の
仕
事
に
就
き
た
い
と
思

う
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
私
の
周
囲
で
も
看

護
師
な
ど
医
療
系
の
職
業
に
就
こ
う
と
考
え

て
い
た
女
子
は
少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た

ね
。
お
そ
ら
く
資
格
を
取
得
し
て
仕
事
に
就

き
た
い
と
思
っ
て
い
た
の
で
は
な
い
で
し
ょ

う
か
。

　

私
は
、
数
あ
る
医
療
系
の
仕
事
の
な
か
で

も
臨
床
検
査
技
師
に
向
い
て
い
る
の
で
は

と
思
い
ま
し
た
。
よ
く
調
べ
て
み
る
と
、
一

口
に
臨
床
検
査
技
師
と
い
っ
て
も
、
検
体
検

査
や
生
理
機
能
検
査
な
ど
異
な
る
分
野
が
あ

り
、
そ
れ
ぞ
れ
検
査
す
る
項
目
も
多
岐
に
わ

た
る
こ
と
が
わ
か
り
ま
し
た
。
そ
れ
で
臨
床

検
査
に
つ
い
て
大
学
で
勉
強
し
つ
つ
、
自
分

が
向
い
て
い
る
分
野
を
見
極
め
る
こ
と
が
で

き
る
の
で
は
な
い
か
と
考
え
た
の
で
す
。

―
―
そ
れ
で
臨
床
検
査
に
つ
い
て
学
べ
る
大

学
を
選
ん
だ
の
で
す
ね
。
自
分
が
抱
い
て
い

た
イ
メ
ー
ジ
と
大
学
で
の
講
義
や
実
習
と
で

は
、
隔
た
り
の
よ
う
な
も
の
は
あ
り
ま
せ
ん

で
し
た
か
。

迫
屋　

大
学
の
講
義
や
実
習
で
学
ぶ
こ
と
が

た
く
さ
ん
あ
っ
て
、
正
直
大
変
で
し
た
。
で

も
、
自
分
が
抱
い
て
い
た
イ
メ
ー
ジ
と
そ
れ

ほ
ど
大
き
な
ギ
ャ
ッ
プ
は
感
じ
ま
せ
ん
で
し

迫屋さんは臨床検査技師として、日々たくさんの検体と向き合っています。
いつも胸にあるのは確実かつ迅速に検査して、医師の診断や患者さんの治療
に役立とうという使命感と情熱です。

さこや・まい●1990年、鹿児島県生まれ。高校生のときに将来は臨床検査技師になろうと考え、
臨床検査技術を学べる大学に進学。大学４年生のときに臨床検査技師国家試験に合格する。
現在、東邦大学医療センター大森病院臨床検査部臨床検査技師。

Ｒ Ｉ Ａ Ｓ Ｅ Ｃ 研究的職業領域――臨床検査技師

診断や治療の基礎を担う
という自覚のもと、
検体検査に向き合う

●臨床検査技師

迫屋 舞さん
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す
ね
。
私
た
ち
の
仕
事
は
細
か
い
作
業
の
連

続
で
す
か
ら
。

　

ま
た
注
意
深
さ
も
大
切
で
す
ね
。
た
と
え

ば
同
じ
患
者
さ
ん
で
も
、
再
び
検
査
す
る
と

以
前
と
比
べ
数
値
が
異
常
に
上
が
っ
て
い
る

場
合
が
あ
り
ま
す
。
そ
の
原
因
は
測
定
器
の

不
具
合
な
ど
測
定
す
る
側
に
あ
る
の
か
、
あ

る
い
は
病
気
に
よ
る
も
の
な
の
か
を
見
極
め

す
る
と
き
の
ベ
ー
ス
と
な
る
も
の
で
す
か
ら
。

―
―
臨
床
検
査
技
師
と
い
う
と
、
一
人
で
検

体
に
向
か
っ
て
コ
ツ
コ
ツ
と
仕
事
を
す
る
と

い
う
よ
う
な
イ
メ
ー
ジ
が
あ
り
ま
す
。
し
か

し
近
年
は
、
臨
床
検
査
技
師
の
仕
事
に
お
い

て
も
チ
ー
ム
医
療
の
重
要
性
が
指
摘
さ
れ
て

い
る
よ
う
で
す
ね
。

迫
屋　

は
い
。
チ
ー
ム
医
療
は
医
師
を
中
心

に
し
て
看
護
師
や
薬
剤
師
、臨
床
検
査
技
師
、

栄
養
士
な
ど
医
療
に
関
係
す
る
ス
タ
ッ
フ
が

協
力
し
合
っ
て
、
一
人
ひ
と
り
の
患
者
さ
ん

を
治
療
す
る
と
い
う
こ
と
で
す
。
チ
ー
ム
医

療
で
は
、
そ
れ
ぞ
れ
の
分
野
の
専
門
家
が
専

門
的
な
知
識
を
持
ち
寄
る
こ
と
で
、
よ
り
有

効
な
治
療
を
行
う
こ
と
が
で
き
ま
す
。
そ
こ

で
は
臨
床
検
査
技
師
も
検
査
を
す
る
だ
け
で

は
な
く
、
ほ
か
の
医
療
ス
タ
ッ
フ
と
コ
ミ
ュ

ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
図
り
、
よ
り
よ
い
治
療
を

目
指
す
の
で
す
。

―
―
臨
床
検
査
技
師
に
は
ど
ん
な
資
質
や
自

覚
が
必
要
な
の
で
し
ょ
う
か
。

迫
屋　

当
然
で
す
が
、
根
底
に
は
自
分
の
仕

事
は
患
者
さ
ん
の
命
に
か
か
わ
る
こ
と
が
あ

る
ん
だ
と
い
う
強
い
使
命
感
と
自
覚
が
な
け

れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
そ
れ
を
前
提
と
し
て
、

私
が
担
当
す
る
検
体
系
で
い
え
ば
、
検
査
す

る
検
体
数
が
と
て
も
多
い
の
で
、
て
き
ぱ
き

と
確
実
に
検
査
を
す
る
手
際
の
よ
さ
が
求
め

ら
れ
ま
す
。手
際
よ
く
検
査
を
し
な
け
れ
ば
、

そ
れ
だ
け
診
断
や
治
療
が
遅
れ
て
し
ま
い
ま

す
か
ら
。
も
ち
ろ
ん
そ
こ
に
ミ
ス
が
あ
っ
て

は
な
り
ま
せ
ん
。
迅
速
か
つ
確
実
に
仕
事
を

す
る
能
力
が
求
め
ら
れ
る
と
い
う
こ
と
で

し
ょ
う
か
。
根
気
強
さ
や
集
中
力
も
必
要
で

な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
そ
ん

な
と
き
は
自
分
な
り
に
い
ろ
い

ろ
な
可
能
性
を
考
え
、
上
司
と

も
相
談
し
て
原
因
を
突
き
止
め

ま
す
。
場
合
に
よ
っ
て
は
再
検

査
す
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

―
―
先
輩
と
し
て
こ
れ
か
ら
臨

床
検
査
技
師
を
目
指
す
後
輩
に

対
し
て
ア
ド
バ
イ
ス
を
い
た
だ

け
ま
す
か
。

迫
屋　

で
き
る
だ
け
い
ろ
い
ろ

な
経
験
を
積
ん
で
ほ
し
い
と
思

い
ま
す
。
先
ほ
ど
申
し
上
げ
た
よ

う
に
チ
ー
ム
医
療
の
大
切
さ
が

指
摘
さ
れ
て
い
る
現
在
、
コ
ミ
ュ

ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
力
や
情
報
の
発

信
力
が
求
め
ら
れ
ま
す
。
と
く

に
生
理
機
能
系
の
臨
床
検
査
技

師
の
場
合
は
、
患
者
さ
ん
と
直
接

か
か
わ
る
の
で
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー

シ
ョ
ン
力
は
と
て
も
重
要
で
す
。

　

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
力
や

発
信
力
は
専
門
的
な
分
野
の
勉

強
だ
け
で
は
な
く
、
さ
ま
ざ
ま

な
経
験
の
な
か
で
培
わ
れ
る
も

の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
い

▲生化学自動分析装置
血液や尿などに含まれる糖やコレステロール、タンパク、
酵素などの測定を行う。▲血液ガス分析装置

呼吸機能や代謝機能に異常がないか、血液のな
かに溶けている酸素や二酸化炭素など血液ガスの
濃度を分析する。

さまざまな分析機器を駆使して、診断や治療の基礎となるデータを抽出し、すみやかに医師や看護師に伝える。

▼糖分析装置
検体となる血液や尿などのグルコース（ブド
ウ糖）の濃度（血糖値）を測定する。

ろ
い
ろ
な
経
験
を
積
め
ば
視
野
の
広
さ
も
養

わ
れ
ま
す
。
広
い
視
野
で
多
角
的
に
も
の
ご

と
を
見
る
と
い
う
こ
と
も
、
チ
ー
ム
医
療
に

は
大
切
だ
と
思
い
ま
す
。
も
っ
と
も
コ
ミ
ュ

ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
力
や
発
信
力
は
臨
床
検
査
技

師
だ
け
で
は
な
く
、
ど
ん
な
仕
事
に
も
必
要

な
も
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
ね
。

（『
職
業
研
究
』２
０
１
７
年
№
３
よ
り
）

領域＊ タスク（実施順）

医師からの検査の指示に従って採血をする。

採取した血液、尿、便などの検体を、検査キットや検査装置で分析する。

病理組織検査をする。

細菌や微生物への感染を調べるため、検体から微生物を培養する。

患者に検査の実施手順を説明し、誘導する。

心電図計、脳波計、筋電図計などの測定機器を操作して生理機能を検査する。

検査の結果を精査し、検査結果を判定して報告書を作成する。

検査に使用する試薬や備品を準備し、保管する。

検査データの整理や保存をする。

検体の保管や使用した器具の廃棄をする。

医療機関または検査機関で病気の発見のための検体検査や生体検査をする。

＊それぞれのタスクに関連の高い職業興味領域（左からウエイトの大きい順）

Ｉ

Ｉ

Ｉ

Ｉ Ｓ

Ｓ

Ｃ

Ｃ

Ｃ

Ｒ

Ｒ

Ｒ

Ｒ

Ｒ

Ｒ

Ｉ

Ｉ

Ｉ

Ｓ

Ｃ

主な仕事

臨床検査技師（　　  領域）のタスクとその領域Ｉ 厚生労働省「job tag」をもとに
編集部で作成
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知
ら
さ
れ
ま
し
た
。
今
か
ら
考
え
る

と
そ
の
厳
し
さ
は
当
た
り
前
の
こ
と

だ
っ
た
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
し
か

し
、
そ
の
と
き
は
私
が
映
画
に
抱
い

て
い
た
「
夢
」
を
砕
か
れ
て
し
ま
っ

た
よ
う
に
感
じ
、
配
給
会
社
だ
け
で

な
く
、
企
業
に
就
職
す
る
と
い
う
意

欲
を
な
く
し
て
し
ま
い
ま
し
た
。

│
│
そ
こ
で
、
一
度
は
あ
き
ら
め
た

絵
の
道
に
進
も
う
と
思
わ
れ
た
わ
け

で
す
ね
。

松
原　

は
い
。
も
う
一
度
、
絵
を
学
ぼ

う
と
セ
ツ
・
モ
ー
ド
セ
ミ
ナ
ー
の
夜
間

部
に
通
い
ま
し
た
。
セ
ツ
・
モ
ー
ド
セ

ミ
ナ
ー
は
「
セ
ツ
」
と
い
う
愛
称
で
知
ら
れ

る
美
術
学
校
で
、
日
本
に
お
け
る
ス
タ
イ
ル

画
の
草
分
け
で
あ
る
長
沢
節
先
生
に
よ
っ
て

設
立
さ
れ
ま
し
た
。
私
が
通
っ
て
い
た
こ
ろ

は
先
生
が
ま
だ
ご
存
命
で
、
い
っ
し
ょ
に
デ

ッ
サ
ン
な
ど
を
描
き
ま
し
た
。
そ
れ
は
と
て

も
幸
せ
だ
っ
た
と
思
い
ま
す
。
や
は
り
自
分

に
は
絵
を
描
く
こ
と
が
合
っ
て
い
る
と
実
感

す
る
日
々
を
過
ご
す
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

昼
は
ア
ル
バ
イ
ト
や
派
遣
な
ど
で
働
き
、
夜

に
「
セ
ツ
」
で
学
ぶ
と
い
う
生
活
が
２
年
あ

ま
り
続
き
ま
し
た
。

│
│
松
原
さ
ん
に
限
ら
ず
ほ
と
ん
ど
の
イ
ラ

ス
ト
レ
ー
タ
ー
は
、
フ
リ
ー
で
仕
事
を
し
て

い
ま
す
よ
ね
。
特
に
新
人
の
場
合
は
た
い
へ

ん
な
の
で
は
…
。

松
原　

学
校
を
卒
業
し
た
ば
か
り
の
新
人

に
、
す
ぐ
に
イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
と
し
て
の

仕
事
が
あ
る
は
ず
も
あ
り
ま
せ
ん
。
し
ば
ら

く
の
間
は
ア
ル
バ
イ
ト
や
派
遣
で
働
き
な
が

ら
、
出
版
社
な
ど
に
電
話
を
し
て
自
分
の
作

品
を
見
て
い
た
だ
け
な
い
か
と
お
願
い
す
る

こ
と
を
続
け
ま
し
た
。つ
ま
り
営
業
で
す
ね
。

何
の
紹
介
も
な
く
お
願
い
し
な
け
れ
ば
な
ら

ず
、
と
て
も
緊
張
し
ま
し
た
。
私
の
場
合
、

し
ば
ら
く
す
る
と
さ
ま
ざ
ま
な
機
会
を
通
し

人
間
関
係
が
で
き
て
、
仕
事
を
い
た
だ
け
る

よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

　

こ
う
し
た
営
業
は
新
人
で
な
く
て
も
必
要

で
す
。
フ
リ
ー
の
イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
で
、

営
業
を
せ
ず
に
継
続
的
に
仕
事
が
入
る
こ
と

は
ほ
と
ん
ど
な
い
と
言
え
る
で
し
ょ
う
。
実

は
私
は
今
で
も
営
業
が
苦
手
で
す
。
と
き
ど

き
友
人
の
イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
か
ら
「
も
っ

と
積
極
的
に
営
業
を
す
べ
き
で
は
」
と
忠
告

さ
れ
ま
す
。

│
│
実
績
を
積
め
ば
、
自
分
を
ア
ピ
ー
ル
し

や
す
く
な
り
ま
す
ね
。

│
│
美
術
と
は
関
係
が
な
い
政
経
学
部
の
ご

出
身
で
す
ね
。

松
原　

イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
と
し
て
は
珍
し

い
経
歴
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
実
は
絵
を
描
く

の
が
好
き
で
、
高
校
生
時
代
に
は
美
大
進
学

を
専
門
と
す
る
予
備
校
に
通
っ
て
い
ま
し
た
。

そ
こ
に
通
う
生
徒
た
ち
は
美
大
進
学
を
目
指

し
て
い
る
だ
け
に
、
絵
の
セ
ン
ス
も
抜
群
で

素
晴
ら
し
い
才
能
の
持
ち
主
ば
か
り
で
し
た
。

私
な
ん
か
と
て
も
か
な
わ
な
い
と
思
い
、
方

向
転
換
し
た
の
で
す
。
た
ま
た
ま
政
経
学
部

に
合
格
し
た
と
い
う
こ
と
で
、
特
に
深
い
考

え
が
あ
っ
た
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

│
│
ど
の
よ
う
な
学
生
時
代
を
送
ら
れ
た

の
で
し
ょ
う
か
。

松
原　

目
指
し
て
い
た
も
の
と
は
ま
る
で
違

う
方
向
に
進
ん
だ
だ
け
に
、
大
き
な
ギ
ャ
ッ

プ
が
あ
り
ま
し
た
ね
。
高
校
生
時
代
に
は
友

人
た
ち
と
文
学
や
映
画
、
あ
る
い
は
美
術
な

ど
に
つ
い
て
語
り
合
っ
て
い
ま
し
た
が
、
大

学
で
は
そ
う
し
た
話
を
す
る
こ
と
は
ほ
と
ん

ど
な
く
な
っ
て
し
ま
い
ま
し
た
。
自
分
に
と

っ
て
は
な
か
な
か
厳
し
い
大
学
生
活
だ
っ
た

と
思
い
ま
す
。

　

就
職
を
考
え
る
時
期
に
な
る
と
、
映
画

の
配
給
会
社
に
入
り
た
い
と
思
う
よ
う
に
な

り
ま
し
た
。
就
職
活
動
で
は
実
際
に
配
給
会

社
で
働
い
て
い
る
方
の
お
話
も
お
聞
き
し
た

の
で
す
が
、
「
映
画
が
好
き
」
と
い
う
だ
け

で
は
や
っ
て
い
け
な
い
厳
し
い
現
実
を
思
い

回
り
道
を
し
な
が
ら
、

イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
の
道
に

●「しごとインタビュー」のバックナンバーがウェブサイトで読めます。
（（社）雇用問題研究会ホームページ）http://www.koyoerc.or.jp/sigoto.html

まつばら・しほ●東京都生まれ。高校生時代に美大に進もうと専門の予備校に通うが途中
で方向転換し、早稲田大学政経学部に入学。同大卒業後、派遣やアルバイトで働きながら
セツ・モードセミナーに学ぶ。現在、フリーイラストレーターとして本の装丁や雑誌の表
紙画、CDのジャケット画など多方面で活躍中。

松原シホさん

　現在、フリーのイラストレーターとして活躍する松原さんは、かつて絵の
道に進むことをあきらめたことがあります。しかし、自分に合った道を求め
て再び絵の世界に戻りました。フリーの立場で働く厳しさの中で、イラスト
レーターとして実績を重ねています。

試行錯誤を繰り返しながら
満足できる作品を目指す

● イラストレーター

愛用のパソコンに向かい、イラストを描く。松原さんは「満
足できる作品が出来上がるまで試行錯誤の連続」と語る。

ま
せ
ん
。
し
か
し
、
そ
の
と
き
は
私
が
映
画

に
抱
い
て
い
た「
夢
」を
砕
か
れ
て
し
ま
っ

た
よ
う
に
感
じ
、
配
給
会
社
だ
け
で
な
く
、

企
業
に
就
職
す
る
と
い
う
意
欲
を
な
く
し
て

し
ま
い
ま
し
た
。

―
―
そ
こ
で
、
一
度
は
あ
き
ら
め
た
絵
の
道

に
進
も
う
と
思
わ
れ
た
わ
け
で
す
ね
。

松
原　

は
い
。
も
う
一
度
、
絵
を
学
ぼ
う
と

セ
ツ
・
モ
ー
ド
セ
ミ
ナ
ー
の
夜
間
部
に
通
い

ま
し
た
。セ
ツ
・
モ
ー
ド
セ
ミ
ナ
ー
は「
セ
ツ
」

と
い
う
愛
称
で
知
ら
れ
る
美
術
学
校
で
、
日

本
に
お
け
る
ス
タ
イ
ル
画
の
草
分
け
で
あ
る

長
沢
節
先
生
に
よ
っ
て
設
立
さ
れ
ま
し
た
。

私
が
通
っ
て
い
た
こ
ろ
は
先
生
が
ま
だ
ご
存

命
で
、
い
っ
し
ょ
に
デ
ッ
サ
ン
な
ど
を
描
き

ま
し
た
。
そ
れ
は
と
て
も
幸
せ
だ
っ
た
と
思

い
ま
す
。
や
は
り
自
分
に
は
絵
を
描
く
こ
と

が
合
っ
て
い
る
と
実
感
す
る
日
々
を
過
ご
す

こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
昼
は
ア
ル
バ
イ
ト
や

派
遣
な
ど
で
働
き
、
夜
に「
セ
ツ
」で
学
ぶ

と
い
う
生
活
が
２
年
あ
ま
り
続
き
ま
し
た
。

―
―
松
原
さ
ん
に
限
ら
ず
ほ
と
ん
ど
の
イ
ラ

ス
ト
レ
ー
タ
ー
は
、
フ
リ
ー
で
仕
事
を
し
て

い
ま
す
よ
ね
。
特
に
新
人
の
場
合
は
た
い
へ

ん
な
の
で
は
…
。

松
原　

学
校
を
卒
業
し
た
ば
か
り
の
新
人

に
、
す
ぐ
に
イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
と
し
て
の

仕
事
が
あ
る
は
ず
も
あ
り
ま
せ
ん
。
し
ば
ら

く
の
間
は
ア
ル
バ
イ
ト
や
派
遣
で
働
き
な
が

ら
、
出
版
社
な
ど
に
電
話
を
し
て
自
分
の
作

品
を
見
て
い
た
だ
け
な
い
か
と
お
願
い
す
る

こ
と
を
続
け
ま
し
た
。つ
ま
り
営
業
で
す
ね
。

何
の
紹
介
も
な
く
お
願
い
し
な
け
れ
ば
な
ら

ず
、
と
て
も
緊
張
し
ま
し
た
。
私
の
場
合
、

し
ば
ら
く
す
る
と
さ
ま
ざ
ま
な
機
会
を
通
し

人
間
関
係
が
で
き
て
、
仕
事
を
い
た
だ
け
る

よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

　

こ
う
し
た
営
業
は
新
人
で
な
く
て
も
必
要

で
す
。フ
リ
ー
の
イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
で
、営
業

を
せ
ず
に
継
続
的
に
仕
事
が
入
る
こ
と
は
ほ

と
ん
ど
な
い
と
言
え
る
で
し
ょ
う
。実
は
私
は

今
で
も
営
業
が
苦
手
で
す
。と
き
ど
き
友
人

の
イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
か
ら「
も
っ
と
積
極
的

に
営
業
を
す
べ
き
で
は
」と
忠
告
さ
れ
ま
す
。

―
―
実
績
を
積
め
ば
、
自
分
を
ア
ピ
ー
ル
し

や
す
く
な
り
ま
す
ね
。

松
原　

確
か
に
実
績
を
積
め
ば
コ
ネ
ク
シ
ョ

ン
が
広
が
り
、
紹
介
し
て
く
だ
さ
る
方
も
増

え
て
き
ま
す
。
し
か
し
、
実
績
と
い
っ
て
も
上

を
見
れ
ば
き
り
が
あ
り
ま
せ
ん
。
自
分
で
は

ワ
ン
ス
テ
ー
ジ
上
に
上
が
っ
た
と
思
っ
て
も
、

ほ
か
の
方
か
ら
見
れ
ば
ま
だ
ま
だ
と
い
う
こ

と
も
あ
り
ま
す
。
自
分
の
実
力
に
対
す
る
判

断
と
、
他
者
か
ら
の
評
価
を
絶
え
ず
意
識
し

て
仕
事
を
進
め
て
い
く
こ
と
が
必
要
で
す
。

イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
は

共
同
作
業
者
の
一
人
と
い
う
自
覚

―
―
イ
ラ
ス
ト
を
描
く
と
き
、
ど
ん
な
こ
と

を
心
が
け
て
い
ら
っ
し
ゃ
い
ま
す
か
。

松
原　

私
の
作
品
は
何
か
に
使
わ
れ
る
一
つ

の
要
素
で
あ
る
と
い
う
こ
と
で
す
ね
。
一
つ

の
要
素
で
あ
る
こ
と
で
、
初
め
て
成
り
立
つ

も
の
と
言
っ
て
も
よ
い
で
し
ょ
う
。
例
え
ば

雑
誌
の
表
紙
に
使
わ
れ
る
こ
と
も
あ
れ
ば
、

連
載
さ
れ
て
い
る
記
事
の
挿
絵
と
し
て
掲
載

さ
れ
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
イ
ラ
ス
ト
レ
ー

タ
ー
は
画
家
と
は
違
い
、
自
分
の
作
品
で
自

己
主
張
す
る
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
編
集

さ
ん
や
デ
ザ
イ
ナ
ー
さ
ん
が
ど
の
よ
う
な
イ

回
り
道
を
し
な
が
ら
、

イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
の
道
に

―
―
美
術
と
は
関
係
が
な
い
政
経
学
部
の
ご

出
身
で
す
ね
。

松
原　

イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
と
し
て
は
珍
し

い
経
歴
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
実
は
絵
を
描
く

の
が
好
き
で
、
高
校
生
時
代
に
は
美
大
進
学

を
専
門
と
す
る
予
備
校
に
通
っ
て
い
ま
し

た
。
そ
こ
に
通
う
生
徒
た
ち
は
美
大
進
学
を

目
指
し
て
い
る
だ
け
に
、
絵
の
セ
ン
ス
も
抜

群
で
素
晴
ら
し
い
才
能
の
持
ち
主
ば
か
り
で

し
た
。
私
な
ん
か
と
て
も
か
な
わ
な
い
と
思

い
、
方
向
転
換
し
た
の
で
す
。
た
ま
た
ま
政

経
学
部
に
合
格
し
た
と
い
う
こ
と
で
、
特
に

深
い
考
え
が
あ
っ
た
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

―
―
ど
の
よ
う
な
学
生
時
代
を
送
ら
れ
た
の

で
し
ょ
う
か
。

松
原　

目
指
し
て
い
た
も
の
と
は
ま
る
で
違

う
方
向
に
進
ん
だ
だ
け
に
、
大
き
な
ギ
ャ
ッ

プ
が
あ
り
ま
し
た
ね
。
高
校
生
時
代
に
は
友

人
た
ち
と
文
学
や
映
画
、
あ
る
い
は
美
術
な

ど
に
つ
い
て
語
り
合
っ
て
い
ま
し
た
が
、
大

学
で
は
そ
う
し
た
話
を
す
る
こ
と
は
ほ
と

ん
ど
な
く
な
っ
て
し
ま
い
ま
し
た
。
自
分
に

と
っ
て
は
な
か
な
か
厳
し
い
大
学
生
活
だ
っ

た
と
思
い
ま
す
。

　

就
職
を
考
え
る
時
期
に
な
る
と
、
映
画
の

配
給
会
社
に
入
り
た
い
と
思
う
よ
う
に
な
り

ま
し
た
。
就
職
活
動
で
は
実
際
に
配
給
会
社

で
働
い
て
い
る
方
の
お
話
も
お
聞
き
し
た
の

で
す
が
、「
映
画
が
好
き
」と
い
う
だ
け
で
は

や
っ
て
い
け
な
い
厳
し
い
現
実
を
思
い
知
ら

さ
れ
ま
し
た
。
今
か
ら
考
え
る
と
そ
の
厳
し

さ
は
当
た
り
前
の
こ
と
だ
っ
た
の
か
も
し
れ

●イラストレーター

松原シホさん

現在、フリーのイラストレーターとして活躍する松原さんは、かつて絵の
道に進むことをあきらめたことがあります。しかし、自分に合った道を求め
て再び絵の世界に戻りました。フリーの立場で働く厳しさの中で、イラスト
レーターとして実績を重ねています。

まつばら・しほ●東京都生まれ。高校生時代に美大に進もうと専門の予備校に通うが途中で方
向転換し、早稲田大学政経学部に入学。同大卒業後、派遣やアルバイトで働きながらセツ・モー
ドセミナーに学ぶ。現在、フリーイラストレーターとして本の装丁や雑誌の表紙画、CDのジャケット
画など多方面で活躍中。

Ｒ Ｉ Ａ Ｓ Ｅ Ｃ 芸術的職業領域――イラストレーター

試行錯誤を繰り返しながら
満足できる作品を目指す
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と
し
た
こ
ろ
は
、
必
要
な

情
報
を
探
す
こ
と
が
と
て

も
た
い
へ
ん
で
し
た
。
い

か
に
意
味
の
あ
る
情
報
を

探
し
出
せ
る
か
が
、
仕
事

を
決
め
る
上
で
キ
ー
ポ
イ

ン
ト
で
も
あ
り
ま
し
た
。

　

今
は
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ

ト
の
普
及
も
あ
っ
て
職
業

に
関
す
る
情
報
が
あ
ふ

れ
て
い
ま
す
。
い
っ
た
ん

イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
に
な
ろ
う
と
決
め
て
も
、

ほ
か
の
仕
事
が
よ
り
魅
力
あ
る
も
の
に
思
え

て
決
心
が
揺
ら
い
で
し
ま
う
こ
と
も
あ
る
で

し
ょ
う
。
イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
と
い
う
分
野

に
限
っ
て
も
無
数
の
情
報
が
あ
り
、
自
分
が

ど
の
よ
う
な
作
風
で
描
く
べ
き
か
迷
う
こ
と

も
あ
る
と
思
い
ま
す
。
あ
ふ
れ
る
情
報
の
中

で
、
仕
事
に
専
念
で
き
な
い
こ
と
も
あ
る
か

も
し
れ
ま
せ
ん
。
こ
の
よ
う
な
環
境
で
は
、

情
報
を
取
捨
選
択
す
る
能
力
も
必
要
と
さ
れ

る
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
私
の
場
合
は
、

自
分
に
マ
ッ
チ
ン
グ
す
る
も
の
は
何
か
を
軸

に
、
情
報
を
取
捨
選
択
し
て
い
ま
す
。

　

い
っ
た
ん
イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
に
な
っ
た

ら
、
で
き
る
だ
け
長
く
続
け
て
い
た
だ
き
た

い
と
思
い
ま
す
。
始
め
る
こ
と
よ
り
続
け
る

こ
と
の
ほ
う
が
た
い
へ
ん
で
し
ょ
う
。
し
か

し
、
ど
ん
な
仕
事
で
も
そ
う
だ
と
思
う
の
で

す
が
、
２
〜
３
年
程
度
で
は
本
当
の
面
白
さ

は
わ
か
り
ま
せ
ん
。
長
く
続
け
る
こ
と
で
、

初
め
て
見
え
て
く
る
も
の
が
き
っ
と
あ
る
は

ず
で
す
。

松
原　

確
か
に
実
績
を
積
め
ば
コ
ネ
ク
シ
ョ

ン
が
広
が
り
、
紹
介
し
て
く
だ
さ
る
方
も
増

え
て
き
ま
す
。
し
か
し
、
実
績
と
い
っ
て
も
上

を
見
れ
ば
き
り
が
あ
り
ま
せ
ん
。
自
分
で
は

ワ
ン
ス
テ
ー
ジ
上
に
上
が
っ
た
と
思
っ
て
も
、

ほ
か
の
方
か
ら
見
れ
ば
ま
だ
ま
だ
と
い
う
こ

と
も
あ
り
ま
す
。
自
分
の
実
力
に
対
す
る
判

断
と
、
他
者
か
ら
の
評
価
を
絶
え
ず
意
識
し

て
仕
事
を
進
め
て
い
く
こ
と
が
必
要
で
す
。

│
│
イ
ラ
ス
ト
を
描
く
と
き
、
ど
ん
な
こ
と

を
心
が
け
て
い
ら
っ
し
ゃ
い
ま
す
か

松
原　

私
の
作
品
は
何
か
に
使
わ
れ
る
一
つ

の
要
素
で
あ
る
と
い
う
こ
と
で
す
ね
。
一
つ

の
要
素
で
あ
る
こ
と
で
、
初
め
て
成
り
立
つ

も
の
と
言
っ
て
も
よ
い
で
し
ょ
う
。
例
え
ば

雑
誌
の
表
紙
に
使
わ
れ
る
こ
と
も
あ
れ
ば
、

連
載
さ
れ
て
い
る
記
事
の
挿
絵
と
し
て
掲
載

さ
れ
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
イ
ラ
ス
ト
レ
ー

タ
ー
は
画
家
と
は
違
い
、
自
分
の
作
品
で
自

己
主
張
す
る
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
編
集

さ
ん
や
デ
ザ
イ
ナ
ー
さ
ん
が
ど
の
よ
う
な
イ

ラ
ス
ト
を
求
め
て
い
る
の
か
を
常
に
意
識
し

て
、
仕
事
を
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

　

雑
誌
は
、
編
集
さ
ん
や
デ
ザ
イ
ナ
ー
さ
ん
、

あ
る
い
は
ラ
イ
タ
ー
さ
ん
た
ち
と
の
共
同
作

業
に
よ
っ
て
出
来
上
が
る
も
の
で
す
。
私
の

仕
事
は
、
そ
う
し
た
共
同
作
業
の
一
部
で
す
。

だ
か
ら
自
分
の
仕
事
が
遅
れ
て
し
ま
う
と
、

ほ
か
の
共
同
作
業
者
に
迷
惑
を
か
け
て
し
ま

い
ま
す
。
私
は
そ
う
い
う
こ
と
は
絶
対
に
し

て
は
い
け
な
い
と
、
締
め
切
り
厳
守
を
自
分

に
課
し
て
い
ま
す
。
今
ま
で
約
束
の
期
日
に

遅
れ
た
こ
と
は
一
度
も
あ
り
ま
せ
ん
。

│
│
お
仕
事
で
面
白
さ
や
や
り
が
い
を
感
じ

る
の
は
ど
ん
な
と
き
で
し
ょ
う
か
。

松
原　

や
は
り
思
い
通
り
の
絵
を
描
く
こ
と

が
で
き
た
と
き
で
す
ね
。
イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ

ー
の
中
に
は
、
初
め
か
ら
イ
メ
ー
ジ
が
浮
か

ぶ
方
も
い
ま
す
が
、
私
は
違
い
ま
す
。
試
行

錯
誤
を
し
つ
つ
、
作
品
を
完
成
さ
せ
て
い
き

ま
す
。
自
分
で
も
ど
ん
な
作
品
に
な
る
か
、

最
後
ま
で
わ
か
ら
な
い
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

そ
れ
だ
け
に
予
想
以
上
の
出
来
栄
え
だ
っ
た

と
き
は
と
て
も
う
れ
し
く

な
り
ま
す
。

　

ま
た
出
来
上
が
っ
た
雑

誌
を
見
て
、
私
の
作
品
を

と
て
も
素
敵
に
使
っ
て
く

だ
さ
っ
た
と
思
う
こ
と
が

あ
り
ま
す
。
そ
ん
な
と
き

は
「
こ
ん
な
に
格
好
よ
く
、

お
し
ゃ
れ
に
使
っ
て
く
だ
さ

っ
た
の
だ
」
と
デ
ザ
イ
ナ
ー

さ
ん
な
ど
、
ほ
か
の
共
同

作
業
者
へ
の
感
謝
の
気
持
ち
で
一
杯
に
な
り
ま

す
。

│
│
厳
し
さ
を
感
じ
る
の
は
ど
ん
な
と
き
で

し
ょ
う
か
。

松
原　

先
ほ
ど
も
申
し
上
げ
ま
し
た
が
、
イ

ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
と
い
う
職
業
上
、
フ
リ
ー

で
仕
事
を
す
る
こ
と
に
伴
う
厳
し
さ
が
あ
り

ま
す
。
会
社
に
勤
め
て
い
る
方
と
違
っ
て
、

決
ま
っ
た
収
入
が
あ
る
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ

ん
。
突
然
に
仕
事
が
打
ち
切
ら
れ
る
こ
と
も

あ
る
。
ま
た
、
病
気
に
な
っ
た
と
し
て
も
、

ほ
か
の
方
に
自
分
の
仕
事
を
代
わ
っ
て
い
た

だ
く
こ
と
も
難
し
い
。
イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー

と
し
て
仕
事
を
続
け
て
い
く
に
は
、
そ
の
よ

う
な
厳
し
さ
を
覚
悟
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ

ん
。

│
│
イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
を
目
指
す
若
い
方

に
、
ア
ド
バ
イ
ス
を
お
願
い
し
ま
す
。

松
原　

私
が
イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
に
な
ろ
う

長
く
続
け
る
こ
と
で

見
え
て
く
る
も
の
が
あ
る

松原さんが表紙のイラストを描いた NHK ラジオの語学番組『実践ビジネス英語』のテキスト。

イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
は

共
同
作
業
者
の
一
人
と
い
う
自
覚

松原さんのホームページ「SHIHO MATSUBARA 
illustration」（http://www.shiho.co.uk/）。松原さん
の作品を一覧でき、ブログ「松原シホのものすごく
ゆるい Blog」もリンクされている。
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知
ら
さ
れ
ま
し
た
。
今
か
ら
考
え
る

と
そ
の
厳
し
さ
は
当
た
り
前
の
こ
と

だ
っ
た
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
し
か

し
、
そ
の
と
き
は
私
が
映
画
に
抱
い

て
い
た
「
夢
」
を
砕
か
れ
て
し
ま
っ

た
よ
う
に
感
じ
、
配
給
会
社
だ
け
で

な
く
、
企
業
に
就
職
す
る
と
い
う
意

欲
を
な
く
し
て
し
ま
い
ま
し
た
。

│
│
そ
こ
で
、
一
度
は
あ
き
ら
め
た

絵
の
道
に
進
も
う
と
思
わ
れ
た
わ
け

で
す
ね
。

松
原　

は
い
。
も
う
一
度
、
絵
を
学
ぼ

う
と
セ
ツ
・
モ
ー
ド
セ
ミ
ナ
ー
の
夜
間

部
に
通
い
ま
し
た
。
セ
ツ
・
モ
ー
ド
セ

ミ
ナ
ー
は
「
セ
ツ
」
と
い
う
愛
称
で
知
ら
れ

る
美
術
学
校
で
、
日
本
に
お
け
る
ス
タ
イ
ル

画
の
草
分
け
で
あ
る
長
沢
節
先
生
に
よ
っ
て

設
立
さ
れ
ま
し
た
。
私
が
通
っ
て
い
た
こ
ろ

は
先
生
が
ま
だ
ご
存
命
で
、
い
っ
し
ょ
に
デ

ッ
サ
ン
な
ど
を
描
き
ま
し
た
。
そ
れ
は
と
て

も
幸
せ
だ
っ
た
と
思
い
ま
す
。
や
は
り
自
分

に
は
絵
を
描
く
こ
と
が
合
っ
て
い
る
と
実
感

す
る
日
々
を
過
ご
す
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

昼
は
ア
ル
バ
イ
ト
や
派
遣
な
ど
で
働
き
、
夜

に
「
セ
ツ
」
で
学
ぶ
と
い
う
生
活
が
２
年
あ

ま
り
続
き
ま
し
た
。

│
│
松
原
さ
ん
に
限
ら
ず
ほ
と
ん
ど
の
イ
ラ

ス
ト
レ
ー
タ
ー
は
、
フ
リ
ー
で
仕
事
を
し
て

い
ま
す
よ
ね
。
特
に
新
人
の
場
合
は
た
い
へ

ん
な
の
で
は
…
。

松
原　

学
校
を
卒
業
し
た
ば
か
り
の
新
人

に
、
す
ぐ
に
イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
と
し
て
の

仕
事
が
あ
る
は
ず
も
あ
り
ま
せ
ん
。
し
ば
ら

く
の
間
は
ア
ル
バ
イ
ト
や
派
遣
で
働
き
な
が

ら
、
出
版
社
な
ど
に
電
話
を
し
て
自
分
の
作

品
を
見
て
い
た
だ
け
な
い
か
と
お
願
い
す
る

こ
と
を
続
け
ま
し
た
。つ
ま
り
営
業
で
す
ね
。

何
の
紹
介
も
な
く
お
願
い
し
な
け
れ
ば
な
ら

ず
、
と
て
も
緊
張
し
ま
し
た
。
私
の
場
合
、

し
ば
ら
く
す
る
と
さ
ま
ざ
ま
な
機
会
を
通
し

人
間
関
係
が
で
き
て
、
仕
事
を
い
た
だ
け
る

よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

　

こ
う
し
た
営
業
は
新
人
で
な
く
て
も
必
要

で
す
。
フ
リ
ー
の
イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
で
、

営
業
を
せ
ず
に
継
続
的
に
仕
事
が
入
る
こ
と

は
ほ
と
ん
ど
な
い
と
言
え
る
で
し
ょ
う
。
実

は
私
は
今
で
も
営
業
が
苦
手
で
す
。
と
き
ど

き
友
人
の
イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
か
ら
「
も
っ

と
積
極
的
に
営
業
を
す
べ
き
で
は
」
と
忠
告

さ
れ
ま
す
。

│
│
実
績
を
積
め
ば
、
自
分
を
ア
ピ
ー
ル
し

や
す
く
な
り
ま
す
ね
。

│
│
美
術
と
は
関
係
が
な
い
政
経
学
部
の
ご

出
身
で
す
ね
。

松
原　

イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
と
し
て
は
珍
し

い
経
歴
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
実
は
絵
を
描
く

の
が
好
き
で
、
高
校
生
時
代
に
は
美
大
進
学

を
専
門
と
す
る
予
備
校
に
通
っ
て
い
ま
し
た
。

そ
こ
に
通
う
生
徒
た
ち
は
美
大
進
学
を
目
指

し
て
い
る
だ
け
に
、
絵
の
セ
ン
ス
も
抜
群
で

素
晴
ら
し
い
才
能
の
持
ち
主
ば
か
り
で
し
た
。

私
な
ん
か
と
て
も
か
な
わ
な
い
と
思
い
、
方

向
転
換
し
た
の
で
す
。
た
ま
た
ま
政
経
学
部

に
合
格
し
た
と
い
う
こ
と
で
、
特
に
深
い
考

え
が
あ
っ
た
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

│
│
ど
の
よ
う
な
学
生
時
代
を
送
ら
れ
た

の
で
し
ょ
う
か
。

松
原　

目
指
し
て
い
た
も
の
と
は
ま
る
で
違

う
方
向
に
進
ん
だ
だ
け
に
、
大
き
な
ギ
ャ
ッ

プ
が
あ
り
ま
し
た
ね
。
高
校
生
時
代
に
は
友

人
た
ち
と
文
学
や
映
画
、
あ
る
い
は
美
術
な

ど
に
つ
い
て
語
り
合
っ
て
い
ま
し
た
が
、
大

学
で
は
そ
う
し
た
話
を
す
る
こ
と
は
ほ
と
ん

ど
な
く
な
っ
て
し
ま
い
ま
し
た
。
自
分
に
と

っ
て
は
な
か
な
か
厳
し
い
大
学
生
活
だ
っ
た

と
思
い
ま
す
。

　

就
職
を
考
え
る
時
期
に
な
る
と
、
映
画

の
配
給
会
社
に
入
り
た
い
と
思
う
よ
う
に
な

り
ま
し
た
。
就
職
活
動
で
は
実
際
に
配
給
会

社
で
働
い
て
い
る
方
の
お
話
も
お
聞
き
し
た

の
で
す
が
、
「
映
画
が
好
き
」
と
い
う
だ
け

で
は
や
っ
て
い
け
な
い
厳
し
い
現
実
を
思
い

回
り
道
を
し
な
が
ら
、

イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
の
道
に

●「しごとインタビュー」のバックナンバーがウェブサイトで読めます。
（（社）雇用問題研究会ホームページ）http://www.koyoerc.or.jp/sigoto.html

まつばら・しほ●東京都生まれ。高校生時代に美大に進もうと専門の予備校に通うが途中
で方向転換し、早稲田大学政経学部に入学。同大卒業後、派遣やアルバイトで働きながら
セツ・モードセミナーに学ぶ。現在、フリーイラストレーターとして本の装丁や雑誌の表
紙画、CDのジャケット画など多方面で活躍中。

松原シホさん

　現在、フリーのイラストレーターとして活躍する松原さんは、かつて絵の
道に進むことをあきらめたことがあります。しかし、自分に合った道を求め
て再び絵の世界に戻りました。フリーの立場で働く厳しさの中で、イラスト
レーターとして実績を重ねています。

試行錯誤を繰り返しながら
満足できる作品を目指す

● イラストレーター

愛用のパソコンに向かい、イラストを描く。松原さんは「満
足できる作品が出来上がるまで試行錯誤の連続」と語る。

ま
す
。
会
社
に
勤
め
て
い
る
方
と
違
っ
て
、

決
ま
っ
た
収
入
が
あ
る
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ

ん
。
突
然
に
仕
事
が
打
ち
切
ら
れ
る
こ
と
も

あ
る
。
ま
た
、
病
気
に
な
っ
た
と
し
て
も
、
ほ

か
の
方
に
自
分
の
仕
事
を
代
わ
っ
て
い
た
だ

く
こ
と
も
難
し
い
。
イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
と

し
て
仕
事
を
続
け
て
い
く
に
は
、
そ
の
よ
う

な
厳
し
さ
を
覚
悟
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

長
く
続
け
る
こ
と
で

ラ
ス
ト
を
求
め
て
い
る
の
か
を
常
に
意
識
し

て
、
仕
事
を
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

　

雑
誌
は
、編
集
さ
ん
や
デ
ザ
イ
ナ
ー
さ
ん
、

あ
る
い
は
ラ
イ
タ
ー
さ
ん
た
ち
と
の
共
同
作

業
に
よ
っ
て
出
来
上
が
る
も
の
で
す
。
私
の

仕
事
は
、そ
う
し
た
共
同
作
業
の
一
部
で
す
。

だ
か
ら
自
分
の
仕
事
が
遅
れ
て
し
ま
う
と
、

ほ
か
の
共
同
作
業
者
に
迷
惑
を
か
け
て
し
ま

い
ま
す
。
私
は
そ
う
い
う
こ
と
は
絶
対
に
し

て
は
い
け
な
い
と
、
締
め
切
り
厳
守
を
自
分

に
課
し
て
い
ま
す
。
今
ま
で
約
束
の
期
日
に

遅
れ
た
こ
と
は
一
度
も
あ
り
ま
せ
ん
。

―
―
お
仕
事
で
面
白
さ
や
や
り
が
い
を
感
じ

る
の
は
ど
ん
な
と
き
で
し
ょ
う
か
。

松
原　

や
は
り
思
い
通
り
の
絵
を
描
く
こ
と

が
で
き
た
と
き
で
す
ね
。
イ
ラ
ス
ト
レ
ー

タ
ー
の
中
に
は
、
初
め
か
ら
イ
メ
ー
ジ
が
浮

か
ぶ
方
も
い
ま
す
が
、
私
は
違
い
ま
す
。
試

行
錯
誤
を
し
つ
つ
、
作
品
を
完
成
さ
せ
て
い

き
ま
す
。自
分
で
も
ど
ん
な
作
品
に
な
る
か
、

最
後
ま
で
わ
か
ら
な
い
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

そ
れ
だ
け
に
予
想
以
上
の
出
来
栄
え
だ
っ
た

と
き
は
と
て
も
う
れ
し
く
な
り
ま
す
。

　

ま
た
出
来
上
が
っ
た
雑
誌
を
見
て
、
私
の

作
品
を
と
て
も
素
敵
に
使
っ
て
く
だ
さ
っ
た

と
思
う
こ
と
が
あ
り
ま
す
。
そ
ん
な
と
き
は

「
こ
ん
な
に
格
好
よ
く
、
お
し
ゃ
れ
に
使
っ

て
く
だ
さ
っ
た
の
だ
」と
デ
ザ
イ
ナ
ー
さ
ん

な
ど
、
ほ
か
の
共
同
作
業
者
へ
の
感
謝
の
気

持
ち
で
一
杯
に
な
り
ま
す
。

―
―
厳
し
さ
を
感
じ
る
の
は
ど
ん
な
と
き
で

し
ょ
う
か
。

松
原　

先
ほ
ど
も
申
し
上
げ
ま
し
た
が
、
イ

ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
と
い
う
職
業
上
、
フ
リ
ー

で
仕
事
を
す
る
こ
と
に
伴
う
厳
し
さ
が
あ
り

見
え
て
く
る
も
の
が
あ
る

―
―
イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
を
目
指
す
若
い

方
に
、ア
ド
バ
イ
ス
を
お
願
い
し
ま
す
。

松
原　

私
が
イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
に
な

ろ
う
と
し
た
こ
ろ
は
、必
要
な
情
報
を

探
す
こ
と
が
と
て
も
た
い
へ
ん
で
し

た
。い
か
に
意
味
の
あ
る
情
報
を
探
し

出
せ
る
か
が
、
仕
事
を
決
め
る
上
で

キ
ー
ポ
イ
ン
ト
で
も
あ
り
ま
し
た
。

　

今
は
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
の
普
及
も
あ
っ

て
職
業
に
関
す
る
情
報
が
あ
ふ
れ
て
い

ま
す
。い
っ
た
ん
イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
に

な
ろ
う
と
決
め
て
も
、ほ
か
の
仕
事
が

よ
り
魅
力
あ
る
も
の
に
思
え
て
決
心
が

揺
ら
い
で
し
ま
う
こ
と
も
あ
る
で
し
ょ

う
。
イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
と
い
う
分
野

に
限
っ
て
も
無
数
の
情
報
が
あ
り
、自

分
が
ど
の
よ
う
な
作
風
で
描
く
べ
き
か

迷
う
こ
と
も
あ
る
と
思
い
ま
す
。あ
ふ

れ
る
情
報
の
中
で
、仕
事
に
専
念
で
き

な
い
こ
と
も
あ
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

こ
の
よ
う
な
環
境
で
は
、情
報
を
取
捨

選
択
す
る
能
力
も
必
要
と
さ
れ
る
の

で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。私
の
場
合
は
、

自
分
に
マ
ッ
チ
ン
グ
す
る
も
の
は
何
か

▲愛用のパソコンに向かい、イラストを描く。松原さんは「満足で
きる作品が出来上がるまで試行錯誤の連続」と語る。

▼松原さんが表紙のイラストを描いた NHKラジオの語学
番組『実践ビジネス英語』のテキスト。

を
軸
に
、情
報
を
取
捨
選
択
し
て
い
ま
す
。

　

い
っ
た
ん
イ
ラ
ス
ト
レ
ー
タ
ー
に
な
っ
た

ら
、で
き
る
だ
け
長
く
続
け
て
い
た
だ
き
た
い

と
思
い
ま
す
。始
め
る
こ
と
よ
り
続
け
る
こ
と

の
ほ
う
が
た
い
へ
ん
で
し
ょ
う
。し
か
し
、ど

ん
な
仕
事
で
も
そ
う
だ
と
思
う
の
で
す
が
、２

〜
３
年
程
度
で
は
本
当
の
面
白
さ
は
わ
か
り

ま
せ
ん
。長
く
続
け
る
こ
と
で
、
初
め
て
見
え

て
く
る
も
の
が
き
っ
と
あ
る
は
ず
で
す
。

（『
職
業
研
究
』２
０
１
１
年
夏
季
号
よ
り
）

領域＊ タスク（実施順）

依頼者と打ち合わせをしてイラストの図案や描写のテーマを考える。

イラストを描くためにスケッチをしたり、参考資料などを集める。

本やデータ、市販の雑貨などに使用するキャラクターのイラストを描く。

図鑑や教科書などのために、見やすく具体的なイラストを描く。

紙と筆記用具を使用して手書きでイラストを描く。

画像、線画等をスキャンしてパソコンに取り込む。

パソコンに接続したペンタブレット等で作画をする。

フリーランスとして独自のテーマと表現方法により、イラストを制作する。

広告会社、出版会社、印刷会社などから依頼を受けて、制作目的に沿った
イラストを描く。

＊それぞれのタスクに関連の高い職業興味領域（左からウエイトの大きい順）

Ｒ

Ｒ

Ｒ

Ｉ

Ｉ

Ｉ

Ｉ

Ｉ

Ａ

Ａ

Ｃ

Ａ

Ａ

Ａ

Ａ

Ａ

Ｓ

Ｅ

主な仕事

イラストレーター（　　領域に近い　　領域）のタスクとその領域Ｉ Ａ 厚生労働省「job tag」をもとに
編集部で作成
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しごとインタビュー
………………………

だ
の
で
す
。
つ
ま
り
自
分
が
好
き
な
こ
と
の

先
に
ネ
イ
リ
ス
ト
と
い
う
仕
事
が
あ
っ
た
と

い
う
こ
と
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。私
の
よ
う
に
、

ク
リ
エ
イ
テ
ィ
ブ
な
関
心
か
ら
ネ
イ
リ
ス
ト
と

い
う
職
業
を
選
ぶ
方
は
少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
。

高
い
技
術
に
裏
打
ち
さ
れ
て
こ
そ

プ
ロ
と
し
て
の
仕
事
が
で
き
る

―
―
一
般
的
に
サ
ロ
ン
に
お
け
る
ネ
イ
リ
ス

ト
の
お
仕
事
は
ど
の
よ
う
な
こ
と
か
ら
始
ま

る
の
で
し
ょ
う
か
。

木
下　

多
く
の
場
合
、
ご
予
約
の
お
電
話
を

い
た
だ
き
、
施
術
の
日
時
を
決
め
る
こ
と
か

ら
始
ま
り
ま
す
。
初
回
の
予
約
を
承
る
と
い

う
こ
と
は
、
お
客
様
と
の
最
初
の
出
会
い
に

な
る
わ
け
で
す
。
お
客
様
に
ご
迷
惑
を
か
け

な
い
た
め
に
も
、
時
間
管
理
は
し
っ
か
り
し

な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

　

お
客
様
に
ご
来
店
い
た
だ
い
た
ら
、
カ
ウ

ン
セ
リ
ン
グ
を
行
い
ま
す
。
お
客
様
の
ご
要

望
を
お
聞
き
す
る
と
同
時
に
、
年
齢
や
キ
ャ

リ
ア
を
確
認
し
、
私
た
ち
か
ら
メ
ニ
ュ
ー
提

案
を
さ
せ
て
い
た
だ
く
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

ま
た
、
化
粧
品
に
対
す
る
ア
レ
ル
ギ
ー
や
指

に
け
が
を
し
て
い
ら
っ
し
ゃ
ら
な
い
か
も
確

認
し
ま
す
。
加
え
て
お
困
り
に
な
っ
て
い
る

こ
と
も
お
伺
い
し
た
う
え
で
、
最
終
的
に
ど

ん
な
施
術
を
す
る
か
、
そ
し
て
そ
れ
に
か
か

る
時
間
が
決
ま
り
ま
す
。
時
間
が
決
ま
れ
ば

料
金
も
決
ま
り
ま
す
の
で
、
ご
承
諾
を
い
た

だ
い
て
施
術
に
取
り
か
か
り
ま
す
。

―
―
お
客
様
と
し
っ
か
り
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー

シ
ョ
ン
を
取
る
こ
と
も
大
切
な
ん
で
す
ね
。

木
下　

ネ
イ
リ
ス
ト
の
仕
事
は
爪
や
手
足
に

施
術
を
さ
せ
て
い
た
だ
く
こ
と
で
す
が
、
お

客
様
と
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
取
る「
接

客
」と
い
う
重
要
な
要
素
が
あ
る
こ
と
を
忘

れ
て
は
い
け
ま
せ
ん
。
現
在
ネ
イ
リ
ス
ト
と

し
て
活
躍
し
て
い
ら
っ
し
ゃ
る
方
か
ら
は
、

も
と
も
と
人
と
関
わ
る
こ
と
が
苦
手
だ
っ
た

と
い
う
声
も
聞
こ
え
て
き
ま
す
。
で
も
、
自

分
が
必
要
と
さ
れ
て
い
る
と
感
じ
る
こ
と
が

で
き
れ
ば
、
そ
う
し
た
苦
手
意
識
を
克
服
す

る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
な
り
ま
す
。
私
自

身
が
そ
う
で
し
た
か
ら
…
…
。

　

器
用
な
方
な
ら
、
他
者
と
関
わ
ら
ず
に
自

分
の
爪
に
そ
れ
な
り
の
ネ
イ
ル
を
す
る
こ
と

が
で
き
る
で
し
ょ
う
。
し
か
し
、
プ
ロ
の
ネ

イ
リ
ス
ト
は
、
お
客
様
と
し
っ
か
り
コ
ミ
ュ

ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
取
り
、
高
い
技
術
で
よ
り

素
敵
な
ネ
イ
ル
を
し
て
差
し
上
げ
る
こ
と
が

で
き
る—

—

そ
こ
に
ネ
イ
ル
が
ビ
ジ
ネ
ス

と
し
て
成
り
立
つ
理
由
が
あ
る
の
で
す
。

常
に
自
分
を
高
め
る
努
力
の
中
で

得
ら
れ
る
達
成
感

―
―
ど
ん
な
と
き
に
や
り
が
い
や
喜
び
を
感

じ
る
の
で
し
ょ
う
か
。

木
下　

何
と
い
っ
て
も
施
術
が
終
わ
っ
た

後
、
そ
の
お
客
様
か
ら
次
の
予
約
を
い
た
だ

い
た
と
き
で
す
ね
。
そ
ん
な
と
き
は「
自
分

の
施
術
に
ご
満
足
い
た
だ
け
た
か
も
!!
」と

い
う
思
い
が
胸
に
広
が
り
ま
す
。
そ
れ
は
安

堵
感
に
近
い
も
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
そ
れ

を
何
度
も
積
み
重
ね
て
い
く
と「
お
客
様
が

自
分
を
認
め
て
く
だ
さ
っ
た
の
だ
」と
い
う

達
成
感
を
覚
え
ま
す
。

　

ま
た
、
よ
り
高
い
技
術
を
身
に
つ
け
る
こ

と
を
自
分
の
目
標
と
し
、
そ
れ
が
達
成
で

き
た
と
き
は
う
れ
し
い
で
す
ね
。
ネ
イ
リ

ス
ト
の
技
能
検
定
試
験
※
１
が
あ
る
の
で
す

が
、
そ
れ
を
受
け
る
と
自
分
が
持
つ
技
術
の

ク
リ
エ
イ
テ
ィ
ブ
な
関
心
か
ら

ネ
イ
リ
ス
ト
の
道
へ

―
―
お
母
様
も
美
容
の
世
界
で
ご
活
躍
さ
れ

た
方
で
、
日
本
の
メ
ー
ク
ア
ッ
プ
の
草
分
け

的
な
存
在
で
い
ら
っ
し
ゃ
い
ま
す
ね
。

木
下　

私
の
父
と
母
は
、
日
本
で
初
め
て
へ

ア
メ
ー
ク
の
会
社
を
設
立
し
、
テ
レ
ビ
の
放

送
開
始
期
か
ら
各
放
送
局
に
事
務
所
を
設

け
て
い
ま
し
た
。
父
が
会
社
の
経
営
を
担

い
、
母
は
ス
タ
ッ
フ
と
共
に
ド
ラ
マ
や
コ
マ
ー

シ
ャ
ル
に
出
演
す
る
方
々
の
メ
ー
ク
ア
ッ

プ
を
担
当
し
ま
し
た
。
そ
の
ほ
か
に
も
演
劇

や
フ
ァ
ッ
シ
ョ
ン
シ
ョ
ー
な
ど
の
出
演
者
の

メ
ー
ク
も
行
い
ま
し
た
。「
ヘ
ア
メ
ー
ク
ア
ッ

プ
ア
ー
テ
ィ
ス
ト
」と
い
う
言
葉
を
創
っ
た

の
も
母
で
す
。そ
ん
な
父
母
の
も
と
に
は
、世

界
中
か
ら
美
容
に
関
す
る
最
先
端
の
情
報
が

集
ま
り
、私
も
そ
れ
ら
に
接
し
て
い
ま
し
た
。

　

母
は
ヘ
ア
メ
ー
ク
の
ほ
か
に
ネ
イ
ル
も

行
っ
て
い
ま
し
た
。
当
時
ネ
イ
リ
ス
ト
は
、

世
界
で
は
職
業
と
し
て
確
立
さ
れ
て
い
た
の

で
す
が
、
日
本
で
は
こ
れ
か
ら
と
い
う
状
態

で
し
た
。
そ
ん
な
中
で
父
と
母
が
日
本
ネ
イ

リ
ス
ト
協
会
の
設
立
メ
ン
バ
ー
と
し
て
役
員

と
な
り
ま
し
た
。

―
―
そ
う
し
た
環
境
で
過
ご
さ
れ
た
か
ら
、

ご
自
身
も
美
容
の
道
に
進
も
う
と
思
わ
れ
た

の
で
す
か
。

木
下　

実
は
、
私
は
も
と
も
と
絵
を
描
い
た

り
、写
真
を
撮
っ
た
り
す
る
の
が
好
き
で
、大

学
で
は
写
真
と
ア
ー
ト
デ
ザ
イ
ン
を
専
攻
し

て
い
ま
し
た
。私
の
場
合
は
、自
分
が
美
し
く

な
り
た
い
と
か
、誰
か
を
美
し
く
し
て
あ
げ
た

い
と
い
う
美
容
そ
の
も
の
よ
り
、ア
ー
ト
を
表

現
す
る
対
象
と
し
て
ネ
イ
ル
の
世
界
に
進
ん

●

ビューティーアーティスト／
ネイリスト

木下美穂里さん

木下さんは、日本でのネイル技術の普及に努め、高い評価を得てきました。
そのお話からは、高いプロ意識を持って研鑽を重ね、お客様の信頼を得るこ
とを大切する姿勢がうかがえます。

きのした・みほり●東京都生まれ。母は映像メークアップ＆ネイルの創始者“木下ユミ”。大学卒業
後、母の仕事を受け継ぎ美容の道へ進む。数多くのタレント・モデル・CM・映画のヘアメークを担
当。日本におけるネイリストの教育活動、ネイル技術の普及に尽力。美容に関する数々の賞を受
賞。「令和３年度 東京都優秀技能者（東京マイスター）知事賞」「令和４年度 東京都産業功労者」
表彰 受賞。現在、株式会社ユミ・クリエイション代表取締役社長のほか、木下ユミ・メークアップ＆ネ
イルアトリエ校長、「ラ・クローヌ ネイルサロン」代表、ＮＰＯ法人日本ネイリスト協会理事を務める。

※１ 主催：公益財団法人日本ネイリスト検定試験センター・NPO 法人日本ネイリスト協会 他
※２ 日本ネイリスト協会 Webサイト https://www.nail.or.jp/

Ｒ Ｉ Ａ Ｓ Ｅ Ｃ 社会的職業領域――ネイリスト

プロだからこそ、
日々の努力を欠かさず
お客様の信頼を得る
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め
に
、学
び
を
欠
か
す
こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
。

そ
れ
が
楽
し
み
や
喜
び
で
も
あ
り
ま
す
。

―
―
こ
れ
か
ら
ネ
イ
リ
ス
ト
を
目
指
す
若
い

人
た
ち
へ
の
メ
ッ
セ
ー
ジ
を
お
願
い
し
ま
す
。

ま
た
、
学
校
の
進
路
指
導
の
先
生
方
に
望
む

の
は
ど
の
よ
う
な
こ
と
で
し
ょ
う
か
。

木
下　

私
は
、
自
分
の
将
来
像
を
描
け
な
く

な
っ
た
若
者
が
、
ネ
イ
ル
と
出
会
う
こ
と
で

客
観
的
な
評
価
を
知
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

そ
の
技
能
試
験
で
よ
り
上
級
を
目
指
し
、
合

格
で
き
た
と
き
は
大
き
な
達
成
感
を
得
ら
れ

ま
す
。
そ
う
し
た
達
成
感
が
よ
り
高
い
ポ
ジ

シ
ョ
ン
に
チ
ャ
レ
ン
ジ
し
よ
う
と
い
う
意
欲

を
生
み
、
次
の
成
長
に
つ
な
が
る
の
で
す
。

―
―
ネ
イ
リ
ス
ト
の
仕
事
は
チ
ー
ム
ワ
ー
ク

が
大
切
だ
と
聞
き
ま
し
た
。

木
下　

そ
の
と
お
り
で
す
。
も
し
自
分
が
い

な
い
と
き
で
も
、
き
ち
ん
と
お
客
様
に
対
応

で
き
る
チ
ー
ム
ス
タ
ッ
フ
が
い
る
こ
と
は
と

て
も
心
強
い
で
す
。
そ
れ
は
ス
タ
ッ
フ
の
教

育
が
し
っ
か
り
で
き
て
い
て
、
ス
タ
ッ
フ
間

の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
も
十
分
に
取
れ
て

い
る
こ
と
の
表
れ
で
も
あ
り
ま
す
。

　

そ
う
し
た
こ
と
が
お
客
様
か
ら
の
信
頼
に

つ
な
が
り
、
ひ
い
て
は
店
の
高
評
価
に
も
結

び
つ
く
の
で
す
。

―
―
ネ
イ
リ
ス
ト
の
お
仕
事
の
厳
し
さ
は
ど

の
よ
う
な
と
こ
ろ
に
あ
り
ま
す
か
。

木
下　

ネ
イ
リ
ス
ト
は
細
心
の
注
意
を
払
っ

て
施
術
を
行
い
ま
す
が
、
す
べ
て
の
お
客
様

に
ご
満
足
い
た
だ
け
る
と
は
限
り
ま
せ
ん
。

時
に
は
ク
レ
ー
ム
を
い
た
だ
く
こ
と
も
あ
り

ま
す
。
そ
の
よ
う
な
と
き
に
ど
う
対
応
す
る

か
は
難
し
い
問
題
で
す
。
ま
た
、
よ
り
高
い

技
術
を
身
に
つ
け
よ
う
と
努
力
し
て
も
、
な

か
な
か
自
分
の
も
の
に
な
ら
な
い
こ
と
も
あ

り
ま
す
。
本
人
は
そ
の
壁
を
ど
う
乗
り
越
え

る
か
と
い
う
課
題
に
必
死
に
向
き
合
わ
な
け

れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

　

加
え
て
、
ネ
イ
リ
ス
ト
は
常
に
新
し
い
技

術
を
学
ぶ
必
要
が
あ
り
ま
す
。
施
術
に
使
う

様
々
な
材
料
は
日
々
進
化
し
、
そ
れ
に
伴
っ

て
技
術
も
進
化
し
ま
す
。
ネ
イ
リ
ス
ト
は
こ

の
2
つ
の
方
向
か
ら
の
進
化
に
対
応
す
る
た

進
む
べ
き
道
を
見
つ
け
る
姿

を
た
び
た
び
見
て
き
ま
し
た
。

　

ネ
イ
リ
ス
ト
の
仕
事
に
興
味

を
持
っ
た
ら
、
ネ
イ
ル
サ
ロ
ン

で
施
術
を
受
け
て
み
て
は
ど

う
で
し
ょ
う
か
。そ
う
す
る
と

自
分
の
仕
事
上
の
先
輩
と
な

る
か
も
し
れ
な
い
ネ
イ
リ
ス

ト
が
ど
ん
な
ふ
う
に
仕
事
を

し
て
い
る
の
か
が
見
え
て
き

ま
す
。そ
れ
は
あ
る
種
の
職
場

体
験
で
、ネ
イ
リ
ス
ト
の
仕
事

を
よ
り
深
く
知
る
き
っ
か
け

と
な
る
は
ず
で
す
。
そ
し
て

「
本
当
に
こ
の
仕
事
に
興
味
が

あ
る
の
か
」、「
本
当
に
こ
の
仕

事
が
好
き
な
の
か
」を
自
分
で

確
認
し
て
く
だ
さ
い
。

　

学
校
の
先
生
方
が
ネ
イ
リ
ス

ト
の
仕
事
や
ネ
イ
ル
の
業
界
に

つ
い
て
も
っ
と
知
り
た
い
と
き

は
、日
本
ネ
イ
リ
ス
ト
協
会
※
２

な
ど
の
団
体
の
活
動
を
見
て
い

た
だ
け
れ
ば
、
ネ
イ
リ
ス
ト
に

対
す
る
社
会
的
な
信
頼
を
さ
ら

に
高
め
る
た
め
に
、
私
た
ち
が

真
摯
に
取
り
組
ん
で
い
る
こ
と

が
お
わ
か
り
に
な
る
と
思
い
ま

す
。
ま
た
、
ネ
イ
リ
ス
ト
の
待
遇
や
雇
用
条

件
も
、
ほ
か
の
業
界
と
比
べ
て
見
劣
り
し
な

い
も
の
だ
と
い
う
こ
と
を
ご
理
解
い
た
だ
け

た
ら
有
難
い
で
す
ね
。
ネ
イ
リ
ス
ト
に
な
り

た
い
生
徒
さ
ん
に
関
わ
り
合
う
と
き
、
ネ
イ

リ
ス
ト
を
選
ぶ
と
い
う
こ
と
は“
好
き
を
仕

事
に
で
き
る
”す
ば
ら
し
い
道
だ
と
伝
え
て

い
た
だ
け
れ
ば
と
思
い
ま
す
。

（『
職
業
研
究
』２
０
２
３
年
№
１
よ
り
）

▶施術講習の様子。ネイリストは常に
新しい技術を学ぶ努力が欠かせない。

▼講演会の様子

▼ネイルアートの例

領域＊ タスク（実施順）

甘皮を処理し、爪の表面を磨く。爪やすりを使って爪の形を整える。
割れている爪を補修する。

爪にクリームを塗って栄養を与える。手全体をパックしたり、マッサージをする。

爪にベースコートやカラーを塗る。

爪にアートを施すため、細い筆で模様や絵を描く。

爪にアートを施すため、エアーブラシを操作する。

爪にアートを施すため、様々な素材を立体的に貼り付ける。

絵や、ストーンなどを装飾した付け爪を作る。

人工爪を作って、その上に装飾を施す。

顧客に爪の手入れ方法を説明し、顧客の質問に答える。

ネイル関連商品を販売する。

爪を手入れし、形を整え、ネイルカラーを塗ったり、模様を描いたりして、美しく装う。

＊それぞれのタスクに関連の高い職業興味領域（左からウエイトの大きい順）

Ｒ

Ｒ

Ｒ

Ｒ

Ｒ

Ｒ

ＲＡ

Ａ

Ａ

Ａ

Ａ

Ａ

Ｉ

ＩＥ

Ｓ

Ｓ

Ｓ

Ｓ

Ｓ

Ｓ

Ｓ

Ｓ

主な仕事

ネイリスト（　　領域に近い　　領域）のタスクとその領域Ａ Ｓ 厚生労働省「job tag」をもとに
編集部で作成
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しごとインタビュー
………………………

て
み
る
と
そ
ん
な
こ
と
は
全
く
あ
り
ま
せ
ん

で
し
た
。
私
の
場
合
、
入
社
前
に
抱
い
て
い

た
思
い
と
、
入
社
後
に
感
じ
た
職
場
環
境
や

実
際
の
仕
事
と
の
間
の
ギ
ャ
ッ
プ
は
ほ
と
ん

ど
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
。
む
し
ろ
、
証
券
会

社
の
仕
事
は
、
現
在
も
、
こ
れ
か
ら
も
社
会

か
ら
求
め
ら
れ
て
い
る
ん
だ
と
い
う
こ
と
を

日
々
実
感
し
て
い
ま
す
。

―
―
久
保
さ
ん
は
、
証
券
外
務
員
一
種
の
資

格
を
お
持
ち
で
す
ね
。
取
得
は
大
変
で
は
あ

り
ま
せ
ん
で
し
た
か
。

久
保　

内
定
が
決
ま
っ
て
か
ら
、
会
社
か
ら

証
券
外
務
員
の
資
格
取
得
の
た
め
の
教
材
が

送
ら
れ
て
き
ま
し
た
。
オ
ン
ラ
イ
ン
の
講
義

も
あ
り
、
進
捗
や
理
解
度
に
対
す
る
定
期
的

な
チ
ェ
ッ
ク
も
あ
り
ま
し
た
。
そ
う
し
た
会

社
か
ら
の
サ
ポ
ー
ト
が
あ
っ
た
の
で
、
資
格

取
得
は
そ
れ
ほ
ど
大
変
だ
と
は
思
い
ま
せ
ん

で
し
た
ね
。
入
社
時
に
は
証
券
外
務
員
一
種

の
資
格
を
取
得
し
て
い
ま
し
た
。

市
場
動
向
を
見
な
が
ら
誠
実
に
対
応
し
、

お
客
様
と
の
信
頼
関
係
を
築
く

―
―
実
際
の
お
仕
事
に
つ
い
て
教
え
て
く
だ

さ
い
。

久
保　

私
の
仕
事
は
大
き
く
分
け
て
２
つ
あ

り
ま
す
。
一
つ
は
お
客
様
を
新
規
開
拓
す
る

こ
と
で
す
。
具
体
的
に
は
、
様
々
な
情
報
か

ら「
こ
の
方
な
ら
」と
い
う
方
に
お
電
話
を
差

し
上
げ
た
り
、直
接
お
訪
ね
し
た
り
し
て
、私

た
ち
が
扱
っ
て
い
る
金
融
商
品
や
、
お
持
ち

の
資
産
の
運
用
に
つ
い
て
ご
説
明
し
、
顧
客

に
な
っ
て
い
た
だ
く
の
で
す
。も
う
一
つ
は
、

す
で
に
自
分
の
顧
客
に
な
っ
て
い
た
だ
い
た

方
、
あ
る
い
は
前
任
者
の
転
勤
や
離
職
に
際

し
て
お
客
様
を
引
き
継
ぎ
、フ
ォ
ロ
ー
ア
ッ
プ

を
す
る
仕
事
で
す
。
具
体
的
に
は
、
様
々
な

金
融
商
品
や
サ
ー
ビ
ス
の
中
か
ら
お
客
様
の

ニ
ー
ズ
に
合
致
す
る
も
の
を
提
案
し
、
売
買

等
に
際
し
て
手
数
料
を
頂
戴
す
る
の
で
す
。

―
―
証
券
会
社
が
扱
う
金
融
商
品
は
経
済
状

況
に
よ
っ
て
そ
の
価
格
が
大
き
く
上
下
し
ま

す
。
そ
の
た
め「
株
は
ち
ょ
っ
と
…
」と
か「
先

が
見
え
な
い
」と
い
っ
た
声
が
あ
り
ま
す
。

久
保　

お
客
様
が
お
持
ち
の
資
産
は
ど
の
よ

う
な
性
質
の
も
の
な
の
か
を
見
極
め
る
こ
と

が
大
切
で
す
。「
株
は
ち
ょ
っ
と
…
」や「
先

が
見
え
な
い
」と
い
う
不
安
は
、
す
ぐ
に
利

益
を
得
た
い
と
思
い
、
頻
繁
に
売
り
買
い
す

る
こ
と
に
起
因
し
て
い
る
と
私
は
考
え
て
い

ま
す
。
す
ぐ
に
利
益
を
得
た
い
と
い
う
こ
と

な
ら
、
そ
れ
な
り
の
リ
ス
ク
を
取
っ
て
い
た

だ
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ
と
を
し
っ
か
り

と
説
明
し
ま
す
。
一
方
で
、
将
来
的
に
増
や

し
て
い
き
た
い
と
い
う
性
質
の
資
産
な
ら
、

目
先
の
変
動
は
そ
れ
ほ
ど
気
に
す
る
必
要
は

あ
り
ま
せ
ん
。そ
う
し
た
資
産
の
運
用
な
ら
、

た
と
え
景
気
後
退
の
局
面
で
あ
っ
て
も
、
対

応
す
る
こ
と
が
で
き
る
の
で
す
。

　

も
ち
ろ
ん
ど
の
よ
う
な
運
用
を
す
る
か
を

決
め
る
の
は
お
客
様
ご
自
身
で
す
が
、
私
た

ち
は
お
客
様
の
ご
意
向
に
沿
っ
て
商
品
を
お

勧
め
し
ま
す
。

―
―
お
仕
事
で
は
、
ど
ん
な
こ
と
を
心
が
け

て
い
ら
っ
し
ゃ
い
ま
す
か
。

久
保　

マ
ー
ケ
ッ
ト
の
動
向
に
よ
っ
て
、
お

客
様
は
や
り
場
の
な
い
気
持
ち
を
抱
え
て
い

ら
っ
し
ゃ
る
こ
と
が
少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
。

そ
ん
な
と
き
、
お
客
様
自
身
が
不
安
を
訴
え

る
前
に
こ
ち
ら
か
ら
お
聞
き
す
る
こ
と
を
心

が
け
て
い
ま
す
。
ま
ず「
マ
ー
ケ
ッ
ト
が
こ

ん
な
状
況
な
の
で
す
が
、
ご
心
配
や
ご
不
安

「
ビ
ジ
ネ
ス
の
力
」の
可
能
性
を
感
じ
て

証
券
会
社
を
志
望

―
―
当
初
か
ら
証
券
会
社
で
働
き
た
い
と
お

考
え
だ
っ
た
の
で
す
か
。

久
保　

私
は
経
営
学
部
の
出
身
で
す
が
、
２

年
生
の
と
き
に「
証
券
市
場
論
」と
い
う
講

義
で
、
証
券
会
社
の
社
会
的
な
意
味
に
つ
い

て
学
び
ま
し
た
。
銀
行
は
融
資
と
い
う
形
で

企
業
の
成
長
を
側
面
か
ら
支
援
し
ま
す
が
、

証
券
会
社
は
株
式
の
発
行
を
サ
ポ
ー
ト
す
る

と
い
う
方
法
で
、
大
き
な
レ
バ
レ
ッ
ジ
を
か

け
て
、
よ
り
深
く
企
業
の
成
長
に
関
わ
る
こ

と
が
で
き
る
と
思
っ
た
の
で
す
。

　

大
学
の
ゼ
ミ
で
は
、
困
難
に
陥
っ
た
Ｎ
Ｐ

Ｏ
法
人
の
再
生
を
ビ
ジ
ネ
ス
の
力
で
支
援
す

る
活
動
に
力
を
入
れ
て
い
ま
し
た
。し
か
し
、

私
た
ち
の
努
力
だ
け
で
は
乗
り
越
え
る
こ
と

が
で
き
な
い
壁
が
あ
り
、
限
界
が
あ
る
こ
と

も
わ
か
り
ま
し
た
。一
方
で
、「
困
っ
て
い
る

人
た
ち
を
ビ
ジ
ネ
ス
の
力
で
支
援
す
る
」と
い

う
こ
と
に
は
大
き
な
可
能
性
を
感
じ
ま
し
た
。

そ
の「
ビ
ジ
ネ
ス
の
力
」を
試
せ
る
現
場
で
働

き
た
い
と
い
う
強
い
思
い
が
あ
り
ま
し
た
。

　

ま
た
、
当
時
は
そ
れ
ま
で
大
き
く
落
ち
込

ん
で
い
た
日
本
経
済
が
立
ち
直
る
途
上
に
あ

り
、
そ
れ
に
呼
応
す
る
よ
う
に
証
券
会
社
の

給
与
も
高
い
水
準
に
あ
り
ま
し
た
。
そ
こ
に

も
惹
か
れ
た
の
で
す
。
そ
う
し
た
様
々
な
思

い
が
相
ま
っ
て
、
就
職
活
動
を
す
る
際
に
証

券
会
社
を
第
一
志
望
と
し
ま
し
た
。

―
―
世
間
で
は
、
証
券
業
は
激
務
と
い
う
イ

メ
ー
ジ
が
あ
る
よ
う
で
す
が
。

久
保　

証
券
業
が
そ
う
し
た
イ
メ
ー
ジ
を
持

た
れ
て
い
る
と
い
う
こ
と
は
、
私
も
知
っ

て
い
ま
し
た
。
で
も
、
実
際
に
入
社
し
働
い

●証券外務員

久保未来耶さん

久保さんは証券会社の一員として、時に激しく上下する市場動向と向き合い
ながら、お客様との信頼関係を築くことに心を砕いています。お客様一人ひ
とりの幸せづくりのお手伝いができることにやりがいと喜びを感じ、証券外
務員の仕事に邁進する日々を送っています。

くぼ・みくや●1995年、宮城県生まれ。大学の経営学部に進学。就職活動では証券会社を第
一志望とした。大学卒業後、岡三証券株式会社に入社し、証券外務員として、営業活動に従
事。現在、同社営業部ウェルスマネジメント四課主任として、営業活動に加え部下の指導に当
たっている。日本ファイナンシャルプランナーズ協会認定AFP。

Ｒ Ｉ Ａ Ｓ Ｅ Ｃ 企業的職業領域――証券外務員

市場の動向と向き合い、
厳しさの中でも
顧客との確かな信頼関係を築く
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心
が
け
て
い
ま
す
が
、
こ
の
仕
事
に
は「
結

果
が
す
べ
て
」と
い
う
面
が
あ
る
こ
と
は
否

定
で
き
ま
せ
ん
。
マ
ー
ケ
ッ
ト
で
下
落
傾
向

が
続
く
と
、正
直
こ
ち
ら
も
疲
れ
て
き
ま
す
。

マ
ー
ケ
ッ
ト
の
動
き
は
常
に
注
視
し
て
い
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
し
、
お
客
様
に
対
す
る
き

め
細
か
な
サ
ポ
ー
ト
も
忘
れ
て
は
い
け
ま
せ

ん
。そ
れ
が
こ
の
仕
事
の
厳
し
さ
で
も
あ
り
、

や
り
が
い
で
も
あ
り
ま
す
。

―
―
厳
し
さ
に
直
面
し
た
と
き
は
、
ど
の
よ

う
に
対
処
さ
れ
る
の
で
し
ょ
う
か
。

仕
事
を
通
し
て
、

お
客
様
の
幸
せ
づ
く
り
を
サ
ポ
ー
ト

―
―
お
仕
事
の
中
で
や
り
が
い
を
感
じ
る
の

は
ど
ん
な
と
き
で
し
ょ
う
か
。

久
保　

入
社
し
て
か
ら
し
ば
ら
く
の
間
、
若

手
の
こ
ろ
は
自
分
の
営
業
成
績
が
上
が
る

こ
と
に
と
て
も
や
り
が
い
を
感
じ
て
い
ま
し

た
。
し
か
し
時
を
経
る
ご
と
に
、
自
分
が
満

足
す
る
だ
け
で
は
お
客
様
は
つ
い
て
き
て
く

れ
な
い
と
思
う
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
営
業

成
績
の
一
つ
の
区
切
り
で
あ
る
半
期
な
ど
の

短
い
期
間
で
考
え
る
思
考
で
は
、
信
頼
関
係

も
十
分
な
も
の
と
は
な
り
ま
せ
ん
。
こ
れ
で

は
、
自
分
以
外
の
者
が
そ
の
お
客
様
の
担
当

と
な
っ
た
と
き
に
は
、
お
取
引
も
終
わ
っ
て

し
ま
い
か
ね
ま
せ
ん
。
そ
れ
は
会
社
全
体
に

対
す
る
信
用
に
も
関
わ
り
ま
す
。
そ
の
こ
と

に
気
づ
き
、
仕
事
に
対
す
る
や
り
が
い
も
変

わ
っ
て
き
ま
し
た
。

　

今
は
、
マ
ー
ケ
ッ
ト
の
動
向
を
に
ら
み
つ

つ
、
お
客
様
と
自
分
の
考
え
が
合
致
し
、
お

客
様
に
利
益
が
生
ま
れ
た
と
き
に
大
き
な
や

り
が
い
を
感
じ
ま
す
。
そ
れ
は
継
続
し
た
お

取
引
に
も
つ
な
が
り
ま
す
。
そ
ん
な
と
き
は
、

お
客
様
の
幸
せ
に
向
け
て
自
分
が
お
役
に
立

て
た
と
う
れ
し
く
な
り
ま
す
し
、
こ
の
仕
事

を
し
て
い
て
よ
か
っ
た
と
思
い
ま
す
ね
。

―
―
お
仕
事
で
厳
し
さ
を
感
じ
る
の
は
ど
ん

な
と
き
で
し
ょ
う
か
。

久
保　

お
客
様
と
の
信
頼
関
係
を
つ
く
る
の

に
は
大
き
な
努
力
が
必
要
で
す
し
、
と
て
も

長
い
時
間
が
か
か
り
ま
す
。
よ
か
れ
と
思
っ

て
お
勧
め
し
た
商
品
が
下
落
し
、
お
叱
り
を

い
た
だ
く
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
も
ち
ろ
ん
、

そ
の
と
き
は
懇
切
丁
寧
に
対
応
す
る
こ
と
を

久
保　

厳
し
い
と
き
に
デ
ィ
ス

プ
レ
ー
と
に
ら
め
っ
こ
し
て
い
て

も
何
も
生
ま
れ
ま
せ
ん
。
苦
し
い

と
き
こ
そ
、
一
人
で
も
多
く
の
お

客
様
に
お
会
い
す
る
よ
う
に
心

が
け
て
い
ま
す
。
多
く
の
お
客
様

に
お
会
い
す
れ
ば
、
あ
る
方
は
厳

し
い
対
応
を
さ
れ
る
か
も
し
れ

ま
せ
ん
。
し
か
し
、
別
の
方
は
こ

ち
ら
の
話
に
耳
を
傾
け
て
く
だ

さ
る
こ
と
も
あ
る
の
で
す
。
で
き

る
だ
け
多
く
の
お
客
様
と
お
会

い
し
、
お
話
を
さ
せ
て
い
た
だ
く

こ
と
で
可
能
性
も
生
ま
れ
、
道
が

開
け
る
の
で
す
。

　

私
は
お
客
様
か
ら
と
て
も
強

い
ク
レ
ー
ム
を
い
た
だ
い
た
こ

と
が
あ
り
ま
す
。
そ
う
し
た
中

で
も
、そ
の
お
客
様
に
何
度
も
お

手
紙
を
差
し
上
げ
、や
っ
と
ア
ポ

イ
ン
ト
を
い
た
だ
い
て
お
会
い

し
、私
の
人
生
の
節
目
と
な
る
よ

う
な
大
き
な
お
取
引
を
し
て
い

た
だ
き
ま
し
た
。そ
の
よ
う
な
お

客
様
は
、
厳
し
い
と
き
で
も
、
私

▲久保さんは、将来にわたってお客様の大切な資産の運用をお手伝い
するには、直に向き合って話をする「対面営業」が大切だと考えている。

▼常に市場の動向を注視する。市場の動きが期待と違
うときこそ、お客様へのきめ細かなサポートで、確かな
信頼関係を築くように心がけている。

か
ら
離
れ
ず
必
ず
助
け
て
く
だ
さ
い
ま
す
。

―
―
こ
れ
か
ら
証
券
業
を
目
指
す
若
い
方
へ

ア
ド
バ
イ
ス
を
お
願
い
し
ま
す
。

久
保　

仕
事
を
す
る
う
え
で
、プ
レ
ッ
シ
ャ
ー

は
確
か
に
あ
り
ま
す
。
で
も
こ
れ
ま
で
を
振

り
返
る
と
、
そ
の
プ
レ
ッ
シ
ャ
ー
が
自
分
を

強
く
し
、
成
長
さ
せ
て
く
れ
た
と
実
感
し
て

い
ま
す
。
こ
れ
か
ら
社
会
人
と
な
る
若
い
方

た
ち
も
、
き
っ
と
厳
し
さ
の
中
で
成
長
で
き

る
の
で
は
な
い
か
と
思
っ
て
い
ま
す
。

は
な
い
で
す
か
」と
お
聞
き
し
、
そ
の
上
で

今
後
の
見
通
し
を
お
伝
え
し
ま
す
。
そ
れ
が

お
客
様
に
対
す
る
私
た
ち
の
誠
意
で
す
し
、

お
客
様
と
の
間
に
信
頼
関
係
が
築
け
て
い
れ

ば
、
そ
ん
な
状
況
で
も
新
た
な
お
取
引
に
も

つ
な
が
る
と
考
え
て
い
ま
す
。

領域＊ タスク（実施順）

証券取引の状況と見通しを顧客や見込み客にいち早く連絡し、
売買注文を取り付ける。

顧客の資産状況など必要な情報を聴取し、
適切な資産運用のアドバイスや情報提供をする。

顧客から売買のタイミングなどについて相談を受け、対応する。

外国の有価証券を顧客の代理として購入する。

顧客からの電話での注文に対応し、売買をする。

情報提供や商品PRのためのダイレクトメールやパンフレットを作成・配布する。

勧誘を行った商品に対して興味を示した顧客を訪問して説明する。

顧客からの各種金融商品に関する質問や問い合わせに対応する。

証券会社に所属し、取引のある法人や個人投資家を訪問して、株や債券などの
有価証券の取引を勧誘し、売買の取次ぎを行う。

＊それぞれのタスクに関連の高い職業興味領域（左からウエイトの大きい順）

Ｉ

Ｉ

Ｉ

Ｉ

Ｉ

Ｉ

Ｉ

Ｅ

Ｅ

Ｅ

Ｅ

Ｅ

Ｅ

Ｃ

Ｓ

Ｓ

Ｓ

Ｓ

Ｓ

Ｓ

Ｓ

主な仕事

証券外務員（　　領域に近い　　領域）のタスクとその領域Ｓ Ｅ 厚生労働省「job tag」をもとに
編集部で作成
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しごとインタビュー
………………………

り
、
地
上
走
行
す
る
際
の
経
路
を
指
示
し
た

り
し
ま
す
。も
う
一
つ
は「
タ
ー
ミ
ナ
ル・
レ
ー

ダ
ー
管
制
業
務
」で
、
レ
ー
ダ
ー
管
制
室
で
、

空
港
周
辺
の
空
域
を
飛
ん
で
い
る
航
空
機
の

動
き
を
レ
ー
ダ
ー
に
よ
っ
て
確
認
し
、
安
全

な
航
行
を
確
保
し
ま
す
。
そ
し
て
も
う
一
つ

は
、
航
空
交
通
管
制
部
と
い
う
部
署
で
行
っ

て
い
る「
航
空
路
管
制
業
務
」が
あ
り
、そ
こ

で
は
空
港
周
辺
以
外
の
空
域
を
飛
ん
で
い
る

航
空
機
の
動
き
を
レ
ー
ダ
ー
で
確
認
し
、パ
イ

ロ
ッ
ト
と
無
線
で
や
り
と
り
し
な
が
ら
安
全

な
航
行
を
確
保
す
る
仕
事
を
し
て
い
ま
す
。

２
人
一
組
で
役
割
を
分
担
し
な
が
ら

航
空
機
の
安
全
な
航
行
を
守
る

―
―
鈴
木
さ
ん
が
所
属
す
る
神
戸
航
空
交
通

管
制
部
で
の
お
仕
事
を
具
体
的
に
教
え
て
い

た
だ
け
ま
す
か
。

鈴
木　

神
戸
航
空
交
通
管
制
部
で
は
24
時
間

体
制
で
、
中
部
北
陸
地
方
以
西
か
ら
沖
縄
ま

で
の
周
辺
海
域
を
含
む
西
日
本
の
低
高
度
空

域
※
１
の
航
空
路
の
管
制
を
担
当
し
て
い
ま

す
。
私
た
ち
の
仕
事
は
、航
空
路
、つ
ま
り
空

の
道
を
飛
行
し
て
い
る
航
空
機
の
管
制
を
中

心
と
し
て
い
ま
す
。
空
港
を
飛
び
立
っ
た
航

空
機
の
管
制
を
、
そ
の
空
港
に
所
属
し
て
い

る
管
制
官
か
ら
受
け
継
ぎ
、
航
空
路
を
飛
行

し
て
い
る
航
空
機
に
対
し
て
パ
イ
ロ
ッ
ト
と

無
線
で
交
信
し
な
が
ら
飛
行
経
路
や
高
度
に

係
る
許
可
や
指
示
を
発
出
し
、
到
着
す
る
空

港
の
管
制
官
に
引
き
継
ぎ
ま
す
。

　

も
う
少
し
具
体
的
に
言
う
と
、
航
空
路
管

制
業
務
を
行
う
航
空
管
制
官
は
２
人
で
ペ
ア

を
組
み
、そ
れ
ぞ
れ
が
隣
り
合
う「
レ
ー
ダ
ー

対
空
席
」と「
レ
ー
ダ
ー
調
整
席
」に
着
い
て
、

セ
ク
タ
ー
と
呼
ば
れ
る
担
当
空
域
の
管
制
を

行
い
ま
す
。「
レ
ー
ダ
ー
対
空
席
」で
は
、
パ

イ
ロ
ッ
ト
に
対
し
て
無
線
で
高
度
な
ど
を
指

示
し
ま
す
。「
レ
ー
ダ
ー
調
整
席
」で
は
、
空

港
の
管
制
室
や
レ
ー
ダ
ー
管
制
室
に
勤
務
す

る
航
空
管
制
官
や
関
係
機
関
と
連
絡
を
取
り

合
い
、調
整
を
行
い
ま
す
。ま
た
、「
レ
ー
ダ
ー

調
整
席
」の
航
空
管
制
官
は
、
気
象
の
変
化

な
ど
で
担
当
以
外
の
セ
ク
タ
ー
を
航
空
機
が

飛
行
す
る
必
要
が
あ
る
場
合
に
は
、
別
の
セ

ク
タ
ー
を
担
当
し
て
い
る
航
空
管
制
官
と
連

絡
し
、
調
整
を
行
う
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

　
「
レ
ー
ダ
ー
対
空
席
」を
担
当
し
て
い
る
と

き
は
、隣
の「
レ
ー
ダ
ー
調
整
席
」の
航
空
管
制

官
が
行
う
調
整
が
明
確
に
な
る
よ
う
に
パ
イ

ロ
ッ
ト
に
指
示
を
出
し
ま
す
。「
レ
ー
ダ
ー
調

整
席
」に
着
い
て
い
る
と
き
は
、「
レ
ー
ダ
ー
対

空
席
」の
航
空
管
制
官
が
ス
ム
ー
ズ
に
航
空
機

の
流
れ
、つ
ま
り
航
空
交
通
流
を
形
成
で
き

る
よ
う
な
環
境
を
つ
く
る
た
め
、可
能
な
限
り

先
の
展
開
を
予
想
し
て
、関
係
機
関
の
航
空
管

制
官
と
の
調
整
を
図
る
よ
う
に
し
て
い
ま
す
。

　

現
場
で
は
、
パ
イ
ロ
ッ
ト
と
交
信
し
て
指

示
を
与
え
る
ほ
か
に
、
気
象
条
件
の
変
化

な
ど
に
対
応
す
る
た
め
に
、
常
に
多
岐
に
わ

た
る
調
整
が
必
要
と
な
り
ま
す
。
ま
た
、
管

制
業
務
の
交
代
時
や
引
き
継
ぎ
時
に
は
、
運

用
に
関
わ
る
重
要
な
情
報
の
伝
達
を
行
い
ま

す
。
そ
れ
だ
け
に
運
用
室
へ
の
入
室
の
前
に

行
う
ブ
リ
ー
フ
ィ
ン
グ
で
、
上
空
の
気
象
や

空
港
や
無
線
施
設
の
状
況
な
ど
を
チ
ー
ム
同

士
で
共
有
す
る
こ
と
は
と
て
も
重
要
で
す
。

緊
急
事
態
で
も
最
良
の
判
断
を
下
す

航
空
管
制
官
の「
技
術
」

―
―
や
り
が
い
や
喜
び
、
あ
る
い
は
厳
し
さ

を
感
じ
る
の
は
ど
の
よ
う
な
と
き
で
す
か
。

進
路
志
望
を
変
更
し
、

航
空
管
制
官
を
目
指
す

―
―
ど
ん
な
思
い
か
ら
航
空
管
制
官
を
目
指

さ
れ
た
の
で
し
ょ
う
か
。

鈴
木　

私
は
大
学
で
国
際
政
治
や
国
際
法
を

専
攻
し
、将
来
は
外
交
官
に
な
る
か
、国
際
機

関
で
働
き
た
い
と
考
え
て
い
ま
し
た
。
そ
の

後
、
大
学
を
中
退
し
て
、
イ
ギ
リ
ス
の
大
学

で
学
び
始
め
ま
し
た
。
そ
の
こ
ろ
に
様
々
な

国
を
訪
ね
、
旅
行
中
に
ト
ラ
ン
ジ
ッ
ト
で
長

い
時
間
を
空
港
で
過
ご
す
こ
と
も
あ
り
ま
し

た
。
離
着
陸
す
る
航
空
機
を
眺
め
た
り
、
ロ

ビ
ー
を
行
き
交
う
パ
イ
ロ
ッ
ト
や
客
室
乗
務

員
の
姿
を
見
る
こ
と
は
、
自
分
に
と
っ
て
居

心
地
の
よ
い
も
の
で
し
た
。
こ
の
よ
う
な
場

所
で
働
く
こ
と
も
選
択
肢
の
一
つ
か
な
と
思

い
、航
空
業
界
に
つ
い
て
調
べ
始
め
ま
し
た
。

　

ま
た
、私
が
生
ま
れ
る
１
カ
月
ほ
ど
前
に
、

日
航
機
の
事
故
が
あ
り
ま
し
た
。
こ
の
こ
と

は
母
親
か
ら
も
聞
か
さ
れ
て
お
り
、
自
分
で

も
本
な
ど
を
読
ん
で
調
べ
、
空
の
安
全
が
い

か
に
大
切
か
と
い
う
こ
と
を
意
識
す
る
よ
う

に
な
り
ま
し
た
。

　

そ
ん
な
こ
と
か
ら
、
進
路
を
変
更
し
、
航

空
管
制
官
と
し
て
仕
事
を
し
た
い
と
い
う
強

い
思
い
を
抱
く
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

―
―
航
空
管
制
官
は
、
実
際
に
は
ど
ん
な
お

仕
事
を
さ
れ
て
い
る
の
で
し
ょ
う
か
。

鈴
木　

航
空
管
制
官
の
仕
事
は
大
き
く
３
つ

の
分
野
に
分
か
れ
ま
す
。
一
つ
は「
飛
行
場

管
制
業
務
」で
、空
港
に
あ
る
管
制
塔
の
最
上

階
に
あ
る
管
制
室
で
行
わ
れ
ま
す
。
管
制
室

は
３
６
０
度
を
見
渡
せ
る
よ
う
に
な
っ
て
い

て
、主
に
目
視
で
、離
着
陸
す
る
航
空
機
に
滑

走
路
を
使
用
す
る
許
可
や
指
示
を
発
出
し
た

鈴木さんは航空管制官として、航空機の航行の安全を守るために、情熱を
持って仕事に向き合っています。お話からは、空の安全にかける熱い思いと、
仕事に対する真摯な姿勢が伝わってきます。

すずき・たかゆき●1985年、神奈川県生まれ。大学で国際政治・国際法を専攻。中退後、イ
ギリスの大学で学ぶ。外交官や国際機関の職員を志望していたが、進路を変更して航空管制
官を目指す。2009年度航空管制官採用試験に合格し、2010年国土交通省に入省。広島空
港事務所や東京航空交通管制部を経て、神戸航空交通管制部に勤務。現在、同部で主任航
空管制官を務める。

Ｒ Ｉ Ａ Ｓ Ｅ Ｃ 慣習的職業領域――航空管制官

技術と情熱とチームワークで
空の安全を確保する

※１ 約10, 210メートル以下の空域
※２ Crew Resource Managementの略

●航空管制官

鈴木貴之さん
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常
が
あ
る
と
、
こ
ち
ら
の
指
示
が
正
確
に
伝

わ
り
に
く
く
な
っ
て
し
ま
い
ま
す
。
万
一
、

風
邪
を
ひ
い
た
と
き
に
は
喉
の
ケ
ア
が
欠
か

せ
ま
せ
ん
。
の
ど
飴
や
飲
み
物
に
も
気
を

使
っ
て
い
ま
す
。

　

航
空
業
界
に
は「
Ｃ
Ｒ
Ｍ
」※
２
と
い
う
言

葉
が
あ
り
ま
す
。
こ
れ
は
、
安
全
を
図
る
た

め
に
利
用
可
能
な
す
べ
て
の
人
的
資
源
や
情

報
、
あ
ら
ゆ
る
機
器
を
活
用
す
る
こ
と
を
意

鈴
木　

航
空
管
制
官
は
、
航
空
機
が
何
事
も

な
く
安
全
に
航
行
で
き
る
よ
う
仕
事
を
し
て

い
ま
す
。
し
か
し
、
時
と
し
て
様
々
な
問
題

が
起
き
る
こ
と
が
あ
り
、
そ
の
場
合
に
ど
の

よ
う
に
対
処
す
る
か
が
大
切
で
す
。
私
は
、

レ
ー
ダ
ー
で
航
空
機
の
状
況
を
確
認
し
て
パ

イ
ロ
ッ
ト
と
交
信
し
て
い
ま
す
が
、
実
際
に

航
空
機
を
目
視
し
て
い
る
わ
け
で
は
あ
り
ま

せ
ん
。
そ
れ
だ
け
に
パ
イ
ロ
ッ
ト
が
感
じ
て

い
る
状
況
と
は
隔
た
り
が
あ
り
、
自
分
の
予

想
と
は
異
な
る
局
面
が
生
ま
れ
る
こ
と
が
あ

り
ま
す
。
そ
ん
な
と
き
、
い
か
に
最
良
の
判

断
を
下
せ
る
か
が
重
要
で
あ
り
、
そ
れ
が
航

空
管
制
官
の「
技
術
」な
の
で
す
。

　

気
象
の
突
然
の
変
化
や
航
行
中
の
機
内
で

の
急
病
人
の
発
生
な
ど
、
緊
急
事
態
に
遭
遇

し
て
も
、
航
空
機
の
安
全
な
航
行
を
確
保
で

き
る
最
良
の
判
断
を
す
る
た
め
、
航
空
管
制

官
は
日
々
研
鑽
を
積
ん
で
い
ま
す
。

　

最
良
の
判
断
で
高
度
や
進
路
の
変
更
、
速

度
の
調
整
な
ど
様
々
な
管
制
指
示
を
使
い
分

け
、
難
し
い
状
況
を
打
開
す
る
こ
と
が
で
き

た
と
き
は
、
こ
の
仕
事
に
大
き
な
や
り
が
い

を
感
じ
ま
す
。
そ
ん
な
と
き
に
パ
イ
ロ
ッ
ト

か
ら
の「
サ
ン
キ
ュ
ー
」と
い
う
言
葉
を
聞
く

と
、
あ
ら
た
め
て
達
成
感
と
う
れ
し
さ
が
込

み
上
げ
て
き
ま
す
。
ま
た
、「
レ
ー
ダ
ー
対
空

席
」や「
レ
ー
ダ
ー
調
整
席
」に
着
い
て
い
る
と

き
に
、同
僚
か
ら「
隣
が
鈴
木
さ
ん
で
よ
か
っ

た
」と
言
っ
て
も
ら
え
た
と
き
は
、こ
の
仕
事

に
就
い
て
本
当
に
よ
か
っ
た
と
思
い
ま
す
。

―
―
日
ご
ろ
か
ら
心
が
け
て
い
ら
っ
し
ゃ
る

こ
と
は
あ
り
ま
す
か
。

鈴
木　

ま
ず
、
健
康
を
保
つ
こ
と
で
す
ね
。

特
に
風
邪
を
ひ
か
な
い
よ
う
に
細
心
の
注
意

を
払
っ
て
い
ま
す
。
風
邪
を
ひ
い
て
喉
に
異

味
し
て
い
ま
す
。
こ
れ
は
航
空
管

制
官
の
仕
事
の
重
要
な
ポ
イ
ン
ト

で
あ
り
、
私
も
常
に「
Ｃ
Ｒ
Ｍ
」を

意
識
す
る
よ
う
に
心
が
け
て
い
ま

す
。
実
際
の
管
制
業
務
で
は
、レ
ー

ダ
ー
で
航
空
機
の
現
在
の
状
態
を

把
握
す
る
だ
け
で
な
く
、
速
度
や

時
間
の
経
過
に
よ
っ
て
ど
の
よ
う

な
変
化
が
生
ま
れ
る
の
か
を
イ

メ
ー
ジ
し
な
が
ら
仕
事
を
す
る
よ

う
に
し
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
日
々
感
じ
る
の
は
チ
ー

ム
ワ
ー
ク
の
大
切
さ
で
す
。
同
じ

セ
ク
タ
ー
で
管
制
を
行
う
者
同
士

や
、
職
場
の
他
の
航
空
管
制
官
と

は
も
ち
ろ
ん
、
航
空
機
の
管
制
を

移
管
す
る
空
港
の
航
空
管
制
官
や

パ
イ
ロ
ッ
ト
な
ど
離
れ
た
場
所
に

い
る
関
係
者
も
チ
ー
ム
の
メ
ン

バ
ー
で
あ
り
、
場
面
ご
と
に
チ
ー

ム
ワ
ー
ク
を
十
分
に
働
か
せ
る
こ

と
で
、
こ
の
仕
事
は
成
り
立
っ
て

い
る
と
感
じ
て
い
ま
す
。

―
―
航
空
管
制
官
を
目
指
す
人
へ

の
メ
ッ
セ
ー
ジ
を
お
願
い
し
ま
す
。

鈴
木　

同
僚
た
ち
は
、様
々
な
バ
ッ

ク
グ
ラ
ウ
ン
ド
を
持
っ
て
い
ま
す
。

▲安全な航行を確保する航空路管制業務。

◀ペアを組む航空路管制業務。「レーダー対空席」と
「レーダー調整席」の２人一組で担当する空域の管制
を行う。

◀レーダーで気象や航空機の状態を注視
しながら、関係する航空管制官と連絡を
取り合う。

出
身
が
文
系
か
理
系
か
は
関
係
な
く
、
も
と

も
と
航
空
業
界
と
は
関
わ
り
の
な
い
経
歴
の

人
も
い
ま
す
。
様
々
な
経
歴
を
持
つ
人
た
ち

が
、
情
熱
を
持
っ
て
航
空
管
制
官
と
い
う
仕

事
に
向
き
合
っ
て
い
る
の
で
す
。

　

航
空
管
制
官
に
限
ら
ず
、
本
当
に
や
り
た

い
と
思
う
仕
事
な
ら
、
バ
ッ
ク
グ
ラ
ウ
ン
ド

に
か
か
わ
ら
ず
、
情
熱
を
持
っ
て
真
剣
に
向

き
合
え
る
と
思
い
ま
す
。

領域＊ タスク（実施順）

パイロットが提出した飛行計画をチェックし、離陸の承認を出す。

気象の状況など航空機の運航に必要な情報をパイロットに提供する。

航空機に対して、離着陸の許可を与え、離着陸の順序、時機、方法を指示する。

航空機が離陸したことを確認し、航空路を管理している各管制所に引き継ぐ。

航空機からのポイント通過の報告を受け、航空機の現在位置を確認する。

管制所において、空港の周りを飛行する航空機の位置をレーダーで把握する。

飛行する航空機の位置や高度を把握し、進路、高度、スピードなどの指示を出す。

飛行場内の航空機の位置を目視で把握し、地上における交通整理をする。

緊急時などにパイロットから状況を聞き、関係機関への連絡および調整をする。

航空機の位置関係を把握し、航空路を飛行したり離着陸する航空機に無線で
指示を与え、航空交通の安全と秩序を確保する。

＊それぞれのタスクに関連の高い職業興味領域（左からウエイトの大きい順）

Ｉ

Ｉ

Ｒ

Ｒ

Ｒ

Ｅ

Ｓ

Ｓ

Ｓ

Ｓ

Ｓ

Ｓ

Ｓ

Ｃ

Ｃ

Ｃ

Ｃ

Ｃ

Ｃ

主な仕事

航空管制官（　　  領域）のタスクとその領域Ｃ 厚生労働省「job tag」をもとに
編集部で作成
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中学校における職業レディネス・テストの活用
本誌『職業研究』で「中学校における職業レディネス・テストの活用」について特集したバックナンバーをご紹介します。
VRTの詳しい実施方法・活用方法のほか、実際の活用事例も豊富に掲載しています。ぜひご覧ください。

●巻頭言
早稲田大学大学院教育学研究科
教授　三村隆男

●活用事例
川崎市立麻生中学校
東村山市立東村山第四中学校
町田市立南大谷中学校
立教池袋中学校・高等学校
川崎市立金程中学校／町田市立木曽中学校

●巻頭言
公益財団法人愛知県労働協会 
職業適性相談グループ 主査　白井上二

●活用事例
足立学園中学校・高等学校

●検査の概要
●検査から結果の解説・活用までの実際
●職務・課業に掘り下げた活用＜教員の例＞

●巻頭言
独立行政法人 労働政策研究・研修機構
特任研究員　室山晴美

●中学校実践事例
元川崎市立稲田中学校教諭／
キャリアコンサルタント　齋藤　茂

●個人結果事例
●職場体験の事前学習に
●職業と仕事

すべて Web で読めます！（無料）
『職業研究』バックナンバー一覧はこちら▶

もくじ▶ もくじ▶ もくじ▶

特集号

2024No.12023No.12021No.1
●編集・発行 一般社団法人 雇用問題研究会 

●http://www.koyoerc.or.jp

職業研究 2021
No.1

特集 ●キャリア教育においてVRTをいかに活用するか／中学生編

■連載

しごとインタビュー　信用金庫支店長　石上　宙さん
わが社の人材開発 株式会社オーネックス
企業研修の現場から　浅野衣子
職業能力開発の現場から　大分高等技術専門校
キャリアセンター通信　山形大学（理学部）

キャリア指導の現場から　千葉吉裕
スクールカウンセラー風便り　金屋光彦
キャリアカウンセリングの現場から　加藤　駿

中学校における職業レディネス・テストの活用 
―能力面だけではない総合的な個性理解のために―
独立行政法人 労働政策研究・研修機構 特任研究員　室山晴美

中学校実践事例

職業レディネス・テスト　現場での活用の実際
元川崎市立稲田中学校教諭／キャリアコンサルタント　齋藤　茂

職業レディネス・テスト
　テストの概要
　個人結果事例
　職場体験の事前学習に
　職業と仕事
　テストの流れ――授業やガイダンスでの実施

職業レディネス・テスト

●編集・発行 一般社団法人 雇用問題研究会 
●http://www.koyoerc.or.jp

職業研究 2023
No.1

●中学校における職業レディネス・テスト活用の実際特集

中学校における職業レディネス·テストの効果的な活用
早稲田大学大学院教育学研究科 教授　三村隆男

活用事例

事前にVRTを実施し､ 仕事体験を充実させる
川崎市立麻生中学校

職場体験に向け､ VRTを使って
様々な職業があることを知る
東村山市立東村山第四中学校

将来への展望を持つことにつながる
「職業への気づき」を
町田市立南大谷中学校

VRTからスタートする
中高一貫校でのキャリア教育
立教池袋中学校・高等学校

キャリア教育プログラムと
連動させた活用
川崎市立金程中学校／町田市立木曽中学校

■連載

しごとインタビュー　ビューティーアーティスト／ネイリスト　木下美穂里さん
わが社の人材開発 新協電子株式会社
企業研修の現場から　浅野衣子
職業能力開発の現場から　福井県立福井産業技術専門学院
キャリアセンター通信　中国学園大学・中国短期大学
キャリア指導の現場から　千葉吉裕
若者のこころ考現学　金屋光彦
キャリアカウンセリングの現場から　加藤　駿

●編集・発行 一般社団法人 雇用問題研究会 
●https://www.koyoerc.or.jp

職業研究 2024
No．1

●中学校における職業レディネス・テスト活用の実際特集

中学校における職業レディネス・テストの活用
―効果的な活用方法と留意点―
公益財団法人愛知県労働協会 職業適性相談グループ 主査　白井上二 

職業レディネス・テスト
● 検査の概要
● 実施から結果の解説・活用までの実際

活用事例

職業選択の幅を広げて〝志〟を実現する
足立学園中学校・高等学校

VRT―職員が受けました
職務・課業に掘り下げた活用 〈教員の例〉

■連載

しごとインタビュー　ホテルコンシェルジュ　星野祐一さん
職業能力開発の現場から　高知県立高知高等技術学校
わが社の人材開発 株式会社セーフティ＆ベル
企業研修の現場から　鈴木卓也
キャリアセンター通信　埼玉工業大学
若者のこころ考現学　金屋光彦
キャリアカウンセリングの現場から　岡崎浩二

あ ●

か ●

さ ●

た ●

な ●
は ●

ら ●

アクチュアリー　
イラストレーター
インタープリター
演出家
楽器製作者
金型職人
カメラマン
瓦葺き職人
看護師
機械式腕時計組み立て・修理
航空管制官
作業療法士
産業用機械組立工
歯科技工士
システムエンジニア
出版社営業職
浚渫現場監督
小学校教諭
証券外務員
如雨露職人
信用金庫支店長
スタイリスト
整体師
声優・講談師
声優・ナレーター
船長／機関長
染め師

畳職人
建具職人
通関士
データサイエンティスト
デザイナー
電動機組立・調整工
杜氏
土地家屋調査士
とび職（工）
熱処理技能者
パン職人
ヒーブ
ビューティーアーティスト／ネイリスト
不動産鑑定士
ブランド企画マネージャー
プログラマー・IT エンジニア
ペンションオーナー
保育園園長（保育士）
ホテルコンシェルジュ
落語家
理学療法士
臨床検査技師
レーザ加工機オペレーター
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「しごとインタビュー」索引 （50音順）
I N T E R V I E W

しごとインタビュー
………………………

連載「しごとインタビュー」では、これまでも第一線で活躍する多くの方々に、職業・職種についてお話を伺ってきました。
インタビューの内容を参考に、それぞれの職業とタスクを調べてみてください。　　　　　　　（　　）…『職業研究』掲載号
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キャリアセンター通信連載 大阪学院大学・大阪学院大学短期大学部

大阪学院大学・大阪学院大学短期大学部
キャリアセンター　課長

南　智幸

１　

本
学
の
概
要

本
学
の
歴
史
は
、
１
９
４
０
年
に
創
設
さ

れ
た
経
理
専
門
学
校
と
し
て
関
西
で
最
も
古

い
歴
史
を
有
す
る
関
西
経
理
専
門
学
校
の
前

身
で
あ
る「
関
西
簿
記
研
究
所
」か
ら
始
ま

り
、
現
在
は
７
学
部
８
学
科
・
短
期
大
学
部

を
擁
す
る
総
合
大
学
と
し
て
常
に
新
た
な
時

代
を
展
望
し
つ
つ
、
確
か
な
歩
み
を
続
け
て

い
る
。

ま
た
、
本
学
は「
教
育
と
学
術
の
研
究
を

通
じ
、
広
く
一
般
社
会
に
貢
献
し
、
且
つ
人

類
の
福
祉
と
平
和
に
寄
与
す
る
視
野
の
広
い

実
践
的
な
人
材
の
育
成
」を
建
学
の
精
神
と

し
て
お
り
、
キ
ャ
リ
ア
セ
ン
タ
ー
で
は「
視

野
の
広
い
実
践
的
な
人
材
の
育
成
」を
基
に
、

学
生
が
自
ら
の
職
業
適
性
や
将
来
設
計
に
つ

い
て
考
え
、
主
体
的
な
職
業
選
択
が
図
ら
れ

る
よ
う
、
就
職
支
援
行
事
・
個
人
面
談
・
企
業

説
明
会
・
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
・
キ
ャ
リ
ア
教

育
科
目
の
開
設
・
ゼ
ミ
ナ
ー
ル
で
の
指
導
等

を
重
視
す
る
こ
と
で
、
学
生
一
人
ひ
と
り
に

応
じ
た
魅
力
的
か
つ
き
め
細
や
か
な
キ
ャ
リ

ア
教
育
支
援
を
行
っ
て
い
る
。

２�　

本
学
の
キ
ャ
リ
ア
サ
ポ
ー
ト
の
特
色

　

—
—

就
職
活
動
を
支
え
る
３
つ
の
力

本
学
は
、
就
職
支
援
の
中
で
も
特
に「
個

人
面
談
」を
重
要
視
し
て
お
り
、
在
籍
し
て

い
る
24
名
の
ス
タ
ッ
フ
の
う
ち
、
16
名
が
国

家
資
格
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
等
の
専

門
資
格
を
有
し
て
い
る（
２
０
２
４
年
７
月

時
点
）。
各
ク
ラ
ブ
の
監
督
・
コ
ー
チ
と
連
携

し
た
支
援
や
、
障
が
い
の
あ
る
学
生
へ
の
就

職
支
援
担
当
者
を
配
置
し
、
外
部
の
公
的
機

関
・ク
リ
ニ
ッ
ク・
就
労
移
行
支
援
所
等
と
連

携
し
た
支
援
も
行
っ
て
お
り
、
学
生
と
し
っ

か
り
向
き
合
う
こ
と
で
個
性
や
能
力
を
的
確

に
分
析
し
、
適
し
た
職
種
や
業
界
を
一
緒
に

探
す
な
ど
、
学
生
個
々
の
希
望
や
適
性
に
応

じ
た
専
門
的
な
支
援
を
提
供
し
て
い
る
。

ま
た
、
キ
ャ
リ
ア
セ
ン
タ
ー
で
は「
学
部

担
当
シ
ス
テ
ム
」を
導
入
し
て
お
り
、
学
部
・

学
科
ご
と
に
担
当
者
を
配
置
し
、
決
ま
っ
た

ス
タ
ッ
フ
が
継
続
し
て
質
問
・
相
談
に
応
じ

る
体
制
を
整
え
る
だ
け
で
な
く
、
各
学
部
の

ゼ
ミ
ナ
ー
ル
や
担
当
教
員
と
連
携
し
、
セ
ミ

ナ
ー
の
実
施
や
参
加
状
況
、
進
路
希
望
や
内

定
獲
得
状
況
な
ど
学
生
の
就
職
活
動
状
況
を

把
握
す
る
こ
と
で
、
そ
れ
ぞ
れ
の
学
生
に
応

じ
た
支
援
を
実
施
し
て
い
る
。

そ
の
他
、
早
期
に
内
定
を
獲
得
し
た
大
学

４
年
次
生（
短
期
大
学
部
２
年
次
生
）か
ら

成
る「
キ
ャ
リ
ア
チ
ュ
ー
タ
ー
」が
、
自
ら

の
体
験
を
生
か
し
て
後
輩
の
就
職
活
動
を
サ

ポ
ー
ト
す
る
制
度
や
、
本
学
出
身
の
企
業
経

営
者
会
で
あ
る「
大
阪
学
院
フ
ェ
ニ
ッ
ク
ス

倶
楽
部
」に
よ
る
特
別
講
義
の
実
施
、
Ｏ
Ｂ
・

Ｏ
Ｇ
訪
問
に
よ
り
将
来
の
意
識
を
高
め
、
企

業
研
究
や
仕
事
理
解
を
深
め
る
こ
と
で
志
望

す
る
業
界
・
企
業
へ
の
就
職
を
後
押
し
し
て

い
る
。

こ
の
よ
う
に
、
本
学
で
は「
キ
ャ
リ
ア
セ

ン
タ
ー（
専
門
ス
タ
ッ
フ
）」・「
教
員
」・「
先

輩
」の
３
つ
の
力
に
よ
り
、
学
生
の
就
職
活

動
を
サ
ポ
ー
ト
す
る
体
制
を
整
え
て
い
る
。

３　

今
後
の
展
望

本
学
で
は
、
卒
業
者
数
に
対
す
る
就
職
率

向
上
、業
界
大
手
等
へ
の
就
職
者
数
増
加
、低

年
次
生
支
援
の
３
つ
に
つ
い
て
今
後
、
よ
り

一
層
力
を
入
れ
て
い
き
た
い
と
考
え
て
い
る
。

業
界
大
手
等
へ
の
就
職
者
数
増
加
に
お
い

て
は
、
作
成
し
た
リ
ス
ト
に
沿
っ
て
企
業
訪

問
担
当
ス
タ
ッ
フ
を
中
心
に
企
業
開
拓
を
行

う
ほ
か
、
学
生
支
援
の
面
に
お
い
て
も
業
界

大
手
・
著
名
企
業
へ
の
就
職
を
目
指
す
意
欲

の
高
い
学
生
を
対
象
と
し
た「
特
別
プ
ロ
グ

ラ
ム
」を
開
講
し
、
早
期
か
ら
準
備
を
進
め

る
こ
と
で
業
界
大
手
・
著
名
企
業
の
内
定
獲

得
を
目
指
す
。

ま
た
、
近
年
就
活
の
早
期
化
が
進
ん
で
い

る
影
響
か
ら
、
こ
れ
ま
で
学
部
ご
と
に
合
同

ゼ
ミ
等
授
業
の
時
間
を
活
用
し
て
の
支
援
が

中
心
と
な
っ
て
い
た
低
年
次
生
支
援
に
つ
い

て
も
従
来
の
取
り
組
み
に
加
え
、
ガ
イ
ダ
ン

ス
の
実
施
や
将
来
に
つ
い
て
気
軽
に
話
せ
る

場
と
し
て「
キ
ャ
リ
ア
カ
フ
ェ
」を
実
施
す

る
な
ど
、
低
年
次
生
対
象
の
イ
ベ
ン
ト
も
今

後
増
や
し
て
い
く
予
定
で
あ
る
。

今
後
も
中
規
模
大
学
の
特
徴
を
生
か
し
、

時
代
の
流
れ
と
学
生
個
々
の
状
況
を
細
か
く

把
握
し
、
そ
の
時
に
応
じ
た
き
め
細
や
か
な

対
応
を
通
し
て
、
学
生
そ
れ
ぞ
れ
が
納
得
の

い
く
進
路
決
定
が
で
き
る
よ
う
サ
ポ
ー
ト
し

て
い
き
た
い
。

視野の広い実践的な人材の育成
～本学の就職支援を支える３つの力～
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生産ロボットシステムコースでの授業風景開発課題の成果物「アスパラガス出荷調整機」

設置・運営●独立行政法人 高齢・障害・求職者雇用支援機構
所 在 地●岐阜県揖斐郡大野町古川1-2
訓練課程●応用課程：生産機械システム技術科・生産電気システム
　　　　　　技術科・生産電子情報システム技術科／専門課程：生産
　　　　　　機械技術科・電気エネルギー制御科・電子情報技術科

東 海 職 業 能 力 開 発 大 学 校

「ものづくりの集積地東海地域」に
実践力を身につけた人材を輩出する

職 業 能 力 開 発 の 現 場 か ら連載

東
海
職
業
能
力
開
発
大
学
校（
東
海
能
開

大
）
は
、
全
国
の
職
業
能
力
開
発
大
学
校
10

校
の
う
ち
の
１
校
で
、
東
海
地
域（
岐
阜
県
）

に
あ
る
。
ま
た
、
附
属
校
と
し
て
浜
松
職
業

能
力
開
発
短
期
大
学
校（
静
岡
県
）が
あ
る
。

こ
れ
ま
で
40
年
以
上
で
５
０
０
０
人
を
超
え

る
学
生
を
育
成
し
、
東
海
地
域
を
中
心
と
し

た
も
の
づ
く
り
関
連
企
業
に
実
践
力
を
身
に

つ
け
た
人
材
を
送
り
出
し
て
い
る
。

基
本
理
念

本
校
は
、
厚
生
労
働
省
所
管
の
省
庁
大
学

校
で
あ
る
こ
と
か
ら
独
自
の
教
育
訓
練
シ
ス

テ
ム
を
持
っ
て
い
る
。
４
年
間
１
課
程
で
あ

る
大
学
と
は
異
な
り
、
２
年
＋
２
年
の
２
課

程
に
分
か
れ
て
い
る
こ
と
が
特
徴
で
、
最
初

の
２
年
間（
専
門
課
程
）で
実
践
技
術
・
技
能

者
の
育
成
、
後
の
２
年
間（
応
用
課
程
）で

生
産
技
術
・
生
産
管
理
部
門
の
リ
ー
ダ
ー
と

な
り
得
る
人
材
を
育
成
す
る
と
い
う
異
な
る

育
成
像
を
掲
げ
て
い
る
。

就
職
先
企
業
へ
の
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
結
果

に
よ
る
と
、本
校
の
修
了
生
は
技
能
・
技
術
面

で
高
い
評
価
を
得
て
お
り
、「
技
能
面
で
特
に

優
れ
て
お
り
、機
械
の
扱
い
に
慣
れ
て
い
る
」

「
加
工
・
計
測
等
の
作
業
を
自
分
た
ち
で
工
夫

し
な
が
ら
で
き
る
」
等
の
意
見
を
い
た
だ
い

て
い
る
。
ま
た
、学
生
は
本
校
あ
て
の
専
用
求

人
で
90
％
程
度
就
職
先
が
決
ま
る
こ
と
か
ら

も
、
目
的
意
識
を
持
っ
て
就
職
先
を
選
定
で

き
て
い
る
こ
と
が
読
み
取
れ
る
。
ま
た
、
就

職
し
て
３
年
後
の
企
業
定
着
率
は
83
・
６
％

（
令
和
６
年
度
調
査
結
果
）と
非
常
に
高
い
こ

と
が
強
み
で
あ
る
。
本
校
に
入
校
す
る
学
生

は
、「
も
の
づ
く
り
に
携
わ
る
仕
事
を
し
た

い
！
」「
技
能
・
技
術
を
身
に
つ
け
た
い
！
」

と
い
う
思
い
を
持
っ
て
い
る
者
が
多
い
。

本
校
の
教
育
訓
練
の
特
徴

①
実
験
実
習
を
重
視
し
た
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム

と
な
っ
て
お
り
、
授
業
時
間
の
約
65
％
が
実

習
と
な
っ
て
い
る
。
こ
れ
に
よ
り
理
論
と
技

能
・
技
術
、
双
方
を
効
果
的
に
学
習
で
き
る

内
容
と
な
っ
て
い
る
こ
と
。

②
少
人
数
制（
各
科
定
員
が
20
～
25
名
）

で
、
き
め
細
や
か
な
指
導
が
で
き
る
体
制
が

整
っ
て
お
り
、
退
校
率
が
低
い
こ
と
。

③
実
際
の
企
業
で
製
品
開
発
等
に
利
用
さ

れ
る
最
新
鋭
の
設
備
を
保
有
し
て
お
り
、
そ

の
環
境
下
で
教
育
訓
練
を
行
う
こ
と
で
、
企

業
に
お
い
て
必
要
と
さ
れ
る
技
能
・
技
術
を

習
得
で
き
る
こ
と
。

④
就
職
率
は
、
関
連
企
業
に
毎
年
ほ
ぼ

１
０
０
％
と
非
常
に
高
く
、
東
海
地
域
の
自

動
車
関
連
企
業
な
ど
多
く
の
も
の
づ
く
り
企

業
に
就
職
し
て
い
る
こ
と
。

特
に
、
応
用
課
程
２
年
で
実
施
す
る
開
発

課
題
実
習
で
は
１
年
間
か
け
、
企
業
の
課
題

解
決
に
つ
な
が
る
機
器
を
機
械
・
電
気
・
電

子
情
報
の
異
な
る
３
科
の
学
生
が
グ
ル
ー
プ

と
な
っ
て
開
発
す
る
。
昨
年
度
の
一
例
と
し

て
、「
ア
ス
パ
ラ
ガ
ス
出
荷
調
整
機
」
を
開

発
し
た
。
こ
れ
ら
機
器
の
開
発
の
中
で
、
も

の
づ
く
り
関
連
企
業
で
働
く
際
に
不
可
欠
な

異
な
る
専
門
性
を
持
つ
者
と
の
協
働
作
業
を

体
験
す
る
こ
と
と
な
る
。
限
ら
れ
た
時
間
の

中
で
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
と
り
な
が
ら

自
然
と
自
分
の
役
割
を
理
解
し
、
考
え
て
進

め
て
い
く
素
養
が
身
に
つ
く
。

本
校
が
重
視
し
て
い
る
技
術
分
野

本
校
で
は
、
生
産
現
場
に
多
く
導
入
さ
れ

て
い
る
産
業
用
ロ
ボ
ッ
ト
を
複
数
所
有
し
、

教
育
訓
練
に
力
を
入
れ
て
い
る
。
ロ
ボ
ッ
ト

を
作
る
の
で
は
な
く
、
ロ
ボ
ッ
ト
を
活
用
し

た
自
動
化
シ
ス
テ
ム
構
築
が
で
き
るSIer

（
シ
ス
テ
ム
イ
ン
テ
グ
レ
ー
タ
）の
育
成
に
力

を
入
れ
て
い
る
。
ロ
ボ
ッ
ト
を
用
い
た
シ
ス

テ
ム
の
企
画
・
開
発
か
ら
生
産
工
程
の
改
良
・

改
善
・
運
用
・
管
理
な
ど
に
対
応
で
き
る
、高

度
な
実
践
力
を
身
に
つ
け
た
人
材
や
シ
ス
テ

ム
イ
ン
テ
グ
レ
ー
タ
の
エ
ン
ジ
ニ
ア
を
育
成

す
る
コ
ー
ス
と
し
て
、
応
用
課
程
に
生
産
ロ

ボ
ッ
ト
シ
ス
テ
ム
コ
ー
ス
を
併
設
し
て
い
る
。

今
後
の
展
望

東
海
地
域
は
、
地
の
利
が
あ
る
。
製
造
業

の
拠
点
が
数
多
く
あ
り
、
新
産
業
の
イ
ノ

ベ
ー
シ
ョ
ン
と
深
化
も
期
待
さ
れ
て
い
る
と

こ
ろ
で
あ
る
。
興
戸
正
純
校
長
は
、「
修
了

生
に
は
こ
れ
ま
で
本
校
で
修
得
し
た
技
能
・

技
術
を
武
器
に
し
、
自
信
を
持
っ
て『
も
の

づ
く
り
』
産
業
を
支
え
る
若
い
力
と
な
る
よ

う
、
期
待
し
て
い
る
」
と
、
こ
れ
ま
で
以
上

に
夢
を
膨
ら
ま
せ
て
い
る
。

本
校
は
、
今
後
も
東
海
地
域
の
も
の
づ
く

り
関
連
企
業
に
実
践
力
を
身
に
つ
け
た
人
材

を
輩
出
す
る
こ
と
で
、
引
き
続
き
地
域
に
貢

献
を
し
て
い
き
た
い
。
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連載 企業研修の現場から vol.12-3

鈴木卓也
ＤＩＣ株式会社
総務人事部グループマネジャー

すずき・たくや●国内食品メーカー、外資系半導体メーカーの人事職を経て、2023年より現職。人材育成とキャリア支援をはじめとする人事
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現場における育成に必要なことを
あらためて考える

　

こ
れ
ま
で
２
回
の
連
載
で
、
研
修
場
面
で

の
育
成
に
つ
い
て
述
べ
て
き
ま
し
た
が
、
今

回
は
日
頃
の
仕
事
の
現
場
に
お
け
る
育
成
に

焦
点
を
あ
て
ま
す
。

　

ロ
ミ
ン
ガ
ー
の
法
則（
７
・
２
・
１
の
法
則
）

を
ご
存
じ
の
方
も
多
い
と
思
い
ま
す
。
人
は

成
長
に
つ
な
が
る
学
び
の
７
割
を「
業
務
経

験
」、
２
割
を「
上
司
や
先
輩
か
ら
の
薫
陶
・

フ
ィ
ー
ド
バ
ッ
ク
」、
そ
し
て
１
割
を「
研
修

や
読
書
」
か
ら
得
る
と
言
わ
れ
て
い
ま
す
。

つ
ま
り
、
９
割
を
日
常
の
業
務
場
面
か
ら
学

ぶ
と
い
う
こ
と
で
す
。
日
頃
の
業
務
の
中
で

育
成
が
行
わ
れ
、
そ
れ
が
学
び
の
大
き
な
ウ

エ
イ
ト
に
な
る
と
い
う
の
は
、
皆
さ
ん
も
ご

理
解
い
た
だ
け
る
と
思
い
ま
す
。

　

さ
て
、
職
場
で
の
育
成
と
い
う
と
ど
ん
な

場
面
を
想
像
し
ま
す
か
？

　
「
上
司
が
部
下
に
、
先
輩
が
後
輩
に
」
と

い
う
一
コ
マ
を
思
い
浮
か
べ
る
方
が
多
い
の

で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
新
人
研
修
は
そ
の

代
表
例
と
言
え
ま
す
。
し
か
し
、
現
在
は
必

ず
し
も
上
の
者
が
下
の
者
を
教
え
る
と
は
限

ら
な
い
と
い
う
と
こ
ろ
が
、
昔
と
変
わ
っ
た

点
で
す
。

　

か
つ
て
は
、
機
械
の
操
作
や
物
事
の
進
め

方
、
ど
こ
に
何
が
置
い
て
あ
る
か
も
含
め
、

仕
事
を
進
め
る
上
で
大
切
な
こ
と
は
上
位
者

か
ら
教
わ
る
必
要
が
あ
り
ま
し
た
。
今
の
よ

う
に
学
習
ツ
ー
ル
も
発
達
し
て
お
ら
ず
、
マ

ニ
ュ
ア
ル
に
書
か
れ
て
い
な
い
熟
練
者
の
勘

や
技
を
含
め
、若
者
た
ち
は
上
か
ら
教
わ
り
、

時
に
は「
背
中
を
見
て
盗
む
」
こ
と
で
学
ん

で
き
ま
し
た
。
今
の
40
代
以
上
の
人
た
ち
の

多
く
が
経
験
し
た
こ
と
で
し
ょ
う
。「
上
が

教
え
る
、
下
は
教
わ
る
」
と
い
う
構
図
で
現

場
で
の
育
成
が
成
り
立
っ
て
い
ま
し
た
。

　

今
は
、
上
か
ら
教
わ
る
以
外
の
学
び
方
が

発
達
し
、
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
等
を
通
じ
自
分

で
調
べ
、
一
定
の
回
答
を
得
る
こ
と
が
可
能

で
す
。
ま
た
、
技
術
の
急
速
な
変
化
・
発
達

に
よ
り
、
若
手
の
ほ
う
が
技
術
を
持
っ
て
い

る
面
も
あ
り
ま
す
。「
年
長
者
が
知
っ
て
い

る
」「
上
が
教
え
る
、
下
は
教
わ
る
」構
図
が

変
化
し
、お
互
い
に「
教
え
る
＝
教
わ
る
」「
学

び
あ
う
」
関
係
性
に
育
成
は
変
化
し
て
き
て

い
ま
す
。

　

そ
の
よ
う
な
現
場
に
お
い
て
必
要
な
こ
と

は
何
で
し
ょ
う
か
？　

そ
れ
は
、
上
司
も
部

下
も
、
教
え
る
側
も
教
わ
る
側
も
、
対
等
に

な
っ
て「
一
方
的
な
伝
達
で
は
な
く
丁
寧
に

教
え
る
」「
受
け
身
で
は
な
く
積
極
的
に
教

わ
る
」
こ
と
と「
お
互
い
様
の
精
神
に
立
つ
」

こ
と
で
す
。

　

と
こ
ろ
が
、
そ
の
こ
と
を
理
解
し
て
い
な

い
人
が
年
長
者
に
も
若
者
に
も
い
ま
す
。「
こ

れ
ま
で
こ
う
や
っ
て
き
た
か
ら
」
と
、
新
し

い
も
の
を
受
け
入
れ
よ
う
と
し
な
か
っ
た

り
、「
と
に
か
く
や
れ
」
と
上
か
ら
下
に
押

し
付
け
る
年
長
者
が
い
ま
す
。
逆
に
、“
タ

イ
パ
・
コ
ス
パ
”
重
視
で
ネ
ッ
ト
で
調
べ
る

こ
と
に
慣
れ
て
、「
先
輩
や
上
司
に
訊
く
の

は
面
倒
」
と
思
っ
た
り
、
訊
き
づ
ら
さ
を
感

じ
て
い
る
若
者
が
い
ま
す
。
お
互
い
壁
を

作
っ
た
状
態
で
は
、
育
成
が
う
ま
く
い
か
な

い
の
は
当
然
で
す
。

　

そ
こ
で
、
ま
ず
上
司
や
先
輩
に
重
要
に
な

る
の
が「
説
明
の
ス
キ
ル
」で
あ
り
、
面
倒

が
ら
ず
に
説
明
を
す
る
こ
と
で
す
。「
つ
べ

こ
べ
言
わ
ず
や
っ
て
ろ
」「
や
れ
ば
わ
か
る
」

と
言
わ
れ
な
が
ら
体
で
覚
え
て
き
た
世
代
か

ら
す
れ
ば
、「
教
え
ら
れ
て
い
な
い
か
ら
で

き
ま
せ
ん
」と
平
然
と
言
う
若
者
た
ち
の
こ

と
が
理
解
で
き
な
い
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
し

か
し
、「
な
ん
で
こ
れ
を
や
る
の
か
」を
理
解

で
き
る
こ
と
が
若
者
に
は
必
要
で
あ
り
、
そ

の
た
め
に
は
説
明
す
る
こ
と
が
大
切
な
の
で

す
。「
説
明
し
、動
機
付
け
を
す
る
」の
で
す
。

私
も
、
Ｏ
Ｊ
Ｔ
指
導
者
の
研
修
な
ど
で
そ
の

こ
と
を
伝
え
る
よ
う
に
し
て
い
ま
す
。

　

一
方
、
教
わ
る
側
の
態
度
と
行
動
の
変
容

も
必
要
に
な
り
ま
す
。
新
卒
で
入
っ
て
く
る

若
い
世
代
は
、こ
れ
ま
で「
お
膳
立
て
さ
れ
た

環
境
」で「
説
明
し
て
く
れ
る
」「
正
解
が
あ
る

問
い
を
解
く
」こ
と
に
慣
れ
て
育
っ
て
き
ま
し

た
。
そ
れ
が
、社
会
に
入
る
と
一
変
し
て「
自

分
で
考
え
る
」「
唯
一
解
の
な
い
こ
と
を
考
え

る
」こ
と
を
求
め
ら
れ
、そ
こ
に
戸
惑
い
が
生

ま
れ
ま
す
。
で
も
、そ
れ
は
必
ず
し
も
彼
ら
の

責
任
で
は
な
く
、
そ
う
い
う
育
成
環
境
だ
っ

た
の
で
す
。だ
か
ら
こ
そ
、考
え
を
ア
ッ
プ
デ
ー

ト
す
る
よ
う
、
研
修
担
当
と
し
て
導
入
教
育

時
に
こ
の
こ
と
を
き
ち
ん
と
伝
え
、
理
解
し

て
も
ら
う
こ
と
が
重
要
だ
と
感
じ
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
日
本
は
長
く「
ハ
イ
コ
ン
テ
ク
ス

ト
な
文
化
」「
空
気
を
読
み
、
察
す
る
文
化
」

だ
と
言
わ
れ
て
き
ま
し
た
。
し
か
し
、
コ
ロ

ナ
を
経
て
ロ
ー
コ
ン
テ
ク
ス
ト
化
し
て
い
る

の
で
は
な
い
か
と
い
う
の
が
私
の
考
え
で

す
。
忖
度
と
い
う
言
葉
が
一
時
流
行
り
ま
し

た
が
、「
言
わ
な
く
て
も
わ
か
り
あ
え
て
い

る
」
の
で
は
な
く
、
お
互
い
に
き
ち
ん
と
言

葉
に
し
て
伝
え
る
こ
と
が
、
育
成
を
成
功
さ

せ
る
鍵
と
言
え
る
で
し
ょ
う
。

　

こ
れ
ま
で
３
回
の
連
載
で
、
研
修
と
実
際

の
業
務
両
方
の
場
面
の
現
状
を
見
て
き
ま
し

た
。
で
は
、
研
修
担
当
と
し
て
現
場
と
ど
う

ア
ラ
イ
ン
を
と
る
か
、
連
携
す
る
か
を
次
回

述
べ
た
い
と
思
い
ま
す
。
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連載 若 者 の こ こ ろ 考 現 学 第６回

臨床心理士／公認心理師　金屋光彦

ときめき職業アイデンティティの高まり
1 人の正体

その人は、いったい何者なのか？
それを知るには、その人が日々行う行為に解く鍵がある。

その人が示す習慣的行為の中に、その人の本当の姿が潜んで
いる。例えば——、

船に乗って海へ出て、何日もかけて魚を捕ってくる、その
人の正体は漁師である。

一日の大部分をピアノに向かい曲を弾いている、その人は
ピアニストという演奏家である。

また、日々車を街に走らせ、道行く人を乗せて、目的地ま
で安全に運んでお金を得る。その人はタクシードライバーで
あり、それがその人の職業アイデンティティである。

鉄腕アトムを生んだ漫画家手塚治虫氏。彼は小学4年生頃
から漫画を描き始め、17歳頃にはその枚数は３千枚にもなっ
ていたという。彼が漫画を描いていた時は、いつもときめい
ていたに違いない。

このティーンの時代に自ら進んで続けた行為の中に、未来
の職業につながる芽がある。高校生や大学生に、日々多くの
時間を費やす習慣的行いがあれば、将来彼が何者になるかが
透けて見えてくる。社会人であれば、一日の大方を占める行
為を見れば、その人が何者であるかが明らかになるだろう。

2 キャリアの岐路、選択と決断を迫られた時
　鉄腕アトムはじめ、リボンの騎士、ジャングル大帝レオ、
火の鳥、ブラックジャックなど、数々の傑作漫画を描いた手
塚治虫氏は、太平洋戦争直後に就職時期を迎えた人である。
　当時、大阪大学医学部に通い、高収入で社会的評価の高いド
クターにも魅力を感じ、漫画家のどちらになるか最後まで決め
かねていた。その時、母親に「本当に好きなのは、どちらなの？」
と聞かれて、はっきりと漫画家になる決心がついたという。
　私自身も、職業を選ぶか組織をとるか、その選択に迫られ
た時があった。
　勤労青少年対象の相談センターで、相談係長として勤務し
ていたある日のことだった。突然人事部長に呼ばれ、別の部
門の課長代理へ異動（昇進）との内示を受けた。
　勤労青少年職業カウンセラーとして相談部門に採用され、
15年間専門職としてキャリアを積んでいたが、管理職になる
ことで他部門への異動を命じられたのだ。それまで隣の図書
館係長も兼務し、相談部門での仕事が続けられるよう配慮し
てくれていた。が、もう限界というわけである。
　それは、自分は何者で在りたいか、職業アイデンティティ
を問われた局面でもあった。
　無収入になる不安はさすがに大きかったが、なぜかわくわ
く感も一方で有り、すっぱり退職させてもらった。周囲は驚き、

「辞めて何をされるのですか？」と尋ねられた。「人間やります」
と答えて煙に巻き、感謝を述べつつ一目散に去った。
　９か月に及んだ失業期間は、心理支援の仕事には、貴重な
体験にもなった。また、空っぽになった自分の人生玉手箱には、
その後、色々な仕事が宝物のように舞い込み、エキサイティ
ングなキャリアを辿ることになっていくのである。

3 キャリア形成の個人主導化の広がり
　これまで就職というと、会社に入るという就社の意味合い
が強く、一斉一括採用の日本では入社式もある。欧米には入
社式などなく、採用も通年採用が主流である。
　戦後長く望ましいとされたキャリアは、有名大学から安定
大企業へ入社し、終身雇用・年功序列を骨格とする会社主導の
キャリア制度に乗って定年まで働くことだった。
　だが、現在は日本的経営による雇用維持は難しくなり、組
織主導から個人主導へとパラダイムシフトした。会社まかせ
ではなく、個人自らキャリデザインを描き、それに沿ってキャ
リアを積む生き方が求められているのだ。
　この個人主導の重要さを、20年前からキャリアコンサルタ
ント養成講座等で伝え、大学の授業でも展開してきたが、こ
のことがようやく広く認知されてきたのを感じる。
　2024年卒の新入社員11,754名から有効回答を得た
ヒューマネージ社の調査によると、「企業選びで重視したポイ
ント」は、例年「事業内容」が１位だったが、2024年卒になっ
て初めて「仕事内容」がトップになった。
　この職に就く意識の高まりは、Society5.０時代にふさわ
しい雇用として、2020年日経連がジョブ型雇用を提唱し、そ
の後導入する企業が年々増えていることも、一因と考えられ
る。

4 順調な職業発達を ! 
　リクルートマネジメントソリューションズ社が行った最新
の新入社員意識調査を見ると、「仕事上で重視したいこと」の
トップは「成長」、２位は「貢献」である（ちなみに「競争」は、
最低の14位）。彼らは、今の社会の現状と自分たちの置かれ
た立場を、よく分かっているのだ。
　通常、仕事の熟達レベルに達するには、５千時間から１万
時間が必要とされる。日々職務遂行に必要な知識技能を習得
し、お役に立てた実感も増えていけば、周囲から認められ、
職場の居心地は飛躍的に良くなっていくだろう。
　私たちの生活は、数多くの職業で成り立ち支えられている。
　彼らが自分の特性を生かせる職種に就くことができ、どの
企業でも通用するグローバルな実力を、ときめきながら身に
つけてゆく。そうして一人一人が職業アイデンティティの確
かな社会人へと育っていくことを、願ってやまない。
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「やりたいことハラスメント（Willハラ）」に
ご注意を ！

神奈川県立横浜瀬谷高等学校
総括教諭       

黒崎洋介

『
あ
な
た
の
や
り
た
い
こ
と
は
何
で
す

か
？
』

『
だ
か
ら
先
生
、
私
に
は
や
り
た
い
こ
と

な
ん
て
な
い
ん
で
す
よ
！
』

「
キ
ャ
リ
ア
指
導
の
現
場
か
ら
」
と
い
う

コ
ー
ナ
ー
で
あ
り
な
が
ら
い
き
な
り
恐
縮
だ

が
、
こ
の
教
師
と
生
徒
の
や
り
と
り
は
直
接

的
な
キ
ャ
リ
ア
指
導
の
場
面
で
は
な
い
。
実

は
こ
の
や
り
と
り
は
、
高
等
学
校
の
総
合
的

な
探
究
の
時
間
に
お
け
る「
課
題
の
設
定
」

場
面
で
よ
く
み
ら
れ
る
一
コ
マ
で
あ
る
。

高
等
学
校
の
教
育
課
程
は
、
各
教
科
に
属

す
る
科
目
と
特
別
活
動
、
そ
し
て
総
合
的
な

探
究
の
時
間
か
ら
成
る
。
総
合
的
な
探
究
の

時
間
で
は
、
そ
の
目
標
を
、「
探
究
の
見
方
・

考
え
方
を
働
か
せ
、
横
断
的
・
総
合
的
な
学

習
を
行
う
こ
と
を
通
し
て
、
自
己
の
在
り
方

生
き
方
を
考
え
な
が
ら
、
よ
り
よ
く
課
題
を

発
見
し
解
決
し
て
い
く
た
め
の
資
質
・
能
力

を
育
成
す
る
こ
と
」と
し
て
い
る
。

探
究
と
は
、
問
題
解
決
的
な
活
動
が
発
展

的
に
繰
り
返
さ
れ
て
い
く
一
連
の
学
習
活
動

の
こ
と
で
あ
り
、生
徒
は「
①
課
題
の
設
定
」、

「
②
情
報
の
収
集
」、「
③
整
理
・
分
析
」、「
④

ま
と
め
・
表
現
」と
い
う
学
習
過
程
を
繰
り
返

し
て
学
習
を
進
め
て
い
く
こ
と
と
な
る
。
こ

の
学
習
過
程
の
起
点
と
な
る「
課
題
の
設
定
」

に
つ
い
て
は
、
生
徒
が
自
分
で
課
題
を
立
て

る
こ
と
が
大
切
で
あ
る
と
さ
れ
て
い
る
。

つ
ま
り
、
誤
解
を
恐
れ
ず
に
い
え
ば
、

総
合
的
な
探
究
の
時
間
と
は
、「
や
ら
ね
ば

な
ら
ぬ
こ
と（M

ust

）」で
満
ち
満
ち
て
い

る
学
校
生
活
に
お
い
て
、
生
徒
自
身
の「
や

り
た
い
こ
と（W

ill

）」が
設
定
で
き
る
自
由

（Freedom

）な
時
間
な
の
で
あ
る
。こ
う
し

た
意
味
で
、
総
合
的
な
探
究
の
時
間
は
、
こ

れ
か
ら
の
学
校
教
育
を
大
き
く
転
換
さ
せ
て

い
く
鍵
を
握
っ
て
い
る
。

そ
の
一
方
で
、気
が
か
り
な
こ
と
も
あ
る
。

そ
れ
は
、「
課
題
の
設
定
」
に
お
い
て
、「
や

り
た
い
こ
と
」
に
固
執
し
て
し
ま
う
こ
と
で

あ
る
。
確
か
に
、
一
定
数
の
生
徒
は「
や
り

た
い
こ
と
」
が
明
確
に
定
ま
っ
て
い
た
り
、

教
師
の
指
導
・
助
言
に
よ
っ
て「
や
り
た
い

こ
と
」
を
見
つ
け
る
こ
と
が
で
き
た
り
す
る

こ
と
で
、
そ
の
自
由
を
謳
歌
し
て
非
常
に
優

れ
た
探
究
学
習
を
行
っ
て
い
る
。

し
か
し
、
そ
の
半
面
で
、
冒
頭
の
教
師
と

生
徒
の
や
り
と
り
が
示
す
よ
う
に
、
一
定
数

の
生
徒
に
と
っ
て
は
、「
や
り
た
い
こ
と
」
を

設
定
す
る
こ
と
が
難
し
く
、
自
由
か
ら
の
逃

走（Escape from
 Freedom

）を
図
っ
て
い

る
実
情
も
あ
る
よ
う
に
思
え
る
。
こ
う
し
た

実
情
は
、
授
業
を
担
当
す
る
教
師
の「
課
題

の
設
定
こ
そ
が
困
難
で
あ
る
」
と
い
う
声
に

よ
く
表
れ
て
い
る
。

「
や
り
た
い
こ
と
」と
は
、自
己
の
興
味
・
関

心
か
ら
生
じ
る「
自
己
課
題
」で
あ
り
、そ
の

対
象
を
時
々
に
よ
っ
て
変
え
る
こ
と
が
で
き

る「
可
変
性
」を
も
つ
も
の
で
あ
る
。「
や
り
た

い
こ
と
」に
対
し
て
、一
意
専
心
に
取
り
組
む

こ
と
の
で
き
る
生
徒
も
い
れ
ば
、
移
り
気
な

生
徒
が
い
る
こ
と
は
当
然
の
こ
と
で
あ
ろ
う
。

先
に
示
し
た
総
合
的
な
探
究
の
時
間
の
目

標
に「
自
己
の
在
り
方
生
き
方
を
考
え
な
が

ら
」
と
い
う
文
言
が
あ
る
と
お
り
、「
課
題

の
設
定
」
は
、
必
然
的
に
自
己
の
キ
ャ
リ
ア

形
成
の
方
向
性
と
関
連
付
く
。
つ
ま
り
、
総

合
的
な
探
究
の
時
間
に
お
い
て「
や
り
た
い

こ
と
」
を
選
択
す
る
こ
と
は
、
将
来
の
キ
ャ

リ
ア
選
択
に
お
い
て「
や
り
た
い
こ
と
」
を

選
択
す
る
こ
と
と
無
関
係
で
は
な
い
。

将
来
の
キ
ャ
リ
ア
選
択
に
お
い
て「
や
り

た
い
こ
と
」ば
か
り
に
固
執
す
る
キ
ャ
リ
ア

指
導
は
、
教
育
社
会
学
に
お
い
て「
夢
追
い

型
」の
キ
ャ
リ
ア
教
育
と
い
わ
れ
る
。教
育
心

理
学
者
の
ジ
ョ
ン
・
Ｄ
・
ク
ラ
ン
ボ
ル
ツ
は
、

「
計
画
的
偶
発
性
理
論
」に
お
い
て
、「
個
人
の

キ
ャ
リ
ア
の
８
割
は
偶
然
の
出
来
事
に
よ
っ

て
決
ま
る
も
の
で
あ
る
」と
し
、目
標
ば
か
り

に
固
執
し
す
ぎ
る
こ
と
の
弊
害
を
説
く
。

本
来
、
総
合
的
な
探
究
の
時
間
に
お
け

る「
課
題
の
設
定
」
に
お
い
て
も
、
将
来
の

キ
ャ
リ
ア
選
択
に
お
い
て
も
、「
や
り
た
い

こ
と（W

ill

）」
と「
求
め
ら
れ
て
い
る
こ
と

（N
eed

）」、「
で
き
る
こ
と（Can

）」が
重
な

る
積
集
合
が
望
ま
し
い
は
ず
で
あ
っ
て
、
こ

の
う
ち
の
ど
こ
か
ら
探
し
始
め
て
も
よ
い
は

ず
で
あ
る
。
と
り
わ
け
、「
求
め
ら
れ
て
い

る
こ
と
」
と
は
、
自
己
の
興
味
・
関
心
と
は

切
り
離
さ
れ
た「
社
会
課
題
」
で
あ
り
、
誰

か
が
解
決
し
な
い
か
ぎ
り
の「
不
変
性
」
を

も
っ
て
い
る
。

総
合
的
な
学
習
の
時
間
に
お
い
て
、
自
身

の「
や
り
た
い
こ
と
」
が
見
つ
か
ら
な
い
生

徒
に
対
し
て
は
、「
求
め
ら
れ
て
い
る
こ
と
」

か
ら
課
題
を
設
定
さ
せ
る
こ
と
が
あ
っ
て
も

よ
い
は
ず
で
あ
る
。「
求
め
ら
れ
て
い
る
こ

と
」
に
取
り
組
ん
で
い
る
う
ち
に
、
自
身
の

「
や
り
た
い
こ
と
」
に
気
付
く
こ
と
も
多
く

あ
る
だ
ろ
う
。

学
校
と
い
う
場
所
は
、
生
徒
の
無
限
の
可

能
性
ゆ
え
、
と
か
く「
や
り
た
い
こ
と
」
を

迫
り
が
ち
で
あ
る
。
総
合
的
な
探
究
の
時
間

に
お
い
て
も
、「
や
り
た
い
こ
と
」
だ
け
に
固

執
し
す
ぎ
て
、「
や
り
た
い
こ
と
ハ
ラ
ス
メ

ン
ト（W

ill

ハ
ラ
）」
に
陥
る
こ
と
は
注
意
し

た
い
も
の
で
あ
る
。
自
戒
の
念
を
込
め
て
。

連載 キャリア指導の現場から vol.2-1
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連載 キャリアカウンセリングの現場から vol.27- 3

生成AIと就職活動

岡崎浩二
株式会社キャリアボット　代表取締役社長

株式会社岡崎人事コンサルタント　取締役社長
東京都立産業技術大学院大学　特任准教授

近
年
、
生
成
Ａ
Ｉ（Generative A

I

）の

技
術
が
急
速
に
発
展
し
、
就
職
活
動
に
も
広

が
り
を
見
せ
て
い
ま
す
。
学
生
が
エ
ン
ト

リ
ー
シ
ー
ト（
Ｅ
Ｓ
）の
作
成
や
面
接
対
策
に

生
成
Ａ
Ｉ
を
活
用
す
る
ケ
ー
ス
も
増
加
し
て

お
り
、
そ
の
効
果
に
注
目
が
集
ま
っ
て
い
ま

す
。
こ
の
記
事
で
は
、
就
活
に
お
け
る
生
成

Ａ
Ｉ
の
利
用
法
と
注
意
点
に
つ
い
て
説
明
し

ま
す
。

■
生
成
Ａ
Ｉ
と
は

生
成
Ａ
Ｉ
は
、
従
来
の
Ａ
Ｉ
と
異
な
り
、

新
し
い
コ
ン
テ
ン
ツ
を
自
動
生
成
で
き
る
技

術
で
す
。
代
表
的
な
例
と
し
て
は
、OpenA

I
のChatGPT

や
、Google

のGem
ini

な
ど
が

あ
り
、
こ
れ
ら
は
ユ
ー
ザ
ー
が
入
力
し
た
情

報
に
基
づ
き
、
自
然
な
文
章
や
ア
イ
デ
ア
を

瞬
時
に
生
成
し
ま
す
。
こ
の
技
術
に
よ
り
、

学
生
は
自
己
Ｐ
Ｒ
や
志
望
動
機
を
短
時
間
で

作
成
で
き
、
効
率
的
に
就
職
活
動
を
進
め
ら

れ
ま
す
。

■
就
活
に
お
け
る
生
成
Ａ
Ｉ
の
活
用

　
生
成
Ａ
Ｉ
は
、
自
己
分
析
や
キ
ャ
リ
ア
パ

ス
の
提
案
、
エ
ン
ト
リ
ー
シ
ー
ト
作
成
、
面

接
対
策
な
ど
で
学
生
を
サ
ポ
ー
ト
し
ま
す
。

例
え
ば
、過
去
の
経
験
を
入
力
す
る
だ
け
で
、

自
動
的
に
強
み
や
弱
み
を
分
析
し
、
フ
ィ
ー

ド
バ
ッ
ク
を
提
供
し
ま
す
。
ま
た
、
業
界
や

職
種
の
情
報
も
効
率
的
に
収
集
で
き
、
学
生

が
自
身
の
適
性
や
志
望
先
に
つ
い
て
深
く
理

解
で
き
る
よ
う
サ
ポ
ー
ト
し
ま
す
。

履
歴
書
や
エ
ン
ト
リ
ー
シ
ー
ト
の
作
成
で

は
、
生
成
Ａ
Ｉ
を
使
え
ば
、
自
己
Ｐ
Ｒ
文
や

志
望
動
機
を
迅
速
に
複
数
の
バ
リ
エ
ー
シ
ョ

ン
で
生
成
し
、
最
適
な
内
容
を
見
つ
け
る

こ
と
が
で
き
ま
す
。
企
業
ご
と
に
カ
ス
タ
マ

イ
ズ
さ
れ
た
内
容
も
簡
単
に
作
成
で
き
る
た

め
、
各
企
業
に
合
わ
せ
た
ア
プ
ロ
ー
チ
が
し

や
す
く
な
り
ま
す
。

ま
た
、
生
成
Ａ
Ｉ
を
活
用
し
た
模
擬
面
接

も
効
果
的
で
す
。
一
般
的
な
面
接
の
質
問
に

答
え
る
練
習
を
通
じ
て
、
Ａ
Ｉ
が
リ
ア
ル
タ

イ
ム
で
フ
ィ
ー
ド
バ
ッ
ク
を
提
供
し
、
改
善

点
を
指
摘
し
て
く
れ
ま
す
。
こ
れ
に
よ
り
、

学
生
は
実
践
的
な
準
備
が
進
み
、
自
信
を

持
っ
て
本
番
に
臨
む
こ
と
が
で
き
ま
す
。

■
生
成
Ａ
Ｉ
活
用
時
の
注
意
点

生
成
Ａ
Ｉ
は
便
利
な
ツ
ー
ル
で
す
が
、
す

べ
て
を
Ａ
Ｉ
に
任
せ
て
し
ま
う
と
、
他
の
応

募
者
と
の
差
別
化
が
難
し
く
な
る
可
能
性
が

あ
り
ま
す
。
Ａ
Ｉ
が
生
成
し
た
文
章
に
、
自

分
自
身
の
言
葉
や
経
験
を
加
え
る
こ
と
で
、

オ
リ
ジ
ナ
リ
テ
ィ
を
持
た
せ
る
こ
と
が
大
切

で
す
。
ま
た
、
Ａ
Ｉ
が
提
供
す
る
情
報
は
最

新
と
は
限
ら
な
い
た
め
、
業
界
情
報
や
企
業

動
向
に
つ
い
て
は
公
式
の
情
報
源
で
確
認
す

る
こ
と
が
必
要
で
す
。

さ
ら
に
、
生
成
Ａ
Ｉ
を
利
用
す
る
際
は
、

個
人
情
報
の
取
り
扱
い
に
注
意
す
る
こ
と

が
重
要
で
す
。
履
歴
書
や
エ
ン
ト
リ
ー
シ
ー

ト
に
は
個
人
情
報
が
多
く
含
ま
れ
て
い
る
た

め
、
信
頼
で
き
る
プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム
を
選

び
、
デ
ー
タ
を
安
全
に
管
理
す
る
こ
と
が
求

め
ら
れ
ま
す
。

■
指
導
者
に
求
め
ら
れ
る
役
割

生
成
Ａ
Ｉ
は
、就
職
活
動
の
効
率
を
大
き
く

向
上
さ
せ
、自
己
分
析
や
文
章
作
成
、面
接
対

策
な
ど
に
お
い
て
学
生
を
強
力
に
サ
ポ
ー
ト
す

る
ツ
ー
ル
で
す
。
し
か
し
、そ
の
利
便
性
に
頼

り
す
ぎ
る
こ
と
な
く
、学
生
が
自
分
自
身
の
言

葉
で
表
現
す
る
力
や
、情
報
の
正
確
性
を
見
極

め
る
力
を
養
う
こ
と
が
重
要
で
す
。
生
成
Ａ
Ｉ

を
活
用
す
る
こ
と
で
得
ら
れ
る
メ
リ
ッ
ト
を
最

大
限
に
引
き
出
し
な
が
ら
も
、指
導
者
と
し
て

は
、学
生
が
Ａ
Ｉ
に
依
存
し
す
ぎ
な
い
よ
う
適

切
な
指
導
を
行
う
こ
と
が
求
め
ら
れ
ま
す
。

さ
ら
に
、
教
員
や
キ
ャ
リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ

ン
ト
も
生
成
Ａ
Ｉ
の
基
本
機
能
や
ト
レ
ン
ド

を
理
解
し
、
そ
の
活
用
法
に
つ
い
て
の
知
識

を
持
っ
て
お
く
こ
と
が
必
要
で
す
。
す
で
に

生
成
Ａ
Ｉ
を
活
用
す
る
学
生
が
増
え
て
い
る

中
、
誤
っ
た
使
い
方
を
し
な
い
よ
う
に
指
導

す
る
た
め
に
も
、
指
導
者
自
身
が
正
確
な
情

報
を
持
つ
こ
と
が
重
要
で
す
。
生
成
Ａ
Ｉ
に

詳
し
い
方
の
意
見
を
聞
い
た
り
、
生
成
Ａ
Ｉ

サ
ー
ビ
ス
の
公
式
サ
イ
ト
や
ニ
ュ
ー
ス
を

チ
ェ
ッ
ク
し
た
り
す
る
こ
と
も
有
効
で
す
。

ま
た
、
生
成
Ａ
Ｉ
が
今
後
の
雇
用
に
ど
の
よ

う
な
影
響
を
与
え
る
か
を
考
え
、
学
生
に
対

し
て
よ
り
実
践
的
で
効
果
的
な
ア
ド
バ
イ
ス

を
提
供
す
る
こ
と
も
大
切
で
す
。

学
生
が
主
体
的
に
キ
ャ
リ
ア
を
形
成
し
つ

つ
、
生
成
Ａ
Ｉ
を
効
果
的
に
取
り
入
れ
ら
れ

る
よ
う
な
サ
ポ
ー
ト
を
提
供
す
る
こ
と
が
、

今
後
の
就
職
指
導
者
に
求
め
ら
れ
る
役
割
に

な
っ
て
く
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

◀◀「キャリアカウンセリングの現場から」のバックナンバーが
　　Webサイトで読めます。
　　（雇用問題研究会ホームページ）
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キャリア教育プログラムとして位置づける実施例

アセスメント・ツールお申込みの流れ

中学校

大学・短大
専門学校

高校

●キャリア・インサイト／RCC

●GATB／VRT／クレペリン

自分に合った進路（職業や学部・学科等）を選ぶには、自分の個性と職業との相性＝「職業適性」について考えることが大切
です。生徒・学生一人ひとりの「職業適性」を多面的にとらえ、進路選択を総合的に支援するために、アセスメント・ツールを
活用することをお勧めします。

共通 KN式クレペリン
作業性格検査［進路指導用］

作業性格や作業態度、行動特徴により、学校生活への適応や、運転など長時間の注意
の集中を必要とする作業への適性を把握する資料として活用する。

アセスメント・ツールを活用して、
多面的・総合的なキャリア支援につなげる

取り組みやすい
｢興味｣から
職業の世界を知る

自分の特徴を知る

自分の「興味」を知り
進路を探索する　　　

職業選択を見据えて
具体的な進路を検討
する

｢興味｣から職業への
意識を持つ

就職に向けた準備へ

知識・技能（仕事の遂行能力） 知識試験・技能試験 など

キャリア・インサイト など価値観

厚生労働省編一般職業適性検査適性能（潜在能力）

職業レディネス・テスト興味・志向性

KN式クレペリン作業性格検査 など性　格
［進路指導用］

RCC就職レディネス・チェック就職活動支援

２
年
生

３
年
生

２・３
年
生

１
年
生

１・２
年
生

職場体験前に実施し、職業の世界への関心を喚起する。
体験する職場を選ぶ参考にする。
自分の興味・関心を把握し、それらを生かせる仕事を知る。

自分の能力の特徴を把握し、それらを生かせる仕事を知る。
卒業後の進路や進路選択を検討する資料とする。

主に進学
希望者

能力の特徴を把握し、得意な能力を生かした将来の職業
選択を検討し、卒業後の学部・学科選択の参考にする。

主に就職
希望者

能力の特徴を把握し、得意な能力を生かした職業選択
を検討する資料とする。

興味・関心を把握し、文理選択や総合学科のコース選択の
参考にする。

職業への意識を喚起し、早い時期からその意識を持って大学
生活を送るきっかけとする。
興味・関心を把握し、興味の特徴を生かした将来の職業選択
を検討する資料とする。

４つの側面（興味、能力、価値観、行動特性）の特徴を把握し、
各特徴を生かした職業選択を検討する。

就職に向けた準備状況を客観的に把握し、就職活動を行う
上での参考にする。

３
年
生

パーソナリティ

能　　力

職業適性

Webから
お申込み

当会より
発送 検査実施 判定依頼 判定結果票

発送

２営業日以内 約３～４週間
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編　　著●独立行政法人 労働政策研究・研修機構
対　　象●中学・高校・高専・専門学校・短大・大学・職業訓練校・職業相談機関等
所要時間●40～45分

職業レディネス・テスト職業興味検査

Ａ検査

職業興味

Ｂ検査

基礎的
志向性

Ｃ
職務遂行の
自信度

検査

Realistic Investigative

Conventional Artistic

SocialEnterprising

基
礎
的
志
向
性

職
業
志
向
性

研究的職業領域
研究や調査などの
探索的な活動

　

対情報志向
Data

知識、情報、概念、
データなどを
取り扱う活動

　対人志向
People

人を援助するなど、
人と直接かかわる
活動

対物志向
Thing

機械、道具、装置
など物を取り扱う
活動や外での活動

企業的職業領域
新しい企画を考えたり、
組織を運営する活動

社会的職業領域
人と接したり、
人を援助する活動

慣習的職業領域
定まったやり方に
従って行う
事務的な活動

現実的職業領域
機械や物を対象とする
具体的な活動

芸術的職業領域
音楽、美術、
文学などの
芸術的な活動

●職場体験が「楽しかった！」で終わってしまう

●職業調べをしても、いつも決まった職業ばかり…

●進路や職業を「自分事」として考えてもらうには？

中学校の
キャリア
教　　育

職業レディネス・テスト（VRT）は、生徒の「興味・自信」を職業につなげ、
生徒一人ひとりが「職業と自分」について考えるためのヒントを提供します。

●職場体験の事前学習に
●職業への意欲・関心を引き出すきっかけに
●個別面談の資料に

Ａ検査

職業興味
職業・仕事の内容に関する54項目に「やりたい・どちらとも
いえない・やりたくない」で回答し、職業興味を測定します。

職業に対する「興味」の傾向をみる 【質問例】
□ 部品を組み立てて機械を作る。
□ 家具や照明など、インテリアのデザインをする。
□ 自分の店を経営する。
□ 文字や数字を、コンピュータに入力する。

Ｂ検査

基礎的
志向性

日常の生活行動に関する64項目に「あてはまる・あてはまら
ない」で回答し、職業への興味・関心のベースとなる基礎的
志向性を測定します。

職業への興味・関心の「基礎的志向性」をみる

【質問例】
□ 工事現場で、ブルドーザーやクレーンを運転する。
□ 新しい理論を考えて、調査や実験でそれを確かめる。
□ 患者の体温や血圧を測ったり、入院患者の世話をする。
□ 依頼に来た客に代わって、役所へ出す書類を作成する。

Ｃ
職務遂行の
自信度

検査
Ａ検査と同一の54項目に「自信がある・どちらともいえな
い・自信がない」で回答し、職務遂行の自信度を測定します。

職業に対する「自信」の傾向をみる

【質問例】
□ 話し合いの場ではよく発言する方だ。
□ 自分で野菜や果物を栽培したい。
□ 計画的に物事を進めるタイプだ。
□ 友だちや家族の役に立つとうれしい。

６タイプの興味・自信と３タイプの基礎的志向性

興味・自信　から進路を考える

１ VRTでわかること
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検査日:

やってみたい仕事

うまくできそうな仕事

 物にかかわる仕事 自動車組立工、建築大工、旋盤工、パティシエ◆－

 物と情報の両方に 機械技術者、建築士、システムエンジニア、プログラマー◆理系

 かかわる仕事 臨床検査技師◆保健医療系 自動車整備工、マンガ家◆－

ゲームクリエイター、服飾デザイナー◆デザイン系

 物と人の両方に 運転手(士)、消防士、美容師◆－

 かかわる仕事

「「結結果果のの見見方方･･生生かかしし方方」」WWOORRKK＋＋実実施施用用 一般社団法人　雇用問題研究会興味検査(A検査) 「○」の合計＝20個 「-」の合計＝12個

※「職業例」の「－」は、学部にあまり関連がないことを示す

あなたは、興味のある職業の方向性がだいたいはっきりしています。Ａ検査の得点が最も高いＲタイプに
あなたのやってみたいと思う仕事が含まれているようです。ＡタイプやＩタイプも同じくらいの得点を示
していますので、本当にやってみたい、関心のあるタイプはどこなのかよく調べて研究しましょう。一
方、職業に対する興味と自信とのバランスを見てみると、一番興味が強い職業タイプと自信が一番強い職
業タイプが違います。自信が一番強い職業タイプの中にも自分がやってみたいと思う職業がないか、確認
してみましょう。

「「物物」」 とと関関係係のの深深いい職職業業例例・・進進路路

タイプ 興味と関係の深い職業例・進路
ああななたたへへののアアドドババイイスス

物をつくる
道具や機械を使うような物づくりを
したい

T2 自然に親しむ
自然の環境の中で、動植物を観察
したり身体を動かしたい

●●6644点点 ●●7711点点
P3

●●7722点点

物

T1

好奇心を満たす 世の中や社会のしくみを知りたい

人

P1 自分を表現する
人前できちんと意見を述べ、自己
表現を行いたい

P2 みんなと行動する
一人で過ごすよりたくさんの人と
一緒に行動したい

人の役にたつ
人の援助をしたり、人の役にたち
たい

●●5544点点

興味のタイプ

情
報

D1 情報を集める

D3 情報を活用する
集めた情報をきちんと整理し、順序
立てて管理し、有効に活用したい

たくさんの情報を集めたい

D2

●●7788点点 自自信信 １１位位 ●●8888点点

●●3388点点 興興味味 ２２位位 ●●8866点点

96運転手(士)、自動車組立工、建築大工、消防士、

    　　        自動車整備工、旋盤工、パティシエ◆－ 　機械や道具などの
　物を扱う活動

職職業業例例

機械技術者、建築士◆理系
物物 TThing

仕仕事事内内容容
人人 PPeople

37●機械を使う ●動物にふれる

●ものを作る 人と直接関わる活動

得点

情情報報　DData

62
興興味味 １１位位 ●●9966点点 興興味味 ３３位位 ●●8844点点

知識や情報、データ
自自信信 ２２位位 ●●8811点点 自自信信 ３３位位 ●●7799点点 に関わる活動

興味のタイプ

ⅠⅠ　　ああななたたのの職職業業へへのの興興味味とと自自信信 （Ａ検査） ⅡⅡ　　ああななたたのの日日常常生生活活ででのの興興味味ののタタイイププ あなたのふだんの行動や
気持ちから見た興味の方向（Ｃ検査）
（Ｂ検査）

2024年4月23日

 職業レディネス・テスト ●パーソナルレポート
雇用高等学校 普通 1年 3組 7番 雇用　美咲

※興味が1位のところには「仕事内容」と「職業例」を表示

Investigative

C
IR

SE
A

Conventional
85

100

0

SocialEnterprising

よく読んでね！

Realistic

Artistic

考えたり

研究する仕事

人に接したり

人を援助する仕事

定まったやり方に従って

行う事務的な仕事

10
←弱い 強い→

20 905040 8060 70300 100

音楽や美術、文芸

など芸術的な仕事

新しい企画を考えたり

組織を運営する仕事

機械を使ったり

ものを作る仕事

0 1 2 3 4 5 6 7 8
←弱い 強い→（○の数）

85

くわしくみてみよう

興興味味

自自信信自自信信

●パーソナルレポート

中学生用 １名分料金（税込／送料別途）

●お申込み・お問い合わせ

●学年集計表●クラス別結果一覧表●職業一覧表

●問題用紙
●回答用紙
●結果の見方・生かし方

●判定料 ………………

●手　引 ……………………

330円

PDF 360円
プリント 380円

PDF＆プリント 420円

1,430円

●●判定サービスともに
　　ご利用の場合
　　（職業一覧表付き）

 690円
 710円
 750円

PDF  ………………
プリント ……………
PDF＆プリント  ……

https://www.koyoerc.or.jp/
TEL ● 03-5651-7071　FAX ● 03-5651-7077
〒103-0002 東京都中央区日本橋馬喰町1-14-5 日本橋Ｋビル２階

VRT（中学生用）の
・検査方法・実施の流れ
・お申込み方法・判定依頼
など詳しい内容はこちら▶

● 結果の見方・生かし方● 手引

検査結果を
職業につなげる
ワークシート

　　　学年集計表

受注NO：13000150

3学年 男子： 71名 女子： 69名 合計： 140名

学校名：雇用高等学校 検査日：

R(現実的) I(研究的) A(芸術的) S(社会的) E(企業的) C(慣習的) R(現実的) I(研究的) A(芸術的) S(社会的) E(企業的) C(慣習的) D(対情報) P(対人) T(対物)

男子 (70名) 26 6 12 16 3 7 27 8 12 10 4 8 18 31 20

女子 (69名) 13 12 7 10 9 18 8 13 9 11 10 18 21 23 25

　計 (139名) 39 18 19 26 12 25 35 21 21 21 14 26 39 54 45

○ 検査の結果は標準得点（パーセンタイル順位）で示されています。（得点を低い方から高い方へと100人並べたときの順位を表します）

○ A検査で、標準得点が８５点以上の数値には、 の色をつけています。

○ B検査で、標準得点が８５点以上の数値には、 の色をつけています。

○ C検査で、標準得点が８５点以上の数値には、 の色をつけています。

○ 回答が不備のため非採点の場合には、得点欄が - になっています。

○ 傾向（人数）はA検査、B検査、C検査それぞれについて、各個人の中で一番高い職業興味、基礎的志向性、自信度の出現数を男女別に示しています。

○ 傾向（人数）はA検査、B検査、C検査それぞれについて、各個人の中で一番高い職業興味、基礎的志向性、自信度の出現数を男女別に示しています。

学学年年集集計計表表のの見見方方

傾向

VOCATIONAL READINESS TEST

A検査(興味) C検査(自信)

一一般般社社団団法法人人　　雇雇用用問問題題研研究究会会

B検査(基礎的志向性)

2024年4月23日

結結果果一一覧覧表表のの見見方方

雇用高等学校 普  通
3学年 1組 男子： 13名 女子： 14名 合計： 27名 検査日：2024年4月23日

R(現実的) I(研究的) A(芸術的) S(社会的) E(企業的) C(慣習的) R(現実的) I(研究的) A(芸術的) S(社会的) E(企業的) C(慣習的) D(対情報) P(対人) T(対物)

1 42 54 9933 31 37 26 25 68 9922 8 32 24 40 20 71
2 25 82 43 31 37 57 20 73 24 57 47 44 9999 66 45
3 36 24 6 8 15 26 20 37 9 8 9 50 68 16 15
4 8866 33 50 40 72 70 42 51 60 43 40 50 27 45 15
5 4 10 35 8 15 11 4 28 44 19 32 10 8888 7 71
6 - - - - - - - - - - - - - - -
7 69 10 27 21 44 26 75 28 35 8 9 10 68 79 37
8 15 24 17 31 15 11 36 45 24 43 23 10 34 52 79
9 56 10 6 40 44 57 63 28 35 50 40 32 4 79 15
10 81 48 43 69 79 9900 8899 57 52 63 8855 8877 68 8899 45
11 56 76 77 82 72 82 56 80 84 77 79 74 74 12 45
12 75 60 9955 40 65 76 75 51 9944 36 79 74 8888 73 8855
13 9977 65 8877 63 72 82 9966 62 78 70 47 74 9922 31 9900

14 8899 9955 9933 57 77 38 9977 9966 8888 9955 9955 82 75 69 9988
15 8855 20 81 28 64 77 8899 22 8888 42 82 59 81 18 70
16 18 20 77 28 14 8 18 22 37 11 10 19 5 10 44
17 55 20 38 35 14 53 55 22 37 23 10 59 9 30 70
18 55 71 71 9922 64 46 18 22 7 36 26 46 32 37 84
19 55 20 58 49 49 46 43 22 73 72 54 46 32 61 53
20 42 20 3 83 14 8866 43 22 27 65 10 78 26 37 25
21 8855 84 45 9955 71 59 71 8866 61 9977 8866 72 9933 77 44
22 18 46 3 2 5 8 18 22 7 2 10 7 1 1 4
23 18 20 30 42 14 46 18 22 18 23 10 26 26 53 4
24 64 20 38 64 5 82 64 22 45 65 10 8866 39 24 17
25 72 46 65 57 9900 65 77 22 37 78 8866 33 9900 77 84
26 18 20 10 6 5 8 18 22 7 7 10 7 9 10 25
27 81 9988 38 77 57 59 9922 9977 54 9922 54 72 9955 24 9933

傾向 男子 (12名) 4 1 3 2 0 2 4 2 5 0 0 1 6 4 2
女子 (14名) 2 4 2 2 1 3 2 3 2 1 1 5 5 3 6
　計 (26名) 6 5 5 4 1 5 6 5 7 1 1 6 11 7 8

雇用　明美

雇用　晴香
雇用　真奈美
雇用　美香
雇用　めぐみ

雇用　敬子
雇用　佐知子

雇用　千尋
雇用　朋美
雇用　奈々子

雇用　房雄
雇用　正夫

雇用　麻美
雇用　絵里

雇用　孝子

A検査(興味)

VOCATIONAL READINESS TEST

雇用　勇貴

結果一覧表

雇用　洋平
雇用　一郎
雇用　英輔
雇用　敬一郎
雇用　健太

雇用　太郎

雇用　隆美

雇用　修一
雇用　宗司
雇用　武
雇用　春樹

一一般般社社団団法法人人　　雇雇用用問問題題研研究究会会

番号 氏名
C検査(自信) B検査(基礎的志向)

2 / 2

　　　　　 の結果は…

Ｄ・Ｐ・Ｔの３つの方向性によるプ
ロフィールで示され、さらにサ
ブタイプにより細かく興味の特
徴をみることができます。

Ｂ
検査

　　　　　　　　　　の結果は…

ホランドの理論によるＲ・Ｉ・Ａ・
Ｓ・Ｅ・Ｃの６つの職業領域に基づ
いて、プロフィールで表示され
ます。

Ａ
検査
Ｃ
検査

わかりやすいパーソナルレポートを提供２ 判定結果（判定サービス）

判定結果票は
PDFファイルか
プリントを選べます

VRTの資料請求は
こちら▶
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精密作業、小さい物を指先で取り扱
う作業を行う。

厚生労働省編一般職業適性検査
［進路指導・職業指導用］
対　　象●中学・高校・高専・専門学校・短大・大学・職業訓練校・職業相談機関等
所要時間●45～50分（紙筆検査のみの場合）

＊F・Mは紙筆検査とは別に器具検査によって測定します。

G 知的能力

V 言語能力

N 数理能力

K 運動共応

Q 書記的知覚

F 指先の器用さ M 手腕の器用さ

認知機能

運動機能

知覚機能

適  性  検  査

・一般的理解力
・推理、判断力
・応用力

・目と手の共応
・迅速で正確な
 動作を行うコント
 ロール力

・指先で細かい物を
 正確に扱う能力

・腕や手首を使って
 物を巧みに扱う
 能力

・言語的な理解力
・文章読解、表現力

・数的な処理能力
・計算力
・数的推理力

・文字、記号などの
 比較弁別力
・一般的な注意力

状況を分析判断する。工夫をしたり、
新しいアイデアを出す。

キーボードの操作、素早い繰り返し
作業を行う。

ハンドルやレバーを操作する作業、
道具を巧みに扱う作業を行う。

文章を読み書きする。言葉で伝達し
たり、説明を理解する。

各種計算、集計作業、数量管理・分析、
金銭管理などを行う。

P 形態知覚

・形、図形などの
 比較弁別力

裁断、切断、切削、貼付け、取付け、
接合、組立等の作業を行う。

S 空間判断力

・立体的、構造的な
 理解力
・図面から実物を
 イメージする力

設計図を理解したり作成する。造形
的な作業を行う。

印刷物の校正、帳票の記載やチェッ
ク、表の作成等の作業を行う。

●三者面談で提示できる客観的な資料がほしい…

●テストではわからない生徒の特性を進路指導に生かすには？

●生徒に自分の得意な面を知ってほしい！

中学校の
キャリア
教　　育

厚生労働省編一般職業適性検査（GATB）は、生徒の能力を多面的に把握し、
進学やその先の進路に対してどのような適性があるのかを知ることができるツールです。

●三者面談の資料に
●生徒の適性・能力を生かした進路指導のために
●生徒が自分自身を知るヒントに

９種の適性能１ GATBでわかること

適性・能力　を的確にとらえる
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●職業分類番号と「職業群別適性能基準表」を更新

●器具検査を中心に、よりわかりやすい表現に変更

●「関連資料」の参考データ（2001年４月～2012年３月）を
　直近のデータ（2012年４月～2022年３月）に更新
※検査用紙や採点方法に変更はありません。
※改訂３版は、2025年春発行予定です。改訂２版の在庫がなく
　なり次第、改訂３版に切り替えます。

●第５回改定厚生労働省編職業分類（2022年）に対応！

2025年春／改訂３版発行

採点盤・検査実施者用 検査用紙付き● 手引

個人結果票プラス 1/2生徒用

プラスコース

指導者用 個人結果票プラス 1/2
生徒用には表示されない「得点」が表示されます。

実施年月日

1 年 組 番

■■ああななたたのの能能力力特特徴徴 あなたの能力のうち、上位３位（①～③）の能力に注目しましょう

■■ああななたたのの得得点点のの高高いい能能力力①①～～③③

言語能力 文章を読んだり書いたり、理解したり、言葉で伝える能力。

数理能力 計算を正確に速く行ったり、問題を推理し、解く能力。

書記的知覚 文字や数字、記号の違いを見つける能力。また、日常生活での注意力。

■■ああななたたのの得得点点のの高高いい能能力力①①～～③③とと関関係係のの深深いい職職業業･･進進路路

ここここでではは、、ああななたたのの得得点点のの高高いい能能力力①①～～③③とと関関係係のの深深いい職職業業をを記記ししてていいまますす。。

ここのの検検査査でではは測測定定ででききなないいああななたたのの興興味味やや性性格格ななどどもも考考ええ、、総総合合的的にに進進路路ににつついいてて検検討討ししままししょょうう。。

能能力力のの種種類類 仕仕事事内内容容 能能力力とと関関係係のの深深いい職職業業分分野野 職職業業分分野野にに関関連連すするる主主なな進進路路

伝達したり、説明を理解する。

◆学部にはあまり関連がない

◆学部にはあまり関連がない

やチェック、表の作成作業 ●機械・装置の運転看視、電気・機械設備の保守管理 ◆理系
●養護・看護・保健医療 ◆福祉系、保健医療系
●個人サービス、 警備・巡視、警察･保安

どを行う。

①① ＶＶ
②② ＮＮ
③③ ＱＱ

●事務 ◆文系印刷物の校正、帳票の記載

①① ②② ③③

そそれれぞぞれれのの能能力力はは、、下下表表のの「「仕仕事事内内容容」」にに活活かかせせまますす。。

①ＶＶ言語能力
文章を読み書きする。言葉で ●法務・財務、人文科学系の研究、著述・編集・報道、

67 100 92 77 41 55 32
知的能力 言語能力 数理能力 書記的知覚 空間判断力 形態知覚 運動共応 指先の器用さ 手腕の器用さ

●言葉や数字で表現された物事を理解する働き ●平面図や立体図、造形物●指や手腕を動かして、物をすばやく正確

　を理解する働き 　に取り扱う働き

ＧＧ ＶＶ ＮＮ ＱＱ ＳＳ ＰＰ ＫＫ ＦＦ ＭＭ

個人結果票

2024年4月23日 雇用高等学校 情報システム

A 16 雇用　武

一般社団法人 雇用問題研究会  
１／２

厚厚生生労労働働省省編編一一般般職職業業適適性性検検査査

◆文系

　 事務
●教習・訓練･指導、教育・指導 ◆文系、理系
●相談助言 ◆文系、福祉系

②ＮＮ数理能力
各種計算、集計作業、数量 ●経理・会計 ◆文系
管理・分析、金銭管理など ●工学・技術の開発応用、 自然科学系の研究 ◆理系
行う。 ●測定・分析 ◆理系、保健医療系

●航空機・船舶の操縦

③ＱＱ書記的知覚

進進路路指指導導・・職職業業指指導導用用
プラス

学学生生･･生生徒徒用用

実施年月日

1 年 組 番

■■ああななたたのの能能力力特特徴徴 あなたの能力のうち、上位３位（①～③）の能力に注目しましょう

150

25

■■ああななたたのの得得点点のの高高いい能能力力①①～～③③

言語能力 文章を読んだり書いたり、理解したり、言葉で伝える能力。

数理能力 計算を正確に速く行ったり、問題を推理し、解く能力。

書記的知覚 文字や数字、記号の違いを見つける能力。また、日常生活での注意力。

■■ああななたたのの得得点点のの高高いい能能力力①①～～③③とと関関係係のの深深いい職職業業･･進進路路

ここここでではは、、ああななたたのの得得点点のの高高いい能能力力①①～～③③とと関関係係のの深深いい職職業業をを記記ししてていいまますす。。

ここのの検検査査でではは測測定定ででききなないいああななたたのの興興味味やや性性格格ななどどもも考考ええ、、総総合合的的にに進進路路ににつついいてて検検討討ししままししょょうう。。

能能力力のの種種類類 仕仕事事内内容容 能能力力とと関関係係のの深深いい職職業業分分野野 職職業業分分野野にに関関連連すするる主主なな進進路路

伝達したり、説明を理解する。

◆学部にはあまり関連がない

◆学部にはあまり関連がない

どを行う。

各種計算、集計作業、数量

管理・分析、金銭管理などを

行う。

印刷物の校正、帳票の記載

やチェック、表の作成作業な

◆文系

◆文系、理系

●事務 ◆文系

●機械・装置の運転看視、電気・機械設備の保守管理 ◆理系

●養護・看護・保健医療 ◆福祉系、保健医療系

●個人サービス、 警備・巡視、警察･保安

◆文系、福祉系

●法務・財務、人文科学系の研究、著述・編集・報道、

●教習・訓練･指導、教育・指導

●経理・会計 ◆文系

●工学・技術の開発応用、 自然科学系の研究 ◆理系

●測定・分析 ◆理系、保健医療系

●航空機・船舶の操縦

そそれれぞぞれれのの能能力力はは、、下下表表のの「「仕仕事事内内容容」」にに活活かかせせまますす。。

①①
②②
③③

ＶＶ
ＮＮ
ＱＱ

雇用高等学校

67 92
空間判断力

を理解する働き

●平面図や立体図、造形物

形態知覚

ＧＧ ＮＮ ＰＰＳＳ

100 41
言語能力 数理能力

●言葉や数字で表現された物事を理解する働き

知的能力 書記的知覚

ＱＱＶＶ

77
指先の器用さ

-

ＫＫ ＦＦ
運動共応

厚厚生生労労働働省省編編一一般般職職業業適適性性検検査査
個人結果票

一般社団法人 雇用問題研究会 
１／２

①① ②② ③③
-

に取り扱う働き

●指や手腕を動かして、物をすばやく正確

ＭＭ
手腕の器用さ

情報システム

雇用　武

2024年4月23日

A 16

3255

①ＶＶ言語能力

②ＮＮ数理能力

③ＱＱ書記的知覚

●相談助言

事務

文章を読み書きする。言葉で

進進路路指指導導・・職職業業指指導導用用

指指導導者者用用

進進路路指指導導・・職職業業指指導導用用
プラス

イラストで
適性能を

わかりやすく
解説

両コース共通

指導者用 学年集計表／クラス一覧表

実実施施年年月月日日

●●学学年年集集計計表表
９つ(紙筆検査のみ実施は７つ)の適性能ごとに各評価段階の人数、割合、適性能平均得
点を表示。評価段階は高い方から、A、B、ⓒ、C、D、Eの6段階。（　）は分配比。
手引59ページの正規分布図参照。

●●ククララスス一一覧覧表表
　部分は、その受検者の適性能得点の中で最も高いもの。

・適性能得点　：平均は100、　１標準偏差は20
・HmL評価　：適性能得点と40の適性職業群の所要適性能基準(手引121ページ参照)と

 を照合した結果
H-所要適性能の適性能得点が、すべて基準を満たしている場合
(能力面からみて、適性職業群に含まれる仕事に就いた時にうまくやっていける可能
性が高いことを示しています)

m-所要適性能の適性能得点が、加算点を加えるとすべて基準を満たす場合
(能力面からみて、適性職業群に含まれる仕事は、努力次第でうまくやっていける可
能性が高いことを示しています)

L-所要適性能の適性能得点が、加算点を加えてもすべてあるいは一部、基準を
満たさない場合

　(能力面に限っていえば、適性職業群に含まれる仕事をうまくやっていくためには、
　かなりの努力が必要であることを示しています)

器器具具検検査査をを実実施施ししななかかっったた場場合合
暫定的に、FM性能の適性能得点が所要適性能基準を上まわっているとみなして照合。

照照合合結結果果のの解解釈釈
適性職業群の所要適性能基準は、あくまで標準的なものであり、職務内容などによっ
て変化すると考えられます。また、所要適性能のうちのある適性能得点が低いために
照合結果が "m"や"L" の場合でも、他の所要適性能が高ければ、低い適性能を補うこ
ともあります。そのため、照合結果は弾力的に解釈する必要があります。

志志望望すするる職職業業とと最最もも関関連連のの深深そそううなな職職業業群群がが  ""LL""とといいうう照照合合結結果果のの場場合合
進路選択や職業選択を進めていく上では、むしろよいきっかけが与えられたと考え、
志望職業をはっきりさせたり、本当にやっていけるのかどうかを確かめさせながら、
再検討してみましょう。このようなケースでは、自分の性格的なものや社会情勢など
からも、その実現性が高いと判断されるならば、多少基準点を下回る適性能があって
も、志望職業の実現に向けて取り組むことを大切にすべきでしょう。

すすべべててのの適適性性職職業業群群がが  ""LL""とといいうう照照合合結結果果のの場場合合
まず、教示や検査時間が正しく行われたかどうか、あるいは慌てたり、誤解したり、
その他の事情（コンディション）等で十分に力を発揮できなかったことはないか等、
検査結果の信頼性をチェックすることが必要です。その上で、もう少しでm評価になる
ような適性職業群を見つけ、本人の適職を考えていきます。それでもなお、適職を見
いだすことができない場合には、「手引」の122ページ別表Ⅱ-2にある適性職業群の職
業例などを手がかりに、本人の比較的優れた適性能や他の特性を生かせる職業を見つ
けたり、本人の希望や興味なども参考にするとよいでしょう。

「「職職業業レレデディィネネスス･･テテスストト」」ととのの併併用用でで総総合合的的なな進進路路指指導導をを
「職業レディネス･テスト」は、職業に対する興味、職務遂行の自信度および日常生活
での興味の方向を明らかにします。両検査の結果から個人をより多面的にとらえ、総
合的な進路指導・職業探索を行うと一層効果的です。

％％％％ 人人数数 ％％ 人人数数人人数数人人数数 ％％ 人人数数 ％％

一一般般社社団団法法人人  雇雇用用問問題題研研究究会会  

雇雇用用高高等等学学校校

VV言言語語能能力力 NN数数理理能能力力 QQ書書記記的的知知覚覚 SS空空間間判判断断力力

％％ 人人数数 ％％

学学 校校 名名

受受検検者者数数計計 2266人人

11年年

9

5 19% 1

4 15%

4%

9 35%

4 15%

15%

3 12%

4

0

111 93 091 115101 114

0 0%

0 0%

0

0 0%

0 0%

0 0%

0 0%

0 0%

0 0%

0 0%

0 0%

0 0%

0 0%

4 15%

7 27%

3 12%

0 0%

7 27%

5 19%

2 8%

3 12%

1 4%

23%

35%

6 23%

7 27%

9 35%

2 8%

4 15%

12%

5 19% 6

0%

6 23%

0 0%12%

23% 2 8%

PP形形態態知知覚覚 KK運運動動共共応応 FF指指先先のの器器用用ささ

EE　　7744以以下下
（（1111％％））

5
AA112255以以上上
（（1111％％））

3

31%
BB　　111100～～112244
（（2200％％））

CC　　9900～～9999
（（1199％％））

適適性性能能平平均均得得点点

15%4

3

15%

6

4

100

DD　　7755～～8899
（（2200％％））

ⓒⓒ 110000～～110099
（（1199％％））

19%

6 23%

適適性性能能

15%4

5

GG知知的的能能力力

評評価価

5

％％

19%

8 19%

5 19%

15%4 2 8%

厚厚生生労労働働省省編編一一般般職職業業適適性性検検査査
130001-50おお問問合合せせ番番号号((管管理理NNOO))

人人数数

学年集計表

22002244年年44月月2233日日

MM手手腕腕のの器器用用ささ

人人数数 ％％ 人人数数

進路指導・職業指導

は理系職業群 は文系職業群に分類しています。

11  農農林林 22 33 44  保保守守 55 運運転転 66  工工学学 77 88  教教育育 99  ココミミュュニニ 1100  社社会会 1111  販販売売 1122警警備備 1133

  漁漁業業   管管理理 操操縦縦   技技術術     関関係係       福福祉祉 ササーービビスス   保保安安

((11)) ((22)) ((33)) ((44)) ((55)) ((66)) ((77)) ((88)) ((99)) ((1100)) ((1111)) ((1122)) ((1133)) ((1144)) ((1155)) ((1166)) ((1177)) ((1188)) ((1199)) ((2200)) ((2211)) ((2222)) ((2233)) ((2244)) ((2255)) ((2266)) ((2277)) ((2288)) ((2299)) ((3300)) ((3311)) ((3322)) ((3333)) ((3344)) ((3355)) ((3366)) ((3377)) ((3388)) ((3399)) ((4400))

H L H H H H H H H L L L H m L L L L L L L L L H L L m L L L H m L m m H m L L L
H H H H H H H H H H H H H H H H H L L L L m L H H L H H m H H H H H H H H H H m
H H H H H H H H H L H H H H L L L L L L L m L H H L H m L L H H L H H H H H L L
H H H H H H H L L L H H H H L L L L L L L H m L L m H H m H H H L H H H L H H m
H H H H H H H m m m H H H H L m L L L L L H H m H H H H H H H H L H H H H H H H
H L H H H H m L L L L L m H L L L L L L L L L L L L H L L H m H L H H H m L L L
H H H H H H H m m m H H H H L m L L L L L H H m H H H H H H H H L H H H H H H H
H H H H H H H H H H H H H H m H m L L L L H m H H m H H m H H H m H H H H H H m
H H H H H H H H H H H H H H H H H L L L L H H H H H H H H H H H H H H H H H H H
H m H H H L H L L L m m H H L L L L L L L L L L m L H L L H H H L H H H H m m L
H H H H H H H H H H H H H H m H m m m H H m m H H m H H H H H H m H H H H H m H
H H H H H H H H H m H H H H L m L L L L L m L H H L H m L H H H L H H H H H m L
H H H H H H H m m m H H H H L m L L L H H H H m H H H H H H H H L H H H H H H H
H m L H L L m L L L m m m H L L L L L L L L L L L L H L L L m H L H m L L m L L
H L L L L L L L L L L L L m L L L L L L L L L L L L m L L m L m L m L L L L L L
H H H H H H H H H H m m H H L H L L L L L L L H m L H m L H H H L H m H m m L L
H H H H H H H H H H H H H H m H m m m H H H H H m H H H H H H H m H H H m H H H
H H L H L L H H H H H H H H H H H m m m m H H H L H H H H H H H H H H L L H H H
H L H H H H H H H H L L H H L H L L L L L L L H L L H L L H H H L H H H H L L L
H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H H
H H H H H H H H H H m m H H L H L L L L L L L H m L H m L H H H L H m H m m L L
H m H H H H H m m m m m H H L m L L L L L L L m m L H L L H H H L H H H H m m L
H L H H H H m L L L L L m m L L L L L L L L L L L L m L L m m m L m m H m L L L
H H H H H L H L L L m m H H L L L L L L L L L L m L H L L H H H L H m H m m L L
H H H H H H L L L L H H L H L L L L L L L H L L L L H H L H L H L H H H L H L L
H m H H H H L L L L m m L H L L L L L L L L L L m L H L L H L H L H m H m m L L

((3388)) ((4400))

情報システム

((3399))((1122)) ((1155)) ((1177)) ((3377))((1144)) ((1199)) ((2200)) ((2255))((2244)) ((3333)) ((3355)) ((3366))((2299)) ((3344))((99)) ((1100)) ((1111)) ((2288)) ((3311)) ((3322))((2277)) ((3300))((1133)) ((1166)) ((1188)) ((2222))((2211)) ((2233)) ((2266))

--

((55)) ((66)) ((77)) ((88))-- -- ((11)) ((22)) ((33)) ((44))

15 雇用　隆美 83 111111 50 --66 85 67 82

平平　　　　均均

計 26人

実実施施年年月月日日 2024年4月23日1年 A 組
知知

的的

能能

力力

空空

間間

判判

断断

力力

書書

記記

的的

知知

覚覚

数数

理理

能能

力力

学学 校校 名名 雇用高等学校

100 111 101 114 91 115 93

56 102 107 -- --27 雇用　めぐみ 82 112299 91 82
120 51 113366 77 -- --

76 76 81 -- --
26 雇用　美香 100 102 78
25 雇用　真奈美 90 9922 90 89

111133 72 95 91 -- --
83 112244 103 -- --

24 雇用　正夫 74 91 70
23 雇用　房雄 85 109 99 103

82 98 111199 117 -- --
104 121 110 -- --

22 雇用　春樹 97 101 108
21 雇用　晴香 125 115511 136 138

124 117 128 115 -- --
133 114477 60 -- --

20 雇用　直樹 79 78 113322
19 雇用　奈々子 121 118 124 106

114455 95 106 85 -- --
92 111144 83 -- --

18 雇用　朋美 133 137 124
17 雇用　千尋 105 97 91 89

77 41 55 32 -- --

87 137 122 -- --

16 雇用　武 67 110000 92

14 雇用　宗司 132 145 148 115599
103 95 113300 100 -- --

94 93 96 -- --
13 雇用　修一 97 116 82
12 雇用　佐知子 130 113322 113322 92

99 85 77 97 -- --
137 136 111 -- --

11 雇用　敬子 86 90 110088
10 雇用　健太 126 113 116 114422

127 133 113377 119 -- --
88 125 91 -- --

9 雇用　敬一郎 109 108 120
8 雇用　英輔 110 113322 108 127

99 74 111155 83 -- --
87 117 100 -- --

7 雇用　絵里 79 93 82
6 雇用　一郎 113 126 132 114422

116666 76 122 77 -- --
108 115 104 -- --

5 雇用　麻美 104 129 107
4 雇用　洋平 97 114 42 111177

127 133 115599 123 --
70 77 46

--
90 111155 87 -- --

学学術術研研究究

医医療療･･法法務務

専専

門門

企企

画画

2 雇用　勇貴 114 99 112
1 雇用　朗

一一

般般

事事

務務

経経

理理

会会

計計

専専

門門

技技

術術

的的

なな

販販

売売

99

事事  務務  関関  係係
加加工工造造形形

熟熟練練技技能能

加加工工組組立立

簡簡易易技技能能   ケケーーシショョンン

販販

売売

通通

信信

著著

述述

、、

編編

集集

、、

報報

道道

警警

察察

、、

保保

安安

簡簡

易易

事事

務務

事事

務務

機機

器器

操操

作作

自自

然然

科科

学学

系系

のの

研研

究究

診診

断断

、、

治治

療療

教教

育育

、、

指指

導導

介介

護護

ササ

ーー

ビビ

スス

養養

護護

、、

看看

護護

、、

保保

健健

相相

談談

助助

言言

建建

設設

機機

械械

運運

転転

手手
腕腕
のの
器器
用用
ささ

理理

容容

、、

美美

容容

個個

人人

ササ

ーー

ビビ

スス

教教

習習

、、

訓訓

練練

、、

指指

導導

デデ

ザザ

イイ

ンン

、、

写写

真真

車車

両両

等等

のの

運運

転転

航航

空空

機機
、、

船船

舶舶

のの

操操

縦縦

測測

定定

、、

分分

析析

工工

学学

、、

技技

術術

開開

発発

加加

工工

組組

立立

形形

態態

知知

覚覚

運運

動動

共共

応応

GG

人人

文文

科科

学学

系系

のの

研研

究究

保保

守守

管管

理理

切切

削削

加加

工工

、、

造造

形形

製製

図図

関関

連連

運運

転転

看看

視視

手手

工工

技技

能能
氏氏　　　　名名

指指
先先
のの
器器
用用
ささ

PPNN QQ KK番番号号 SS

警警

備備

、、

巡巡

視視
MM

動動

物物

管管

理理
、、

水水

産産

養養

殖殖

動動

植植

物物

採採

取取

、、

飼飼

育育

身身

体体

作作

業業

機機

械械

操操

作作
FF

法法

務務

、、

財財

務務

等等
VV

言言

語語

能能

力力

130001-50おお問問合合せせ番番号号((管管理理NNOO))
厚厚生生労労働働省省編編一一般般職職業業適適性性検検査査

クラス一覧表
一一般般社社団団法法人人  雇雇用用問問題題研研究究会会  

手手

腕腕

作作

業業

建建

設設

、、

設設

備備

工工

事事

進路指導・職業指導進路指導・職業指導

進路指導の実際に即して、本検査を活用する方法を具体的
かつ詳細に解説。

NEW

改訂３版

他者との比較ではなく、自分の中の得意な面を知る

ベーシックコース

生徒用 結果票 1/2、2/2

1 年 組 番

●●適性能得点は平均が100です。

　（プロフィールの青い線は、本検査の基準によるあなたの曲線です）

●●適性能加算得点は、結果が高く出る可能性のある範囲を示したものです。

　（プロフィールの赤い線は加算評価基準によるあなたの曲線です）

●●順位は、あなたの適性能のうち、得点の高いほうから順位づけしたものです。

■■適適性性能能得得点点とと評評価価

～

～

厚厚生生労労働働省省編編一一般般職職業業適適性性検検査査
結果票

一一般般社社団団法法人人  雇雇用用問問題題研研究究会会  

実施年月日 2024年4月23日 雇用高等学院 情報システム 
１１／／２２

A 16 雇用　武

適 性 能 得 点
GG知　的 VV言　語 NN数　理 QQ書　記 SS空　間 PP形　態 KK共　応 FF指　先 MM手　腕

110011 9988 110099 112200 8877 6699 110000 9900 110088

112200

順 位 44 66 22 11 66 88 55 77 33

適性能加算得点 110099 110066 111177 112288 9977 7799 111100 110022

適

性

能

プ

ロ

フ

ィ

ー

ル

AA

150

145

140

135

～
130

125

125

BB
120

～
115

110

110

ⓒⓒ
～

105
100

100

CC
～

95
90

90

DD
85

～
80

75

75

EE

70

65

60

55

50

45

40

35

KK共　応

30

25

評価段階
GG知　的 FF指　先 MM手　腕

認知機能 知覚機能 運動機能

VV言　語 NN数　理 QQ書　記 SS空　間 PP形　態

進路指導・職業指導用

1 年 組 番 　

■■適適性性能能のの解解釈釈

■■適適性性職職業業群群 は理系職業群 は文系職業群に分類しています。

11 HH  動植物の採取、飼育、栽培の仕事

HH  動物の調教・管理、水産養殖及び園芸の仕事

22 HH  身体作業主体の仕事

HH  手腕作業主体の仕事

HH  機械操作の仕事

HH  加工、組立の仕事

33 HH  建設、設備工事の仕事

HH  切削加工、造形の仕事

HH  手工技能の仕事

mm  製図及び関連の仕事

44 HH  機械、装置の運転看視の仕事

HH  電気設備、機械設備の保守管理の仕事

55 HH  据付機関、建設機械の運転の仕事

HH  車両等の運転の仕事

LL  航空機、船舶の操縦の仕事

66 mm  測定、分析の仕事

LL  工学、技術の開発応用の仕事

77 LL  自然科学系の研究の仕事

LL  診断、治療の仕事

LL  人文科学系の研究の仕事

LL  法務、財務等の仕事

88 mm  教習、訓練、指導の仕事(教習所・訓練施設)

LL  教育、指導の仕事(学校)

99 HH  デザイン、写真の仕事

HH  通信の仕事

LL  著述、編集、報道の仕事

1100 HH  介護サービスの仕事

mm  養護、看護、保健医療の仕事

LL  相談助言の仕事

1111 HH  販売の仕事

HH  理容、美容の仕事

HH  個人サービスの仕事

LL  専門技術的な販売の仕事

1122 HH  警備、巡視の仕事

HH  警察、保安の仕事

1133 HH  簡易事務の仕事

HH  事務機器操作の仕事

HH  一般事務の仕事

mm  経理、会計の仕事

LL  専門企画の仕事

HH::

mm::

LL::

基基準準をを満満たたししてていいるる。。能能力力面面かかららみみてて、、適適性性職職業業群群にに含含ままれれるる仕仕事事にに就就いいたた時時ににううままくくややっってていいけけるる可可能能性性がが高高いいこことと
をを示示ししてていいまますす。。

基基準準ををほほぼぼ満満たたししてていいるる。。能能力力面面かかららみみてて、、適適性性職職業業群群にに含含ままれれるる仕仕事事はは、、努努力力ししだだいいででううままくくややっってていいけけるる可可能能性性がが
高高いいここととをを示示ししてていいまますす。。

基基準準をを満満たたししてていいなないい。。能能力力面面かかららみみてて、、適適性性職職業業群群にに含含ままれれるる仕仕事事ををううままくくややっってていいくくたためめににはは、、かかななりりのの努努力力がが必必
要要ででああるるここととをを示示ししてていいまますす。。

あなたの適性能得点を全国規準の面からみると、V性能、Q性能、P性能、K性能が平均点(100点)を上回ってい
ます。このうちP性能は、かなり高い得点です。この結果から、能力面からみたあなたの職業適性は下記の一
覧表の照合結果欄に 「H」(基準を満たしている)、「m」(基準をほぼ満たしている)、「L」(基準を満たして
いない)として表示しています。まず、「H」マークの付いた適性職業群に着目し、自分の考えていた職業と
合っているかどうかをみてみましょう。次に 「m」評価の適性職業群についても考えてみましょう。職業や進
路（進学先）の選択は、能力・興味・自信等の面から総合的に判断することが大切です。この検査結果につい
てあなたの考えを整理し、先生や家族と相談してみてください。

((2233))

((3388))

((3399))

((3366))

((2255))

((2299))

((2266))

((2277))

((2288))

((4400))

((3300))

((3311))

((3344))

((3355))

((3322))

((3333))

事事務務関関係係のの職職業業

G - 75 N - 75

S - 75

((3377))

警警備備、、保保安安のの職職業業
G - 75 Q - 90

G - 90 V - 90

((1144))

((1155))

((1166))

((2244))

((1177))

((1188))

((1199))

((2200))

((2211))

((2222))

工工学学、、技技術術のの職職業業

学学術術研研究究、、医医療療及及びび法法務務等等
のの職職業業

教教育育関関係係のの職職業業

ココミミュュニニケケーーシショョンンのの職職業業

G - 75 Q - 75

V -110

G -110

((1100))

((1111))

((1122))

((1133))

((66))

((77))

((88))

((99))

所所  要要  適適  性性  能能  基基  準準適適　　　　性性　　　　職職　　　　業業　　　　群群

M - 75

((55))

((22))

((33))

((44)) P - 75

K - 75

G - 90 Q - 90 M - 75

G - 90 Q - 90 M - 90

実施年月日 2024年4月23日

職職業業領領域域 照照合合結結果果

G -110 N -100

Q - 75

S -100

農農林林漁漁業業のの職職業業

運運搬搬、、加加工工、、組組立立ななどどのの簡簡
易易技技能能のの職職業業

販販売売、、ササーービビススのの職職業業

加加工工、、組組立立造造形形ななどどのの熟熟練練
技技能能のの職職業業

運運転転、、操操作作のの職職業業

機機械械・・装装置置のの保保守守管管理理のの職職
業業

M - 90

M - 75

社社会会福福祉祉のの職職業業

N -100

P - 75

G - 75 Q - 75

K - 90

G -110 Q -100

M - 75

G - 75 M - 75

G -100 Q - 90

G -110 V -100

V -110 Q -100

S - 90 P - 90

G - 90 Q - 90

G -125 V -125 N -100

G -100 V -100 Q -100

G -125 N -125 S -100

G -125 V -125 N -100

G -110 N -110 S -100

G -125 N -125 S -100

G -110 N -110 S -100

N - 90 S - 90 P - 90

S - 75 P - 75 M - 75

G - 75 Q - 75 M - 75

S - 90 P - 90 F - 90

N - 90 S - 90 P - 90

S - 75 P - 75 M - 75

S - 90 P - 90 M - 75

P - 90 K - 75 M - 75

M - 75

M - 75

((11))

K - 75 F - 75 M - 75

G - 90 V - 75

Q - 90

Q - 75 K - 75

G - 75 Q - 90 K - 90

G -110 V -100 N -100

G - 90 N - 90 Q -100

厚厚生生労労働働省省編編一一般般職職業業適適性性検検査査
結果票

２２／／２２
雇用　武16

  一一般般社社団団法法人人  雇雇用用問問題題研研究究会会  

雇用高等学院 情報システム        

A

進路指導・職業指導用

自分の能力を客観的に把握する

中学生用 １名分料金（税込／送料別途）

●検査用紙  ………………………………

●判定料
　　■ PDF  …………………
　　■プリント………………
　　■ PDF＆プリント  ……

●手　引 　　　…………………………

400円
440円
460円

330円

440円
460円
500円

1,430円

■ベーシック 　■プラス

●お申込み・お問い合わせ

GATB（中学生用）の
・検査方法・実施の流れ
・お申込み方法・判定依頼
など詳しい内容はこちら▶

GATBの資料請求は
こちら▶https://www.koyoerc.or.jp/

TEL ● 03-5651-7071　FAX ● 03-5651-7077
〒103-0002 東京都中央区日本橋馬喰町1-14-5 日本橋Ｋビル２階

プラスコースとベーシックコース

NEW

判定結果票は
PDFファイルか
プリントを選べます

２ 判定結果（判定サービス）
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順天堂大学
国際教養学部 就職・キャリア支援室
豊島大地さん

全３年生を対象にRCC（Web版）を実施している。

【実施スケジュール】
　４月    ▶  新学期オリエンテーション（オンライン）

　　　　　　RCCの説明（10 分）、実施（10 分）、
　　　　　　結果の解説（10 分）
　　　　　　＊９月に２回目を実施することをアナウンス
　夏休み ▶  インターンシップ
　９月    ▶  就職ガイダンス

【RCC実施の効果】
学生が就職活動をノウハウからではなく考え方から学ぶ
ことができ、意識づけに成功している。学生のキャリア
センター活用につながり、おすすめのセミナーを提案す
るなど、さらなる支援ができる。

活用事例
１

広島女学院大学
キャリアセンター キャリア支援課
宇都宮真紀さん

２・３年生の授業科目としてインターンシッププログラ
ムを設けており、履修者を対象にRCC（Web版）を実施
している。

【実施スケジュール】
　４月    ▶  履修登録

　５月    ▶  結果をもとにしたグループ面談
　　　　　　個別面談で実習先を選定
　夏休み ▶  インターンシップ（就業体験研修）
　９月    ▶  研修レポート提出

【RCC実施の効果】
２回実施することにより、変化が確実に見える。インター
ンシップの評価の資料となる。結果を後期のガイダンス
やセミナーに活用できる。

RCC就職レディネス・チェックは、学生が自分の就職活動への
取り組み状況（準備度）を客観的に点検できるツールです。Web
版とペーパー版があり、１人２回まで実施できます。結果から
得られる「気づき」が就活へのモチベーションを上げ、就職に向
けての必要な行動を促します。
2024 年９月６日（金）に当会がオンラインで実施したRCC（Web
版）体験セミナーの内容をお伝えします。

RCCの内容・
詳細はこちら▶
から

■ 参加者アンケートより

● RCC はとても活用価値があるものだと思いました。特
に期間をあけて 2 回受けられるのは良いと思います。
また、アセスメントの結果に対しての解説もわかりや
すいものになっています。

● 就活を始めるにあたってどんな心構えや状況になって
いることが必要なのかがテストによって分かるので、有
意義なテストだと感じました。

● RCC の利用により、単なる現状把握だけではなく今後
のアクションプランにつなげることができるすばらし
いツールということが理解できた。

◀トップページ（スマホの表示イメージ）

▼管理者用画面

■セミナー内容
● RCCの概要 …「RCCってどんなツール？」

● RCC （Web版）の実施と解説 …「実際に使ってみよう！」

●▶▶大学における活用事例

●まとめ＆質疑応答

●セミナーリポート

RCC就職レディネス・チェック（Web版）

体験セミナー ONLINE

１回目実施

１回目実施

２回目実施
２回目実施

●対象者
　大学・短大・専門学校に在職している教職員・キャリアカウ
　ンセラー・キャリアコンサルタント
●次回の開催は、詳細が決まり次第、メールマガジンでお知
　らせします。

※個人の方へのRCCの販売は行っておりません。

活用事例
２

「RCC就職レディネス・チェック（Web版）」体験セミナー
―オンライン・参加無料―

就職ガイダンスで活用 授業で活用

RCCの
資料請求は▶
こちらから

◀ メルマガ登録は
　こちらから



コース 内　　容

KN式クレペリン

VRT

GATB

読者プレゼント

キャリア・インサイトは、利用者自身がコンピュータを使いながら、職業選択に役立つ適性評価、適性に合致した職業リストの参照、職業情報の
検索、キャリアプランニングなどを実施できる総合的なキャリア・ガイダンス・システム（CACGs）です。その機能と活用について習得します。

〒103-0002 東京都中央区日本橋馬喰町1-14-5 ●電話 03-5651-7072

対　象 
 
 
 
 

受講料

 

 本間啓二氏（日本体育大学 名誉教授）

KN式クレペリン作業性格検査は、２数の加算を行うことによって得られる作業量や作業曲線、
作業の質などの結果から、個人の性格面にかかわる特性を総合的に捉えようとするものです。
この検査を実習し、判定結果の読み方等を説明します。
また、各種の性格検査について概説し、個性理解について考えます。

職業レディネス・テスト（VRT）は、「自己理解を通じて職業探索へ、職業探索を通じて自己理解へ」
という理念のもと、若者（中学・高校生をはじめ、大学生、社会人など）の職業への興味・自信の
方向性をキャリア発達の観点から捉えようとするものです。
ホランドの職業選択理論を踏まえて、その実施と活用について説明します。

厚生労働省編一般職業適性検査（GATB）は、多様な職業分野で仕事をする上で必要とされる
代表的な９種の能力（適性能）を測定することにより、自己理解や適職領域の探索等、望ましい
職業選択を行うための情報を提供します。その実施方法と採点の方法を説明します。
また、職業適性の理念や結果の解釈について説明します。

アセスメント・ツールを活用したキャリアコンサルティングの考え方や進め方について説明します。
また、各ツール（VRT、GATB）の結果の解釈について、事例研究を通して学びます。受講生による
グループワークを取り入れたコースとなっています。
●「VRTコース」及び「GATBコース」を修了された方が対象です。

キャリア・コンサルティング

キャリア・インサイト 講習会 オンライン

※ご希望のコースを自由に組み合わせて受講できます。ただしキャリア・コンサルティングは、「VRT」及び「GATB」コースを受講された方に限ります。

基礎理論コース（オンラインセミナー）

◀開催日程等、詳しくはホームページでお知らせします。
　お申込みもサイト内専用フォームからできます。
　https://www.koyoerc.or.jp

キャリア・コンサルティング セミナー

●中学校・高等学校の進路指導・キャリア教育担当者、スクールカウンセラー
●大学・短大・専門学校のキャリア支援・就職指導担当者
●職業安定・職業能力開発機関の担当者、職業相談・就業支援・教育相談機関等の担当者
●キャリアコンサルタント、キャリアカウンセラー、産業カウンセラー及びそれらを目指している方

個人主導のキャリア形成が求められる中、それを支援するキャリアコンサルティングの重要性は、社会でも広く認められつつあります。
それとともにキャリアコンサルティングに不可欠なアセスメント・ツールも一層効果的な活用が期待されています。雇用問題研究会では、
当研究会で発行している各種アセスメント・ツール、心理（適性）検査を効果的にご活用いただくために、セミナーを開催しています。
各種ツール、心理検査等の理論・実施方法・活用方法等を解説します。

キャリアコンサルティングに必須のアセスメント・ツールの有効活用をマスターする

キャリア・インサイトの機能と活用

各コース 11,000円（税込・資料代を含む）

は、“プロ（専門家）のキャリアカウンセラー／キャリアコンサルタント”の養成、スキル向上、指導者養成までを、体系的に行っている専業機関です
特定非営利活動法人キャリアカウンセリング協会 研修担当

」厚労大臣指定更新講習45講座︕ 詳細は学習専用サイト 「　　のキャリアコンサルタント学習情報」 で検索

講師︓慶應義塾大学名誉教授　花田光世先生　ほか　各領域の第一線の学識者・専門家による講義

【CCA】キャリアコンサルタント向け知識講習（Web）
１対１の対人支援にとどまらず、組織開発・組織活性化、人事との協業といったテーマを真正面から
見据えたWeb学習（厚労大臣指定キャリアコンサルタント更新講習）です。実践に基づいた講師陣
の知見や豊富な事例が、実際のキャリア支援の現場で役立てられることを強く意図しています。

～～ ～

受講者
6,600名

突破
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実際に｢職業レディネス・テスト」を体験してみませんか？

職業レディネス・テスト体験会 参加申込票

̶ FAX送信用紙 ̶
（下記太枠線内をご記入のうえ送信ください。送信先：03‒5651‒7077）

職業レディネス・テスト体験会

（フリガナ）
学校名

日　　時：2025年２月28日(金)16～17時(オンライン･参加無料)
申込締切：2025年２月19日(水)９時

（フリガナ）
参加者氏名

通信欄

E-mail＊

（担当学年：　　　　　年）

電話番号 FAX番号

〒

＊Gmail、gooメール、Yahoo！メール、iCloudメール等のフリーメールアドレスは、
　当会からのメールが届かない場合がありますので使用をお控えください。
　フリーメール及びスマートフォン・携帯電話のメールアドレスを使用する場合は、
　<@koyoerc.or.jp>からのメールを受信できるよう、あらかじめ設定をお願いします。　　

所在地

中学校対象・オンライン・参加無料

「職業レディネス・テスト(VRT)」の一部を先生ご自身に実施いただく体験会を開催します。
生徒に判定結果「パーソナルレポート」を返却する際のポイントや、結果の活用方法について
もご説明します。中学校でVRTの導入をご検討いただく機会として、ぜひご参加ください。
＊すでに導入されている学校の先生もご参加いただけます。

職業研究2025No.1

ご連絡先

●お申込み後、３営業日以内に当会よりメールにて返信いたします。
　３営業日を過ぎてもメールが届かない場合は、下記【普及促進課】
　までお電話にてお問い合わせください。

日　時

対　象

2025年２月28日(金)16～17時
Web会議システムZoomを使用した
オンライン形式(参加無料)

中学校の先生

内　容 ● VRTの概要
●Ａ検査の実施と採点
●「パーソナルレポート」の見方と活用
●「結果の見方･生かし方」の活用

申込方法

申込締切

〈専用Webフォーム〉からお申込み、または下記
〈参加申込票〉をFAXでお送りください。

◀お申込み専用Webフォームはこちら

2025年２月19日(水)９時

実　施　概　要

▲
お問合わせ

Webフォームは
こちら 【普及促進課】TEL：03‒5651‒7072 (平日9～17時)

お問合わせ 日程・詳細等については、〈お電話〉または〈お問合わせWebフォーム〉にて
お気軽にお問い合わせください。

学校ごとの個別体験会

別途、学校単位で体験会を行うこともできます。
（原則としてオンラインで実施・無料）

要相談

〒103‒0002 東京都中央区日本橋馬喰町1‒14‒5 日本橋Ｋビル２階
ホームページ●https://www.koyoerc.or.jp/ 電話●03‒5651‒7071




